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Assalamualaikum Wr Wb.

Salam sehat sejahtera untuk kita semua

Kita flashback sejenak, melihat kembali akar 

sejarah berdirinya Universitas PGRI Semarang, 

perjuangan awal para pendiri dalam 

menghadapi berbagai tantangan, serta upaya 

yang telah dilakukan untuk menjadi institusi 

pendidikan yang unggul dan berjati diri. Pada 

tanggal 23 Juli 1981 di Kota Semarang, lembaga 

ini lahir dengan nama IKIP PGRI Jawa Tengah 

yang didirikan oleh Pengurus Daerah Tingkat I 

PGRI Provinsi Jawa Tengah. Seiring dengan 

berjalannya waktu, pada tahun 1984 IKIP PGRI 

Jawa Tengah berubah menjadi STKIP PGRI Jawa 

Tengah.

Semangat para pendiri Universitas PGRI 

Semarang melekat kuat di hati dan pikiran 

generasi penerus UPGRIS di bawah naungan 

YPLP PT PGRI Semarang. Dengan tekad dan 

semangat juang tinggi generasi penerus UPGRIS 

tidak akan pernah goyah  menjadikan UPGRIS 

sebagai tempat pengabdian dan ladang ibadah di 

bidang pendidikan.

Dengan visi “Menjadi Perguruan Tinggi yang 

Unggul dan Berjati Diri”, pada periode 2022-2023 

UPGRIS telah berupaya mengembangkan diri, 

meningkatkan prestasi, serta memperluas kerja 

sama, mengembangkan nilai-nilai luhur bangsa: 

nasionalisme dan religious untuk sebanyak-

banyaknya manfaat melalui pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian sebagai bentuk 

kepedulian kepada masyarakat.

Dengan semangat perubahan dan penyesuaian 

kebutuhan zaman, pada tahun 1990 STKIP PGRI 

Jawa Tengah kemudian berubah bentuk menjadi 

IKIP PGRI Semarang. Hingga pada tahun 2014, 

Akademi Teknologi Semarang bergabung bersama 

IKIP PGRI Semarang dan menjadi Universitas PGRI 

Semarang. Dalam perjalanan lebih dari empat 

dekade, universitas ini telah menghasilkan ribuan 

lulusan yang menjadi pemimpin, profesional, dan 

peneliti hebat di berbagai bidang.



Dies Natalis ke-42 UPGRIS mengambil tema “UPGRIS 

Cerdas dan Tangguh”.  UPGRIS harus cerdas dalam 

beradaptasi dan mengatur strategi, menyikapi 

perubahan yang begitu cepat, serta tidak gampang 

menyerah dengan berbagai hambatan dan rintangan 

dalam mencapai kemajuan. Tema ini dipilih sebagai 

salah satu komitmen UPGRIS menuju perguruan 

tinggi  unggul yang senantiasa memegang teguh 

upaya membangun sumber daya manusia yang 

kreatif dan inovatif berkelanjutan melalui 

penyelenggaraan caturdarma yang berkualitas. 

Dengan semangat mencipta, memberi, dan menjaga 

makna kehidupan, kami berharap UPGRIS dapat 

mengambil peran yang signifikan dalam upaya 

mencerdaskan kehidupan bangsa. Upaya ini 

diwujudkan UPGRIS melalui peningkatan layanan 

pendidikan, baik secara internal kepada mahasiswa 

serta seluruh civitas academica UPGRIS maupun 

eksternal, yakni kepada masyarakat dan mitra 

UPGRIS.

Sederet prestasi dan capaian selama tahun 2022- 

2023 berhasil diraih oleh Universitas PGRI 

Semarang. Dalam bidang akademik, melalui 

program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) 

baik mandiri maupun bersumber dari pemerintah 

(flagship) menunjukkan capaian sangat 

membanggakan. 

Capaian MBKM Mandiri meliputi: 1) tujuh 

mahasiswa lolos program Academy Future Teacher 

(AFT) yang diselenggarakan oleh Eduversal bekerja 

sama dengan Sekolah Semesta; 2) enam puluh 

mahasiswa  didampingi 6 DPL melakukan aksi 

kolaboratif UPGRIS-UPI dalam  Proyek Mitigasi 

Pemanasan Global yang direalisasikan melalui  

program pertukaran pelajar dan proyek 

independen/penelitian; serta 3) Magang kerja dan 

pertukaran mahasiswa.  MBKM mandiri yang 

dilaksanakan secara swadaya telah melibatkan 518 

mitra dari unsur perguruan tinggi, sekolah serta 

dunia usaha dan dunia industri.

Dalam perjalanan lebih dari empat dekade, 

universitas ini telah menghasilkan ribuan 

lulusan yang menjadi pemimpin, profesional, 

dan peneliti hebat di berbagai bidang. UPGRIS 

telah mengambil langkah-langkah strategis 

dalam upaya mendorong peningkatan bidang 

pendidikan, penelitian, pengabdian kepada 

masyarakat dan publikasi ilmiah. 

Salah satunya melalui pembaruan kurikulum 

dengan mengimplementasikan kurikulum 

outcome based education (OBE) dan MBKM. 

Implementasi kurikulum OBE dengan ciri 

keunggulan di setiap program studi diperkuat 

dengan 5 skema LSP P1 UPGRIS, yakni 

Pengelolaan pembelajaran multimedia, Junior 

Web Programming, Kultur Jaringan, Pengelola 

budidaya anggrek, dan kepenyiaran. Target 

tahun 2023 ini, setiap prodi setidaknya memiliki 

1 skema LSP. Beberapa waktu lalu LSP P1 UPGRIS 

mendapatkan paket beasiswa sertifikasi profesi 

untuk 60 mahasiswa dalam skema Media 

Pembelajaran Multimedia.

Sementara itu, dalam MBKM Flagship, 

keterlibatan mahasiswa dan dosen luar biasa. 

Mulai dari Magang bersertifikat, studi 

independent, kampus mengajar, pertukaran 

mahasiswa merdeka outbond dan inbound, 

sampai wirausaha merdeka, UPGRIS 

mencatatkan diri di dalamnya. Bahkan pada 

program Praktisi Mengajar, Angkatan pertama 

mencatatkan  54 praktisi Bersama 47 dosen 

pengampu berkolaborasi dalam 11 kelas 

kolaborasi intensif dan 45 kelas kolaborasi 

pendek. Praktisi Mengajar angkatan kedua th 

2023 melesat menjadi 128 praktisi, 93 dosen 

dengan 192 kelas kolaborasi, dengan total 

pendanaan senilai 2.327.900.000,00 dan menjadi 

perguruan tinggi terbanyak se Jawa Tengah 

dalam penyelenggaraan kelas kolaborasi.



Pada Program Kompetisi Kampus Merdeka (PKKM), 

Tahun 2022/2023 UPGRIS mendapatkan pendanaan 

senilai Rp 1.241.242.300,00 melalui Prodi Manajemen 

dan Tim Institutional Support System (ISS) - Merdeka 

Belajar Kampus Merdeka. Selanjutnya pada tahun 

2023 melalui program studi Teknik Mesin, 

Universitas PGRI Semarang kembali menjadi 

pemenang pendanaan Program Kompetisi Kampus 

Merdeka dengan dana senilai Rp 1.007.832.000,00, 

untuk tahun pertama.

Kinerja Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat, Universitas PGRI Semarang berhasil 

mempertahankan Klaster Utama. Pada bidang 

penelitian, dari 80 proposal yang diajukan dosen 

untuk pendanaan hibah DRTPM Tahun 2023, lolos 

pendanaan sejumlah 27 proposal.  Sedangkan 

melalui skema dana internal universitas (APBU) 

meliputi 81 judul penelitian dan melibatkan 277 

dosen atau 78% dari seluruh dosen aktif di UPGRIS 

dengan dana senilai Rp 1.225.703.500,00. 

Dalam Upaya UPGRIS goes to international UPGRIS 
melakukan kerja sama dengan 61 perguruan tinggi 
dan tidak kurang dari 13 asosiasi luar negeri. Action 
kerja sama dilakukan dalam  bentuk: 1)  International 
Student Teaching Internship and Community Service 
(KKN/PPL Internasional) di Thailand, dan PPL 
mahasiswa UTM di UPGRIS; 2) Lecture series 4 
program studi (Manajemen, Informatika, 
Pendidikan Matematika, dan Pendidikan Bahasa 
inggris) in collaboration with DMMMSU Philipine; dan 
3) join research internasional dengan 13 PT luar 
negeri.

Hadirin yang saya hormati,
Jumlah mahasiswa pada tahun akademik 2022/2023 
sebanyak 16.591 orang yang terdiri atas 12.139 
mahasiswa S1, serta 4.452 mahasiswa   PPG dan S2; 
sembilan di antaranya adalah mahasiswa asing. 
Mereka berasal dari Libia, Jordan, dan Maroko. 
Jumlah keseluruhan mahasiswa meningkat cukup 
signifikan dibandingkan tahun 2021/2022 sebanyak 
13.518 mahasiswa. Semoga terus meningkat pada 
tahun-tahun berikutnya.

Penelitian juga dilakukan dalam bentuk kerja 

sama (joint research) antara UPGRIS dan 

universitas di Pollandia, India, Malaysia, 

Netherlands, Philipines, Nepal, Turki, Korea 

Selatan, dan Taiwan.

Pada bidang pengabdian kepada masyarakat, 5 

judul lolos, dengan dosen yang terlibat 

sebanyak 16 dosen. Disamping itu ada 

tambahan susulan 7 judul pengabdian 

masyarakat yang masih proses penilaian akhir 

setelah dilakukan revisi proposal, ditambah 

dengan skema PKM dana internal UPGRIS 

sebanyak 65 judul dengan dosen yang terlibat 

sebanyak 260 dosen.

Tahun 2022/2023, hak kekayaan intelektual 

UPGRIS mencapai Jumlah 241, publikasi di 

jurnal terindeks scopus 17. Jumlah jurnal 

ilmiah di UPGRIS sampai dengan tahun 2023 

mencapai 57 jurnal, dan tercatat 17 di 

antaranya terindek Sinta. 

Sumber daya manusia sebagai salah satu 

penentu utama kualitas lulusan menjadi fokus 

pengembangan, melalui peningkatan 

kualifikasi pendidikan dan jabatan akademik. 

Dosen  tetap UPGRIS saat ini berjumlah 334 

orang dengan kualifikasi pendidikan doctor 

(S3) meningkat dari  113 orang (2022) menjadi 

120 orang (2023), dan 57 dosen masih studi 

lanjut (S3) baik di dalam maupun di luar 

negeri.

Jabatan akademik dosen terus didorong untuk 

ditingkatkan, dan saat ini UPGRIS tercatat 

memiliki 4 guru besar. UPGRIS juga tercatat 

memiliki 45 Lektor Kepala, di antaranya 

berkualifikasi S3 sehingga siap segera 

mengajukan kenaikan jabatan sebagai Guru 

Besar.  Kami juga memiliki 190 Lektor, banyak 

di antaranya siap mengajukan jabatan menjadi 

Lektor Kepala.



Semarang, 23 Juli 2023

Rektor,

 

 Dr. Sri Suciati, M.Hum.

Hadirin yang berbahagia,

Bidang kemahasiswaan menjadi salah satu 

penopang keunggulan dan jati diri UPGRIS. Untuk 

mencapai keunggulan dilakukan  pembinaan 

kemahasiswaan terkait potensi akademik/penalaran 

mahasiswa,  minat bakat, jiwa kewirausahaan, serta 

karakter. Keberhasilan pembinaan kemahasiswaan 

ini ditunjukkan melalui prestasi baik akademik 

maupun non-akademik. Sebut saja, prestasi Program 

Kreativitas Mahasiswa (PKM) lolos 22 tim,  lolos 

pendanaan program Pembinaan Mahasiswa 

Wirausaha (P2MW), 4 tim; Program Penguatan 

Kapasitas Organisasi Kemahasiswaan (PPK 

ORMAWA), 5 tim,  Lolos Olimpiade Nasional 

Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (ONMIPA) 

Tahun 2023 bidang Matematika,  lolos tingkat 

nasional Kontes Robot Indonesia, juara dalam 

berbagai macam lomba dalam PEKSIMIDA dan 

POMNAS,   mewakili Indonesia dalam kickboxing 

Sea Games 2023 di Kamboja, serta prestasi-prestasi 

lainnya.

Akhirnya perlu kami sampaikan bahwa berbagai capaian dan prestasi Universitas PGRI Semarang di 

usia ke 42 tahun ini adalah berkat kerja sama dan kerja keras segenap pimpinan, para dosen, tenaga 

kependidikan, mahasiswa dan juga alumni serta dukungan penuh YPLP PT PGRI Semarang dan PGRI 

Provinsi Jawa Tengah. Semoga Universitas PGRI Semarang terus berkembang maju sebagai perguruan 

tinggi yang mebanggakan dan mampu memberi manfaat bagi dunia pendidikan, PGRI, bangsa dan 

negara. Terima kasih atas semua bantuan dan dukungan semua pihak yang telah berkontribusi bagi 

perkembangan Universitas PGRI Semarang.

Sementara itu, jati diri UPGRIS yang nasionalis, 

religious, dan peduli, ditanamkan sejak awal 

menjadi mahasiswa baru melalui pelatihan 

kepribadian Bernama PIESQ management 3.0 

(Physical, Intellectual, Emotional, Spiritual 

Quality), sebuah pelatihan bagaimana menjadi 

manusia utuh melalui pengelolaan kecerdasan 

fisik, intelektual, emosional, dan spiritual. 

Tahun 2022/2023, UPGRIS memberikan 

perhatian serius pada pengembangan sarana  

prasarana untuk meningkatkan layanan bagi 

mahasiswa. Mulai dari penyelesaian 

pembangunan masjid Nurul Ilmi di Kampus 4, 

penyelesaian Taman Baca digital UPGRIS, 

sampai dengan renovasi Gedung Utama dan 

Gedung B kampus pusat. Renovasi akan terus 

berlanjut ke Gedung Pascasarjana, balairung, 

dan Gedung Pusat.



Prakata

Momentum Dies Natalis ini bukan hanya sekadar merayakan hari jadi universitas, tetapi juga 

sebagai momen refleksi terhadap segala pencapaian yang telah kami raih dalam mewujudkan visi 

dan misi universitas. Melalui pendekatan yang inklusif, kolaboratif, dan inovatif, kami bertekad 

untuk terus bertransformasi demi menjawab tantangan global yang terus berkembang, dan 

memberikan kontribusi nyata bagi masyarakat dan bangsa. Buku ini menjadi wadah untuk 

memaparkan perjalanan inspiratif dan berbagi pengalaman serta keberhasilan yang telah dicapai 

yang dituangkan dalam bentuk Laporan Tahunan Rektor Universitas PGRI Semarang 2022-2023.

Tidak lupa, buku ini juga mencerminkan semangat inovasi dan perkembangan yang senantiasa 

menjadi pendorong kami untuk terus bergerak maju. Melalui penelitian, pengabdian masyarakat, 

dan kolaborasi lintas disiplin, Universitas PGRI Semarang berkomitmen untuk menjawab 

tantangan zaman, menghasilkan pengetahuan baru, dan memberikan kontribusi positif bagi 

masyarakat. 

Sejenak kita melihat kembali akar sejarah berdirinya Universitas PGRI Semarang, perjuangan 

awal para pendiri dalam menghadapi berbagai tantangan, serta upaya-upaya yang telah dilakukan 

untuk menjadi institusi pendidikan yang unggul dan berjati diri. Pada tanggal 23 Juli 1981 di Kota 

Semarang, lembaga ini lahir dengan nama IKIP PGRI Jawa Tengah yang didirikan oleh Pengurus 

Daerah Tingkat I PGRI Provinsi Jawa Tengah. Seiring dengan berjalannya waktu, pada tahun 1984 

IKIP PGRI Jawa Tengah berubah menjadi STKIP PGRI Jawa Tengah. Dengan semangat perubahan 

dan penyesuaian kebutuhan zaman, pada tahun 1990 STKIP PGRI Jawa Tengah kemudian berubah 

bentuk menjadi IKIP PGRI Semarang. Hingga pada tahun 2014, IKIP PGRI Semarang dan Akademi 

Teknologi Semarang bergabung menjadi Universitas PGRI Semarang. 

Dalam perjalanan lebih dari empat dekade, universitas ini telah menghasilkan ribuan lulusan 

yang menjadi pemimpin, profesional, dan peneliti hebat di berbagai bidang. Sederet prestasi dan 

capaian baik selama tahun 2022-2023 berhasil diraih oleh Universitas PGRI Semarang. Dalam 

bidang akademik, Universitas PGRI Semarang merupakan 5 besar PTN/PTS Penyelenggara 

Praktisi mengajar di Jawa Tengah. Melalui program studi Teknik Mesin, Universitas PGRI 

Semarang juga berhasil memperoleh Hibah Kemendikbudristek yang prestisius yaitu Program 

Kompetisi Kampus Merdeka Tahun 2023 dengan perolehan pendanaan sebesar Rp 1.241.242.300. 

Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka merupakan program unggulan yang terus 

dikembangkan baik bersumber dari pemerintah maupun mandiri. Terbukti dalam partisipasi 

dalam berbagai program MBKM yang didanai oleh pemerintah seperti Kampus Mengajar, Praktisi 

Mengajar, Pertukaran Mahasiswa Merdeka, Magang Berserifikat, Studi Independen, dan 

Wirausaha Merdeka serta program MBKM mandiri yang dilaksanakan secara swadaya dengan 

melibatkan 518 mitra dari unsur perguruan tinggi, sekolah serta dunia usaha dan dunia industri.

Semangat revitalisasi juga menjadi fokus dalam perjalanan tahun 2022-2023 ini, sejumlah 

perbaikan sarana dan prasarana kampus terus dikebut demi memberikan rasa aman dan nyaman 

bagi penghuninya. Peremajaan sejumlah gedung gencar dilakukan mengingat usianya yang tak 

lagi muda. Kini, Universitas PGRI Semarang pun juga memiliki 1 unit armada bus baru yang siap 

melayani civitas akademika UPGRIS dalam berkegiatan.

Prestasi juga tak luput dari bidang kemahasiswaan. Tercatat pada tahun 2022-2023, 

Kemahasiswaan UPGRIS memperoleh sejumlah Hibah Pendanaan Kemendikbudristek: 1) 

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM); 2) Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha; dan 3) 

Program Penguatan Kapasitas Organisasi Kemahasiswaan (PPK ORMAWA). 



Dalam ajang Pesta Muda tahun 2022, mahasiswa UPGRIS berhasil meraih juara 2 dengan produk 

unggulan Biskuit Lidah Kucing Substitusi Cangkang Telur. Mahasiswa Pendidikan Matematika, 

Maria Sephania Widodo, berhasil lolos Olimpiade Nasional Matematika dan Ilmu Pengetahuan 

Alam (ONMIPA) tahun 2023 bidang Matematika Tingkat Nasional. Prestasi juga ditorehkan dari 3 

tim robotik UPGRIS yang akan berjuang maju dalam seleksi tingkat wilayah 2, serta prestasi 

lainnya yang akan tertuang secara lengkap dalam buku ini.

Berdasarkan kinerja Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat, Universitas PGRI Semarang 

berhasil masuk dalam Klaster Utama. Program Studi Pendidikan Matematika Pascasarjana 

UPGRIS adalah program studi terbaru yang semakin memperkokoh kekuatan Universitas PGRI 

Semarang. Dengan bertambahnya program studi tersebut, kini Universitas PGRI Semarang 

memiliki 22 Program Studi S1, 6 Program Studi S2 dan 1 Program Studi Pendidikan Profesi Guru.

Kami berterima kasih kepada seluruh pihak yang telah turut serta dalam pembuatan buku ini, 

mulai dari penulis, editor, desainer serta seluruh pihak yang telah mendukung data yang tersaji 

dalam buku ini. Tanpa kerja keras dan semangat kolaboratif dari tim yang berdedikasi, buku ini 

tidak akan menjadi kenyataan.

Kami berharap buku ini dapat menjadi sumber inspirasi dan pengetahuan yang berharga bagi 

semua pembaca, terutama para akademisi, mahasiswa, dan mitra Universitas PGRI Semarang. 

Semoga dengan semangat Dies Natalis ke-42 ini, Universitas PGRI Semarang semakin 

berkembang dan menjadi pusat pendidikan yang unggul dan berjati diri, mampu menghasilkan 

pemimpin masa depan yang berintegritas, berdaya saing tinggi, dan bertanggung jawab dalam 

menjawab tantangan zaman.

Mari terus berbagi nilai-nilai kebaikan, ilmu pengetahuan, dan semangat keberhasilan demi 

masa depan yang lebih baik.

Selamat merayakan Dies Natalis ke-42 Universitas PGRI Semarang!

23 Juli 2023

Rektor Universitas PGRI Semarang

Dr. Sri suciati, M.Hum



Tujuan

· Membentuk insan cendekia yang unggul dan berkarakter 
teruntuk kemaslahatan hidup dan kehidupan.

· Membentuk pemimpin yang unggul dan berkarakter 
Kebangsaan.

· Mengembangkan dan menyebarkan ilmu pengetahuan, 
teknologi, budaya, dan seni dengan wawasan global, komitmen 

nasional, dan kearifan lokal.
· Membangun kehidupan bermartabat.

VISI

MISI

Menjadi Universitas yang Unggul dan Berjati Diri.

Menyelenggarakan Catur Darma (Pendidikan, Penelitian, 
Pengabdian kepada Masyarakat, dan Peneladanan) untuk 

membentuk insan cendekia serta pemimpin yang unggul dan 
berkarakter Kebangsaan bagi kemaslahatan hidup dan kehidupan.



Tim yang baik bukanlah yang
memiliki kesamaan tapi
memiliki perbedaan dan

saling melengkapi.

“



#kilasbalikupgris
P E R I O D E J U L I 2 0 2 2 - J U L I 2 0 2 3

UPGRIS membuka Program Studi baru 

yakni Bisnis Digital. Dengan 

bertambahnya prodi baru Bisnis Digital, 

UPGRIS kini memiliki 28 program studi. 

Jurusan tersebut akan tergabung di 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB). Pada 

semester ini pun mulai dibuka 

pendaơaran mahasiswa baru dengan 

kuota satu kelas gemuk antara 30-40 

mahasiswa.

Senin, 25 Juli 2022

UPGRIS Buka Prodi Bisnis Digital

Rabu, 3 Agustus 2022

Mahasiswa UPGRIS Mulai Magang Mengajar,

Lihat Realitas Kondisi Lapangan.

Sejumlah mahasiswa UPGRIS mulai magang 

mengajar dan melihat realitas kondisi lapangan. 

Sebanyak 1.121 mahasiswa Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS) mengikuti penerjunan magang 

3. Acara tersebut digelar oleh Pusat Sumber Belajar, 

Kurikulm, dan PPL, (LPP), di Gedung Pusat lantai 2 

kampus UPGRIS.



Nanik Setyawati dosen Pendidikan 

Bahasa dan Sastra Indonesia (PBSI) 

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

teliti teks iklan kuliner khas Semarang 

berhasil raih gelar doktor. Disertasi 

dengan judul “Sistem Appraisal dalam 

Tahapan Pemasaran pada Teks Iklan 

Kuliner Khas Semarang di Media 

Internet”.

Mahasiswa UPGRIS yang mengikuti 

program pertukaran mahasiswa berasal 

dari delapan program studi yang 

berbeda. Mahasiswa peserta nantinya 

akan mengikuti perkuliahan selama satu 

semester penuh. Diantara perguruan 

tinggi tujuan mereka yakni Universitas 

Bandar Lampung, Universitas 

Hasanudin, Universitas Islam Riau, 

Universitas Islam Makassar, Universitas 

Medan, Universitas Negeri Padang dan 

sejumlah perguruan tinggi lain di luar 

Pulau Jawa.

Jumat, 12 Agustus 2022

Teliti Teks Iklan Kuliner Semarang,

Dosen UPGRIS Raih Doktor

Senin, 15 Agustus 2022

29 Mahasiswa UPGRIS Ikuti

Program Pertukaran Mahasiswa

Selasa, 16 Agustus 2022

Dua Mahasiswa Teknik UPGRIS

Ciptakan Robot Pemilah Sampah

Kamis, 25 Agustus 2022

Profesor Harjito Dikukuhkan Jadi

Guru Besar di UPGRIS

Mahasiswa di Semarang menciptakan alat pemilah 

sampah otomatis. Dengan tiga sensor, alat ini 

memisahkan sampah logam, plastik, dan organik. 

Cukup masukkan sampah ke wadah, dan alat akan 

membuangnya ke tempat yang sesuai. Biaya 

pembuatan alat ini Rp 2 juta dan cocok untuk area 

publik, perkantoran, mal, dan sekolah.

Pada acara pengukuhan tersebut Prof. Dr. Harjito, 

M.Hum menyampaikan Orasi Ilmiah berjudul “Dari 

Perlawanan Hingga Kolaborasi: Perempuan dan 

Keluarga dalam Sastra Indonesia”. Prof. Harjito 

melakukan peneltian terhadap cerita rakat Jawa 

dan melihat posisi, peran perempuan dalam cerita-

cerita tersebut. Karya sastra diyakini 

merepresentasikan realitas masyarakat atau 

menggambarkan apa yang terjadi dalam 

masyarakat, tentu dengan tambahan sedikit atau 

banyak imajinasi. Pada perkembangannya, sastra 

ternyata juga memberi inspirasi bagi realitas 

masyarakat.



Dua mahasiswi dari Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS) meraih gelar juara 

dalam ajang Pekan Seni Mahasiswa 

Daerah (Peksimida) Jawa Tengah 2022. 

Ema Afriyani dari program studi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia 

meraih juara kedua dalam penulisan 

puisi, sementara Wahyu Tia Rinnjani 

dari program studi Pendidikan Bahasa 

dan Sastra Daerah meraih juara ketiga 

dalam lomba baca puisi. Prestasi mereka 

ini menjadi motivasi bagi mahasiswa 

baru.

Rabu, 31 Agutus 2022

Mahasiswi UPGRIS Borong Gelar Juara

di Peksimida Jateng

Kamis, 1 September 2022

Buat Mahasiswa Nyaman,

UPGRIS Bentuk Satgas Anti Kekerasan

Sebagai bentuk antisipasi dan pencegahan 

terjadinya pelecehan dan kekerasan seksual 

dilingkungan kampus, Universitas PGRI Semarang 

(UPGRIS) telah membentuk Satuan Tugas (Satgas) 

Anti Kekerasan Seksual yang diketuai oleh Dr. Arri 

Handayani, S.Psi, M.Si.



Pengurus Persatuan Guru Republik 

Indonesia (PGRI) mengukuhkan 

pengurus ranting khusus PGRI cabang 

khusus UPGRIS (Universitas PGRI 

Semarang) masa bakti XXII tahun 2019-

2024 di Gedung pusat lantai 7, 

Semarang, Selasa 7 September 2021.

Acara dihadiri oleh Rektor UPGRIS Dr 

Sri Suciati MHum, Dr Nur Khoiri Ketua 

PGRI Kota Semarang, Dr Joko Siswanto 

ketua PGRI Cabang Khusus UPGRIS, 

para wakil rektor UPGRIS serta pejabat 

struktural lainya.

Pada tahun ini pendaơar di UPGRIS 

mencapai 6.408 calon mahasiswa. Dari 

jumlah tersebut, yang diterima sebagai 

mahasiswa baru berjumlah 3.939 

mahasiswa. Jumlah mahasiswa jenjang 

sarjana sebanyak 2.239, pascasarjana 300 

mahasiswa, dan PPG 1.400 mahasiswa.

Rabu, 7 September 2022

Pengurus PGRI Ranting Khusus

UPGRIS Dikukuhkan

Selasa, 13 September 2022

UPGRIS Terima 3.939 Mahasiswa Baru

Jumat, 16 September 2022

Bikin Lentera dari Botol Bekas Terbanyak,

UPGRIS Raih Rekor MURI

UPGRIS mencatatkan rekor MURI Indonesia 

berkaitan dengan pemanfaatan dan pengolahan 

limbah plastik menjadi lentera. Kap lampu atau 

lentera dari botol plastik sebanyak 1.955 buah. 

Karya ini dibuat oleh 3.910 mahasiswa baru 

UPGRIS.



Emas UPGRIS dari nomor triple (Agung 

Yunis Setiawan, Muhammad Khoirul 

Khakim, Rizqie Widiyarto), Icha 

Maharani (shooting putri), dan Yollanda 

Nafila Fahlu Reza (single putri). Pada 

Pomprov Jateng cabang olahraga 

petanque diikuti oleh sebelas perguruan 

tinggi. UPGRIS berhasil meraih medali 

tiga emas, satu perak, dan tiga 

perunggu.Peringkat kedua oleh 

Universitas Negeri Semarang (Unnes) 

dengan dua emas, empat perak, dan 

tujuh perunggu. Sedangkan, peringkat 

ketiga diraih Universitas Sebelas Maret 

(UNS) dengan dua emas, dua perak, dan 

dua perunggu.

Rabu, 21 September 2022

Tim Atlet UPGRIS Juara Umum

Cabor Petanque Pomprov Jateng

Jumat, 30 September 2022
UPGRIS dan Politeknik Katolik

Mangunwijaya Jalin Kerja Sama
Bidang Penelitian

Sabtu, 24 September 2022

UPGRIS Lepas 1.134 Wisudawan,

Kali Pertama Setelah Ada Program MBKM

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) meluluskan 

1.134 mahasiswa dari berbagai jenjang pendidikan 

dan program studi setelah mengikuti Program 

Merdeka Belajar - Kampus Merdeka (MBKM).



Masa depan adalah milik mereka
yang menyiapkan hari ini.

“



Sejumlah grup rebana di Jateng 

meramaikan gelaran Najwa Fest 

2022 yang diselenggarakan oleh Unit 

Kegiatan Mahasiswa (UKM) Rebana 

Nurul Asatidz Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS). Gelaran festival ini 

diadakan sebagai bentuk apresiasi dalam 

mengembangkan tradisi dan kesenian 

musik rebana.

“Lima mahasiswa Universitas PGRI Semarang 

(UPGRIS) borong lima medali pada kejuaraan 

“Perisai Diri Cup V” tahun 2023 se-Jawa Tengah. 

Medali tersebut diantaranya satu perak dan empat 

perunggu. Fadhil R (Informatika) juara 3 seni 

tunggal putra, Fidela Putri S (Manajemen) juara 2 

liga putri kelas F, M Alfan Habibi (PGSD) juara 3 

serang hindar putra A, Yogi M (PJKR) juara 3 laga 

putri kelas A, serta M Syafii (Informatika) juara 3 

laga putra kelas A. "

Sabtu, 08 Oktober 2022

UPGRIS Gelar Najwa Fest 2022

Sabtu, 08 Oktober 2022

Atlet Perisai Diri UPGRIS Borong Lima Medali 

Dalam kunjungan tersebut 

diselenggarakan penandatanganan 

perjanjian kerjasama, terutama di 

bidang penelitian. Hadir pada 

pertemuan tersebut Romo Dr Materius 

Kristianto Pr selaku Direktur Politeknik 

Katolik Mangunwijaya Semarang.

Sabtu, 01 Oktober 2022

UPGRIS menerima kunjungan

Politeknik Katolik Mangunwijaya

Senin, 06 Februari 2023

Mahasiswa KKN UPGRIS Jadikan

Urban Farming Sebagai Program Utama

Program pertanian perkotaan (Urban Farming) 

digalakkan untuk membangun ketahanan pangan. 

melalui program pertanian urban tersebut, 

mencatatkan UPGRIS sebagai kampus yang 

menerjunkan peserta KKN tematik terbanyak. 



Puncak rangkaian kegiatan Pekan 

Orientasi mahasiswa baru (POEMA), 

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menggelar malam inagurasi bagi 

mahasiswa baru.

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

memiliki kurikulum baru yang 

memungkinkan setiap program studi 

memiliki profil lulusan. Kurikulum baru 

ini didukung dengan sertifikasi 

kompetensi yang diberikan kepada 

setiap lulusan oleh lembaga sertifikasi 

profesi.

Jumat, 14 Oktober 2022

Inagurasi, Ajang Gali Potensi

Mahasiswa Baru UPGRIS

Minggu, 16 Oktober 2022

UPGRIS Luncurkan Kurikulum Baru

yang Lebih Komprehensif

Senin, 17 Oktober 2022

PKKM, Momen Perkuat Hubungan Baik

Antarkampus Dibawah Naungan PGRI

Jumat, 21 Oktober 2022

UPGRIS dan BBPMP Jateng Kenalkan

Model Pembelajaran “Dokar Bobo” untuk Anak

Program Kompetisi Kampus Merdeka (PKKM) yang 

diinisiasi Kemendikbudristek dinilai sebagai 

momentum untuk memperkuat sinergisitas 

antarperguruan tinggi.

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) bekerja sama 

dengan Balai Besar Penjaminan Mutu Pendidikan 

(BBPMP) Provinsi Jateng mengimplementasikan 

dan mengembangkan model pembelajaran berbasis 

literasi dan numerasi. Model pembelajaran tersebut 

lebih spesifik diperuntukkan dan diterapkan untuk 

anak PAUD.



Mengambil tema "Bangkit Bersama Kuatkan 

Penguasaan Bahasa Indonesia", kegiatan ini 

menghadirkan Sabrang Mowo Damar Panuluh 

lebih dikenal sebagai Noe, vokalis grup band Letto.

Sabtu, 29 Oktober 2022

Puncak Peringatan Bulan Bahasa

dan Sastra 2022

Senin, 24 Oktober 2022

Bincang Kewirausahaan

Rabu, 9 November 2022

International Conference on Education

and Social Science Research (ICESRE) 

Dalam menyikapi dunia kerja, cara 

berpikir mahasiswa harus diubah. 

Keinginan menjadi Pegawai Negeri Sipil 

atau mencari tempat kerja hanya sesuai 

jurusan selepas mereka lulus sebaiknya 

mesti diubah. Dunia kerja sekarang 

membuka kesempatan yang luas bagi 

mahasiswa untuk terjun di dunia 

wirausaha.

Pada ICESRE tahun ke lima (5th ICESRE) dilakukan 

secara daring yang mengusung tema Enhancing 

Professional Academic Culture : Freedom to Teach, 

Freedom to Learn and Freedom to Innovate. Hal ini 

selaras dengan semangat kampus merdeka yang 

diusung Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, 

Riset, dan Teknologi. 



Jumat, 11 November 2022

Pelatihan Eco Enzym

Kamis, 17 November 2022

Pendampingan Implementasi kurikulum Merdeka

bagi MGPM PJOK SMA Kota Semarang

Tim pengabdian kepada masyarakat dari Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

(LPPM) Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menggelar pelatihan Eco Enzym, di SMP N 2 

Pringsurat, Kabupaten Temanggung. Kegiatan ini 

diselenggarakan dalam rangka upaya memberikan 

edukasi pengelolaan sampah di lingkungan 

sekolah.

Kegiatan ini merupakan upaya UPGRIS dalam 

membantu dan mendukung pemahaman para guru 

terkait dengan pembuatan perangkat kurikulum 

baru.

Sabtu, 5 November 2022

Seminar Nasional Peringatan

Bulan Bahasa dan Sastra tahun 2022

Senin, 14 November 2022

UPGRIS Kirim Atlet dalam

Pekan Olahraga Mahasiswa Nasional XVII

Acara seminar nasional ini dihadiri oleh 

peserta dari berbagai latar belakang, 

mulai dari guru, mahasiswa sarjana, 

mahasiswa pascasarjana, hingga 

masyarakat umum. Total peserta yang 

hadir secara daring kurang lebih 

sebanyak 250 peserta.

Pada tahun 2022, POMNas XVII 

diselenggarakan di Provinsi Sumatera 

Barat (Sumbar) dengan 

mempertandingkan 14 cabang olahraga 

yang terdiri dari, permainan, beladiri, 

dan konsentrasi. Dari pesta olahraga 

tersebut, lima mahasiswa Universitas 

PGRI Semarang (UPGRIS) turut serta 

dalam rangkaian kegiatan diantaranya 

Yollanda Nafila Fahlu Reza (Petanque), 

Icha Maharani (Petanque), Tasya Adelia 

Ayunda Dewi (Sepak Takraw), Arimbi 

Okta Saputri (Futsal Putri), M Khoirul 

Khakim (Petanque), serta Dani Slamet 

Pratama MPd (Pelatih).



Kamis, 24 November 2022

Seminar ke-Indonesian seri VII 

Seminar dengan topik ”Dialektika 

Kebudayaan dalam Membangun 

Pendidikan” ini diselenggarakan di aula 

lantai 6 gedung kampus IV.  Hadir 

narasumber seperti Halim HD 

(Networker Kebudayaan), Prof 

Fakhruddin, MPd (Guru Besar Unnes), 

dan Prof Wawan Sundawan Suherman 

MEd (Guru Besar UNY).

Jumat, 25 November 2022

UPGRIS gelar Seminar Nasional bertajuk

"Hasil-Hasil Penelitian dan Pengabdian Masyarakat”

Kegiatan ini merupakan wadah bagi peneliti dan 

pengabdi untuk mendiseminasikan penelitian dan 

pengabdiannya, serta menenuhi standar mutu 

pengabdian kepada masyarakat.

Senin, 28 November 2022

Habib Husein Jafar Al Hadar hadiri

 acara Islamic Fair 2022 

Habib Husein Jafar Al Hadar mengisi acara Islamic 

Fair 2022 dengan tema “Cinta Tak Sebatas Zikir, 

Namun Juga Pikir,” di gedung Balairung Universitas 

PGRI Semarang (UPGRIS), Senin 28 November 2022. 

Acara tersebut diselenggarakan oleh UKM UKKI 

UPGRIS.



UPGRIS mendorong para dosen untuk lebih 

produktif dalam menulis hasil riset. Kemanfataan 

karya tulis dari hasil suatu riset atau kajian 

tersebut tidak saja dirasakan oleh dosen 

bersangkutan, namun juga bagi lembaga atau 

universitas.

mahasiswa peserta program Pertukaran mahasiswa 

Merdeka (PMM) Inbound Kemendikbudristek 

menanam 5.000 pohon mangrove di Pantai Utara 

Mangunharjo, Tugu, Kota Semarang. mahasiswa 

tersebut berasal dari 33 perguruan tinggi se-

Indonesia yang kini mengikuti perkuliahan 

sementara di Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

selama satu semester.

Rabu, 11 Januari 2023

Coaching Clinic Manuskrip Artikel

bagi Dosen UPGRIS

Jumat, 20 Januari 2023

PMM UPGRIS tanam 5.000 Pohon Mangrove 

Rabu, 30 November 2022

SENATIK VII Prodi Matematika UPGRIS

Kamis, 15 Desember 2022
Recruitment Tenant 2022,
Dorong Bangkitnya Pengusaha Muda
UPGRIS

Sebanyak 208 peserta pemakalah (AIP 

maupun ISSN) dan 95 peserta non-

pemakalah berpartisipasi dalam 

Seminar Nasional Matematika dan 

Pendidikan Matematika (SENATIK) VII 

Tahun 2022. Kegiatan ini merupakan 

salah satu wujud tanggung jawab 

akademik dalam meningkatkan 

kompetensi para mahasiswa serta 

masyarakat akademik. 

Pusat inkubator bisnis dan 

pengembangan jurnal Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat (LPPM) Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS) menggelar shopee 

dan Kadin goes to UPGRIS recruitment 

tenant 2022. Kegiatan ini mendorong 

semangat serta kompetensi para 

mahasiswa UGRIS yang telah banyak 

suskes berwirausaha secara mandiri. 



Senin, 23 Januari 2023

Mahasiswa KKN UPGRIS

diterjunkan ke sejumlah daerah

Senin, 30 Januari 2023

UPGRIS - DPU Thailand Jalin Kerja Sama

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS)  

melepas 1.731 mahasiswa untuk 

mengikuti program kuliah kerja nyata 

(KKN) selama satu bulan. Mahasiswa 

diharapkan dapat memberikan literasi 

terkait digitalisasi maupun hal lain. 

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menjajaki kerja sama dengan perguruan 

tinggi/universitas di Thailand (Dhurakij 

Pundit University) dan sejumlah 

perguruan tinggi di Indonesia yang 

tergabung dalam Association of Moslem 

Community in Asean (AMCA). Salah satu 

aspek yang diperkuat dalam kerja sama 

tersebut di bidang riset.

Teater Gema Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menggelar perayaan ulang tahun ke-32. Selain 

pemotongan tumpeng, dalam kegiatan tersebut 

juga mementaskan lakon “Pohon Babi” karya 

Muhajir Arrosyid yang disutradarai Sofyan Hadi di 

Gedung pusat lantai 7 UPGRIS.

Selasa, 24 Januari 2023

UPGRIS Gelar festival drama pelajar

tingkat nasional. 



Senin,3 Februari 2023

Eny Hartadiyati Wasikin Haryanti

raih gelar Doktor

Senin, 6 Februari 2023

Mahasiswa KKN UPGRIS Jadikan

Urban Farming Sebagai Program Utama

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS)  

melepas 1.731 mahasiswa untuk 

mengikuti program kuliah kerja nyata 

(KKN) selama satu bulan. Mahasiswa 

diharapkan dapat memberikan literasi 

terkait digitalisasi maupun hal lain. 

Program pertanian perkotaan (Urban 

Farming) digalakkan untuk membangun 

ketahanan pangan. melalui program 

pertanian urban tersebut, mencatatkan 

UPGRIS sebagai kampus yang 

menerjunkan peserta KKN tematik 

terbanyak. 



Mahasiswa atau atlet nasional yakni 

Wahyu Satrio Bimo peraih juara I cabor 

Kick Boxing kelas 59 kilogram yang 

diselenggarakan di UNJ, lolos dalam 

seleksi nasional cabang olahraga 

Kickboxing kelas 57 Kg dan mewakili 

Indonesia dalam Ajang SEA Games 2023 

yang akan dilaksanakan di Kamboja.

Sejumlah 151 mahasiswa peserta Kuliah 

Kerja Nyata (KKN) Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS) di Kecamatan 

Bergas, Kabupaten Semarang menggelar 

ekspo di halaman kecamatan setempat. 

Terdapat pameran UMKM, pentas Seni, 

lomba mewarnai, serta lomba stand 

terbaik. 

Universitas PGRI Semarang dan 

Universitas Kristen Satya Wacana saling 

bersinergi melalui perjanjian kerja 

sama.  Kedua belah pihak sepakat 

mengimplementasikan kerja 

sama secara luas dengan melibatkan 

fakultas dan program studi untuk 

kemajuan kedua universitas. 

Kamis, 09 Februari 2023

Satu Atlet UPGRIS Wakili Indonesia

pada Ajang Sea Games 2023

Rabu, 15 Februari 2023

Expo KKN UPGRIS 

Minggu, 19 Februari 2023

UPGRIS Jalin Kerjasama dengan UKSW 

Sabtu, 11 Februari 2023

Pimpinan UPGRIS Gelar Dialog

bareng Mahasiswa

“Kegiatan ini diselenggarakan dalam rangka 

menampung segala aspirasi dari mahasiswa. Pada 

kesempatan tersebut, 3 lembaga tinggi mahasiswa 

yaitu lembaga keuangan mahasiswa (LKM), Badan 

Eksekutif mahasiswa (BEM), dan Dewan Perwakilan 

Mahasiswa (DPM). juga berkesempatan untuk 

memperkenalkan diri."



Kamis, 08 Juni 2023

Atlet sepeda UPGRIS raih Medali Emas

Balap Sepeda SEA GAMES 2023

Kamis, 08 Juni 2023

Maria raih Medali Emas Ajang

Olimpiade Sains Hardiknas

Sabtu, 11 Februari 2023

Pimpinan UPGRIS Gelar Dialog

bareng Mahasiswa

Jumat, 09 Juni 2023

UPGRIS - GVCREP China jalin kerja sama

“Kegiatan ini diselenggarakan dalam rangka 

menampung segala aspirasi dari mahasiswa. Pada 

kesempatan tersebut, 3 lembaga tinggi mahasiswa 

yaitu lembaga keuangan mahasiswa (LKM), Badan 

Eksekutif mahasiswa (BEM), dan Dewan Perwakilan 

Mahasiswa (DPM). juga berkesempatan untuk 

memperkenalkan diri."

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menandatangani MoU dengan Guangxi Vocational 

College of Water Resources and Electric Power dari 

China secara online di kampus UPGRIS. Kerja sama 

ini diharapkan dapat membahwa manfaat kepada 

kedua belah pihak antara lain Joint Research, 

Pertukaran Mahasiswa, dan sebagainya.

Terry Yudha Kusuma, berhasil 

membawa medali emas balap sepeda di 

ajang Southeast Asian (SEA) Games 

Cambodia 2023. Penghargaan juga 

diberikan oleh Pemkab Boyolali sebagai 

apresiasi atas prestasi yang diraihnya.

Prestasi gemilang diraih oleh Mahasiswa 

Program Studi Pendidikan Matematika 

yang berhasil menjuarai ajang 

Olimpiade Sains Hardiknas yang 

diselenggarakan oleh Puskanas. 



Senin, 12 Juni 2023

Pentaque Piala Rektor UPGRIS

13 Juni 2023

Launching Dies Natalis UPGRIS Ke-42

Sebanyak 150 Atlet Pentaque berlaga 

memperebutkan Piala Rektor UPGRIS. 

Kejuaraan ini merupakan bagian dari 

upaya UPGRIS untuk menjaring 

sekaligus menyiapkan calon atlet 

petanque muda.

Momentum ini merupakan awal dimulainya 

serangkaian kegiatan dimulainya perayaan Dies 

Natalis Ke-42 UPGRIS. Mengusung tema Cerdas 

dan Tangguh dalam perayaan Dies Natalis ke-42, 

menjadi visi UPGRIS sebagai PTS yang unggul dan 

menghasilkan output tenaga pendidik yang cerdas, 

serta tangguh.



Jumat, 16 Juni 2023

UPGRIS Lolos 22 Proposal Program

Kreativitas Mahasiswa Tahun 2023

Selasa, 20 Juni 2023

Turnamen Voli Piala Rektor UPGRIS

Sejumlah 22 proposal PKM RE, PKM 

RSH, PKM K, PKM PM, PKM KI serta 

PKM VGK berhasil lolos dalam Program 

Kreativitas mahasiswa (PKM) Tahun 

2023. Hasil yang telah dicapai ini berkat 

proses pendampingan yang diberikan 

sejak mahasiswa menginjak semester 

satu.

Sejumlah 16 tim bola voli dari beberapa sekolah di 

Provinsi Jawa Tengah memperebutkan piala rektor 

Universitas PGRI Semarang. Melalui kompetisi ini, 

UPGRIS ingin turut mengembangkan bakat dan 

talenta yang dimiliki pelajar. Sekaligus pula 

komitmen lembaga untuk membina calon atlet 

agar bersiap di level yang lebih tinggi.

Senin, 19 Juni 2023

Gelar Karya Mahasiswa PPG Prajabatan UPGRIS

Beragam karya dan Inovasi ditampilkan mahasiswa 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) Prajabatan 

Pascasarjana Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

dalam pameran bertajuk Gelar Karya Proyek 

Kepemimpinan PPG Prajabatan Gelombang 2 

Tahun 2022 Pascasarjana UPGRIS di Balairung 

UPGRIS. Karya Inovasi yang ditampilkan dalam 

pameran tersebut meliputi batik, detergen, eco 

enzim, media permainan, minuman herbal, 

tanaman hidroponik, dan sejumlah karya lainnya.



Senin, 26 Juni 2023

UPGRIS Gelar Seminar

Inovasi Layanan

Program Studi Bimbingan dan Konseling (BK) FIP 

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

menyelenggarakan seminar nasional bimbingan 

dan konseling (Smailing) dengan tema “Inovasi 

Layanan Bimbingan dan Konseling di Era Merdeka 

Belajar.” dengan jumlah peserta 400 orang. Seminar 

ini diselenggarakan dengan tujuan untuk 

memperkaya wawasan dan mempromosikan 

inovasi-inovasi terbaru dalam bidang bimbingan 

dan konseling, khususnya dalam menghadapi 

tantangan dan perubahan yang terjadi di era 

Merdeka Belajar. Era ini ditandai dengan 

penerapan kebijakan pendidikan yang lebih 

inklusif, penekanan pada kebutuhan individual 

peserta didik, serta penggunaan teknologi 

informasi dan komunikasi yang semakin pesat.

Rabu, 21 Juni 2023

Grand Final Pemilihan

PUPIKA 2023

Sebanyak 34 mahasiswa dari 7 fakultas 

berkontestasi dalam Grand Final Pemilihan 

PUPIKA 2023 yang dilaksanakan di Balairung 

UPGRIS. Mereka yang terpilih akan diberi tugas 

menjadi duta Universitas PGRI Semarang untuk 

memberikan support kegiatan internal maupun 

eksternal kampus.



Senin, 26 Juni 2023

Mahasiswa UPGRIS Pamerkan

1000 Karya Seni

Sejumlah mahasiawa Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS) menggelar pameran 

seni, di aula budaya gedung B  kampus 

UPGRIS. Kegiatan tahunan itu 

merupakan presentasi karya mahasiswa 

disajikan dalam bentuk pameran dan 

pertunjukan seni. Pada tahun ketiga ini 

ada 1000 karya seni yang ditampilkan, 

antara lain berbentuk lukisan, stone art, 

video art, dan illustrasi.

Selasa, 27 Juni 2023

FTI UPGRIS Gelar Webinar

Kota Modern Ramah Lingkungan

Dalam rangka dies natalis ke-42 Universitas PGRI 

Semarang (UPGRIS), Fakultas Teknik dan 

Informatika (FTI) menyelenggarakan seminar 120 

doktor. Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan 

wadah bagi para doktor di FTI untuk berbagi 

pengetahuan dan pengalaman. Kegiatan ini 

menggunakan tema kota modern ramah 

lingkungan.Beberapa narasumber diantaranya Dr 

Drs Slamet Supriyadi MEnv St, Irna Farikhah SPd 

MSc PhD, Mega Novita Ssi MSi Mnat Sci PhD, serta 

Dr Adhi Kusmantoro ST MT. Mereka memberikan 

wawasan dan perspektif yang berharga bagi para 

mahasiswa dan masyarakat secara umum.



Kamis, 29 Juni 2023

Rizki Dalang Muda UPGRIS Gelar Pentas

di Pondok Tingal Borobudur Magelang

Rabu, 5 Juli 2023

Kursus pembina pramuka

Mahir tingkat Dasar (KMD)

M Rizki Tri Prastawa mahasiswa program 

studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Daerah 

(PBSD) Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) 

berkesempatan mengisi acara kegiatan 

pakeliran padat ke-291 di Pondok Tingal 

Borobudur, Magelang, Jawa Tengah.

Rizki selain mahasiswa juga seorang dalang 

muda yang berbakat. Sudah beberapa kali 

menjadi dalang dalam kegiatan kesenian 

atau kebudayaan di berbagai tempat di 

Indonesia.

Sebanyak 330 Mahasiswa Pendidikan Profesi Guru (PPG) Prajabatan Gelombang 2 Tahun 2022 

dan 96 mahasiswa S1 Universitas PGRI Semarang mengikuti Kursus pembina pramuka Mahir 

tingkat Dasar (KMD) yang diselenggarakan dalam rangka memberi pengetahuan dasar dan 

pengalaman praktis membina pramuka melalui kegiatan kepramukaan dalam satuan pramuka 

yang meliputi peindukan siaga, pasukan penggalang, ambalan penegak dan racana pandega. 

Kegiatan yang dilaksanakan di kampus 4 ini diselenggarakan dengan tujuan untuk membekali 

para mahasiswa agar mampu menjadi generasi yang unggul dan berkarakter.





Laporan Tahunan Rektor
UPGRIS 2023

Dr. Muniroh Munawar, S.Pi., M.Pd.
Wakil Rektor 1



Pengembangan kelembagaan dan 
kapasitas penyelenggaraan Pendidikan 
UPGRIS tahun 2022 telah menunjukkan 
hasil yang membanggakan.
Saat ini UPGRIS memiliki program 
sarjana (S1) sebanyak 7 fakultas dengan 
22 program studi, program magister 
(S2) dengan 6 program studi, serta 
program profesi  dengan 1 program 
studi yang semuanya telah 
terakreditasi. Terhitung total 
mahasiswa aktif periode ganjil 
2022/2023 adalah 16.591 berdasarkan 
data pelaporan PDDIKTI yang tersebar 
di Fakultas Ilmu Pendidikan (FIP), 
Fakultas Pendidikan IPS Keolahragaan 
dan Rekreasi (FPIPSJKR), Fakultas 
Pendidikan IPA dan Teknologi Informasi 
(FPMIPATI), Fakultas Pendidikan Bahasa 
dan Seni (FPBS), Fakultas Teknik dan 
Informatika (FTI), Fakultas Hukum (FH), 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB), 
Pascasarjana (PPS), dan Pendidikan 
Profesi Guru (PPG).

Pend. Bhs. & Sastra Indonesia
Pend. Bhs. Inggris 
Pend. Bhs. & Sastra Daerah

FIP

FPIPSJKR

FPMIPATI

FPBS

FTI

Bimbingan & Konseling
Pend. Guru SD
Pend. Guru Paud

PPKn
Pend. Ekonomi
Pend. Jasmani, Kesehatan & Rekreasi 

Pend. Matematika
Pend. Biologi
Pend. Fisika
Pend. Teknologi Informasi

Teknik Sipil
Teknik Mesin
Teknik Elektro
Arsitektur
Teknologi Pangan 
Informatika

Manajemen
Bisnis Digital   

Manajemen Pendidikan
Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan IPA
Pendidikan Dasar
Pendidikan Matematika
Pend. Profesi Guru (PPG)

Hukum
FH

FEB

PPS

BIDANG AKADEMIK
DAN KERJA SAMA

Bidang Akademik

Pengembangan Kelembagaan dan
Kapasitas Penyelenggaraan Pendidikan

Dalam rangka mewujudkan Visi Universitas PGRI Semarang yang unggul dan berjatidiri, Bidang 
Akademik dan Kerja Sama terus melakukan upaya untuk meningkatkan kualitas akademik yang 

meliputi jumlah mahasiswa aktif baik dari dalam negeri maupun luar negeri, peningkatan kategori 
akreditasi program studi, peningkatan prestasi akademik, dan peningkatan jumlah lulusan. Upaya 

dalam bentuk pemberlakuan kebijakan-kebijakan akademik serta inovasi pembelajaran pun 
dilakukan untuk mencapai UPGRIS Unggul, khususnya menghasilkan lulusan yang memiliki daya 
saing di dunia nasional maupun internasional. Di bidang kerja sama Universitas PGRI Semarang 

terus berupaya untuk memperluas jejaring baik di dalam negeri maupun luar negeri. Terus 
membuka jalan bagi mahasiswa, dosen dan tenaga pendidikan untuk dapat diterima di dunia 

nasional maupun internasional, serta memiliki prestisius.



Dr. Sri Suciati, M.Hum

Pascasarjana (PPs)

Fakultas Ilmu Pendidikan (FIP)

Fakultas Teknik dan Informatika (FTI)

Fakultas Pendidikan IPS Keolahragaan dan Rekreasi (FPIPSJKR)

Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB)

Fakultas Pendidikan Bahasa dan Seni (FPBS)

Fakultas Pendidikan IPA dan Teknologi Informasi (FPMIPATI)

Fakultas Hukum (FH)

Sebaran Mahasiswa 

Total Mahasiswa 16.591

Mahasiswa Asing yang berkuliah di UPGRIS
Semester Gasal 2022/2023

4.452

3.624

2.260

1.464
1.464 1.302 1.040

392

2.057

PASCASARJANA& PPG

FPIPSKR FPMPATI
FIP FTI FEB FH

FPBS

Maroko
S1 Pendidikan Teknologi Informasi

Yordania
S2 Pendidikan Bahasa Inggris

Libya
S2 Pendidikan Bahasa Inggris

S2 Pendidikan IPA



Akreditasi Program Studi

Prestasi Akademik

Akreditasi Program Studi di Universitas PGRI Semarang hingga tahun 2023 
dapat digambarkan sebagai berikut : 

Arsitektur

Unggul

B

Unggul

Unggul

B

B

B

A

B

B

B

B

B

B

Bimbingan dan Konseling

Pendidikan Guru SD

Pendidikan Guru PAUD

PPKn

Pendidikan Ekonomi

PJKR

Pendidikan Matematika

Pendidikan Biologi

Pendidikan Fisika

Pendidikan TI

PBSI

Pendidikan Bahasa Inggris

PBSD

Arsitektur

Pendidikan Profesi Guru

Teknik Sipil

Teknik Mesin

Teknik Elektro

Informatika

Teknologi Pangan

Hukum

Manajemen

Bisnis Digital

Manajemen Pendidikan S2

Pendidikan IPA S2

PBSI S2

Pendidikan Dasar S2

PBI S2

Pendidikan Matematika S2

Di bidang prestasi akademik, Universitas PGRI Semarang berupaya memberikan berbagai macam 
dukungan agar mahasiswa memiliki bekal kompetensi yang dapat memenuhi 8 Indikator Kinerja 
Utama (IKU) yang menjadi landasan transformasi pendidikan tinggi di Indonesia. Mahasiswa 
didorong dan diberikan kesempatan seluas-luasnya untuk mengikuti program Merdeka Belajar 
Kampus Merdeka (MBKM) baik yang bersifat mandiri maupun umum/flagship pemerintah.

B

B

Baik

B

B

B

B

Baik

Baik Sekali

Baik Sekali

B

Baik

Baik

Baik

B

Penyerahan SK Program Studi S1 Bisnis Digital 
oleh Kepala LLDIKTI Wilayah IV kepada Rektor 
Universitas PGRI Semarang, 25 Juli 2022.

Bisnis Digital No. 523/E/0/2022
dan Pendidikan Matematika S2
No. 443/E/O/2023.

Program studi yang baru



Data Mahasiswa Berkegiatan MBKM Tahun 2022
(FLAGSHIP dan Mandiri)

Data Partisipasi Mahasiswa dan Dosen  setiap
Program Studi dalam Kegiatan  Tahun 2022MBKM

Mengajar di sekolah

Magang/praktik

industri

Proyek di desa

Pertukaran pelajar

Penelitian/riset

Wirausaha

Studi/Proyek

Independen

Proyek

kemanusiaan

Bela negara

1785

242

1641

517

115

111

860

118

1916



Mahasiswa UPGRIS lolos program AFT yang diselenggaran oleh yayasan Eduversal Indonesia, tujuan AFT 
untuk mendampingi dan memberikan pembekalan kepada mahasiswa yang memiliki ketertarikan kuat 
menjadi guru di masa depan, tidak hanya secara teori namun mampu menerapkan di ruang kelas. 
Program tersebut diselenggarakan selama 6 (enam) bulan, dimulai Desember 2022 hingga Juni 2023.

Mahasiswa prodi Pendidikan Matematika melaksanakan magang di sekolah pada program Academy Future Teacher di SMA Semesta. 

Mahasiswa UPGRIS Peserta Program Academy Future Teacher

Noviyana Wulandari                      

Riska Alfiana                                    

Windi Yani                                            

Devi Andreani                       

Muhammad Faqih                         

Maria Ertiana Ito                     

Rahajeng Rahmawati                

Qotrun Nada                                    

Aliya Najma Egeng                     

Niken Dian Cantika                      

Fathin Alyah R                                  

Dyah Meita Syatiti                      

Cindy Anggun Septia Anjana        

Rizka Ardila Angger Wijayanti           

Ardhea Putri Lyansari                      

Alim                                                 

Hanifah Widhia Ningrum

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 2 

Semesta 3

PGSD 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

SMP-SMA 

PGSD 

PGSD 

PGSD 

PGTK 

PGTK   

SMP-SMA 

PGSD 

SMP-SMA 

SMP-SMA

Nama Program Studi Penempatan

Pendidikan Matematika    

Pendidikan Ekonomi          

Pendidikan Ekonomi          

Pendidikan Ekonomi          

Pendidikan Ekonomi           

Pendidikan Ekonomi           

Pendidikan Matematika           

Pendidikan Matematika                

Pendidikan Guru SD                                                  

Teknik Mesin                                   

Teknik Mesin                          -

Pendidikan Guru - PAUD       

Pendidikan Guru - PAUD  

Manajemen Keuangan       

Pendidikan Guru SD             

Bimbingan Konseling         

Pendidikan Bahasa Inggris

Program Academy Future Teacher



Mahasiswa UPGRIS bersama koordinator dosen UPI melakukan koordinasi lapangan terkait pemasangan alat ukur temperatur Cat Bcool.

Pada semester genap 2022/2023, enam puluh 
mahasiswa UPGRIS didampingi 6 dosen 
pembimbing lapangan melaksanakan kegiatan 
MBKM Proyek Mitigasi Pemanasan Global yang 
diselenggarakan oleh Universitas Pendidikan 
Indonesia, Bandung. 

Proyek Mitigasi Pemanasan Global dibagi dalam 
dua jenis kegiatan yaitu program pertukaran 
pelajar dan proyek independen/ penelitian. 
Kegiatan berlangsung mulai bulan Agustus 2022 
hingga Januari 2023.  Pelaksanaan MBKM tersebut 
berdasar penandatangan kerja sama (MoU dan 
MoA) antara UPI dengan UPGRIS pada tahun 2022.

Dosen dan mahasiswa UPGRIS 
berhasil lolos program beasiswa 
Kemendikbudristek ICE Institut 
semester ganjil 2022/2023 baik di 
perguruan tinggi nasional 
maupun internasional. 56 
Mahasiswa Lolos Beasiswa 
Kemendikbudristek Indonesia 
Cyber Education Institute         (ICE-
I)Semester Ganjil 2022 Mata 
Kuliah Nasional. 
Institusi Penyedia Mata Kuliah 
diantaranya Asosiasi Fakultas 
Ekonomi & Bisnis Indonesia - 
Universitas Andalas - Universitas 
Bina Nusantara - Universitas 
Gadjah Mada - Universitas 
Indonesia - Universitas Negeri 
Malang - Universitas Negeri Medan - Universitas Negeri Makassar -Universitas Negri Jakarta - Universitas 
Pelita Harapan - Universitas Pendidikan Indonesia - Universitas Pradita - Universitas Telkom - Universitas 
Terbuka.

Dosen dan Mahasiswa Penerima Beasiswa Kemendikbudristek
ICE Institute Mata Kuliah Internasional (edX) Semester Ganjil 2022

MBKM Proyek Mitigasi Pemanasan Global
bekerja sama dengan UPI

Dosen dan Mahasiswa
Lolos Program Indonesia
Cyber Education (ICE) Institute



Total Mitra yang dilibatkan dalam MBKM Tahun 2022/2023 sebanyak 

518 Mitra (Sekolah, Perguruan Tinggi, dan DUDI) 

BPTIK Prov. Jateng

KPU Kota Semarang

PT UPGRI

LKP Rumah Sehat Mandiri

SEAMEO QITEP IN MATHEMATICS (SEAQIM)

CV. Candi Orchid Indonesia

PT. Cipta Anya Nugraha

TVRI Jawa Tengah

CV. Aksara Multi Kreasi

BBC-ETS Semarang

PT. BOWITA PROPORSI UTAMA

CV. Standard (Great Scale)

CV. Laksana

PT. Maksi Solusi Enjinering

PT. Jala Lintas Media

Attaya Kitchen

LKBH PGRI Jawa Tengah

Institut Teknologi Bandung

Universita Dr Soetomo

Universitas Bina Insani

Universita Negeri Gorontalo

Universitas Ahmad Dahlan

Universita Metro Lampung

UEL Vietnam

Univeritas Tadulako

Universitas Islam Sultan Agung

Don Mariano Marcos Memorial State University 

Filipina

Univeritas Jember

Universitas PGRI Yogyakarta

Univeritas Pendidikan Indonesia

Iloilo Science and Technology University

Center of Excellent UDINUS

Universitas Islam Riau

Universitas Teknologi Bandung

Universitas Pendidikan Indonesia

University Teknology Malaysia

Asistensi
Mengajar 2022/2023

Asistensi
Mengajar 2021/2022

199

130

17
19

1

Magang
Kerja/industri

Pertukaran Mahasiswa,
Wirausaha, Dan Riset

Bela Negara

MITRA MAGANG KERJA/INDUSTRI MITRA PERTUKARAN MAHASISWA, WIRAUSAHA,

DAN RISET

Kegiatan penghijauan dalam bentuk penanaman 5.000 pohon 
mangrove oleh mahasiswa PMM inbound UPGRIS di wilayah 
pesisir Mangkang, Semarang.

Program Pertukaran Mahasiswa Mandiri



Kegiatan Implementasi P5 Membuat Celengan Dari 
Kaleng Bekas, merupakan salah satu aktivitas 
mahasiswa peserta Kampus Mengajar 5 Semester 
Genap 2022/2023 penempatan di SD Negeri 
Babadan 01.

Tahun 2022 Universitas PGRI Semarang berhasil 
lolos program Praktisi Mengajar angkatan 
pertama yang diselenggarakan oleh 
Kemdikbudristek. Sebanyak 47 dosen 
pengampu bersama 54 praktisi berkolaborasi 
dalam 11 kelas kolaborasi intensif dan 45 kelas 
kolaborasi pendek. Pelaksanaan program 
dimulai pada 1 Agustus 2022 hingga 18 
November 2022. 

Keterlibatan dosen dan mahasiswa dalam

program kampus mengajar tahun 2022

Keterlibatan Mahasiswa dalam Program MSIB

Kemdikbudristek Tahun 2023
Kampus
Mengajar 4

24 DPL

86 MHS

Kampus
Mengajar 5

Magang
bersertifikat

Studi 
Independen

31 DPL

186 MHS

PROGRAM PRAKTISI MENGAJAR

PROGRAM KAMPUS MENGAJAR

Pelaksanaan program praktisi mengajar mata kuliah Budi Daya 
Anggrek.

Rektor dan wakil rektor 1 mengawali aksi penghijauan mahasiswa 
PMM inbound dengan menanam pohon langka di area kampus IV 
UPGRIS.

10

35



Perwakilan tim Penyusun Proposal PKKM Teknik Mesin dan Koordinator peguruan 
tinggi foto bersama usai melakukan penandatanganan kerja sama PKKM tahun 
2023

Tahun 2023 Universitas PGRI 

Semarang kembali lolos program 

Praktisi Mengajar Angkatan ke dua 

dengan total pendanaan senilai 

2.327.900.000,- dengan jumlah kelas 

kolaborasi 192 dan menjadi 

perguruan tinggi terbanyak se Jawa 

Tengah dalam penyelenggaraan kelas 

kolaborasi.

Berdasarkan Surat Keputusan Nomor 

3990/E3.1/SK.KL/VII/2022 dan 

Perjanjian Kerja Sama nomor 

5756/E3.1/PKS.VIII/KL/2022, ajuan 

proposal Program KM) program studi 

Manajemen dan tim Institutional 

Support System (ISS) - Merdeka 

Belajar Kampus Merdeka berhasil 

mendapatkan pendanaan senilai Rp 

1.241.242.300,-.  

Tahun 2023 melalui program studi 

Teknik Mesin, Universitas PGRI 

Semarang kembali menjadi 

pemenang pendanaan Program 

Kompetisi Kampus Merdeka – Tahun 

Pertama Tahun Anggaran 2023 yang 

diselenggarakan oleh 

Kemdikbudristek. Adapun dana yang 

diperoleh senilai Rp 1.007.832.000,-

PROGRAM KOMPETISI KAMPUS MERDEKA

(PKKM)

Praktisi Mengajar 2 se-Jawa Tengah

Sumber�:�praktisimengajar.id/

UPGRIS

5 BESAR
MASUK PERINGKAT



Wisuda UPGRIS

Tahun 2022 hingga pertengahan 2023, 

Universitas PGRI Semarang melaksanakan 3 

periode wisuda, yaitu Wisuda ke 72 (24 

September 2022), Wisuda ke 73 (20 Desember 

2022) dan Wisuda ke 74 (11 Mei 2023).
Wisuda
ke-72

Wisuda
ke-73

Wisuda
ke-74

1134 745 770

JUMLAH LULUSAN
PADA PROGRAM STUDI



Kebijakan Akademik

1. Pembentukan koordinator Urusan 

Internasional perwakilan tiap 

Fakultas yang bertugas sebagai 

tangan panjang fakultas untuk 

menangani maupun 

mengkoordinir kegiatan-kegiatan 

internasional agar lebih tersistem. 

Koordinator Urusan Internasional 

juga berfungsi sebagai informan 

bagi fakultas maupun lembaga 

dan berkoordinasi secara 

berkesinambungan dengan UPT 

KUI UPGRIS. Selain itu juga 

membantu dekan dalam 

mengorganisir pelaksanaan 

kegiatan joint research international, 

Joint Supervision, Joint Student 

Publication, Joint Conference, Double 

Degree dan Joint Degree. 

2. Pembentukan Koordinator MBKM perwakilan 

program studi yang bertugas untuk mencari dan 

menindaklanjuti mahasiswa agar aktif mengikuti 

program MBKM untuk menunjang kompetensi dan 

kesiapan mereka di dunia kerja. Koordinator MBKM 

juga membantu tugas ketua program studi dalam 

melakukan konversi mata kuliah dan berkoordinasi 

langsung dengan Pusat Kurikulum, Center of 

Excellent, dan Merdeka Belajar Kampus Merdeka, 

LPP.



3.  Program RPL bagi mahasiswa

September 2022 Universitas PGRI Semarang 

mendapatkan bantuan pemerintah dalam 

Penyelenggaraan Rekognisi Pembelajaran Lampau 

(RPL) Tipe A bagi 15 program studi, senilai Rp. 

100.000.000,-. Program Studi Penerima Bantuan 

Pemerintah Penyelenggaraan RPL Tipe A Tahun 2022 

antara lain S1 Bimbingan dan Konseling, Pendidikan 

Guru SD, S1 Pendidikan Guru PAUD, Pendidikan 

Ekonomi, S1 PJKR, Pendidikan Matematika, 

Pendidikan TI , PBSI, PBI, PBSD, Teknik Mesin, 

Teknik Sipil, Informatika, Teknologi Pangan, dan 

Manajemen.

4.   Lisensi Baru untuk Lembaga Sertifikasi Profesi PI 

UPGRIS.

      Agustus 2022 Tim Badan Nasional Sertifikasi Profesi 

(BNSP) menyerahkan sertifikat lisensi Lembaga 

Sertifikasi Profesi (LSP) Universitas PGRI Semarang 

sebagai Lembaga Sertifikasi Profesi Pihak Pertama 

Lembaga Pendidikan dan Pelatihan dengan ruang 

lingkup lisensi 5 (lima) skema sertifikasi meliputi: 

1). Skema Sertifikasi Junior Web Programmer, 2). 

Skema Sertifikasi Penyiaran; 3). Skema Sertifikasi 

Kultur Jaringan; 4). Skema Sertifikasi  Pelaksana 

Budidaya Anggrek dan 5). Skema Sertifikasi 

Pengelolaan Media Pembelajaran Multimedia.

5.   Pelaksana Sertifikasi Kompetensi Kerja.

      LSP P1 UPGRIS memperoleh bantuan pendanaan 

dari BNSP dalam rangka pengadaan 3 paket atau 60 

mahasiswa untuk melaksanakan Sertifikasi 

Kompetensi Kerja Skema Pengelolaan Media 

Pembelajaran Multimedia 2023 bagi mahasiswa. 

Sertifikasi kompetensi kerja dalam rangka 

terlaksananya kegiatan sertifikasi kompetensi bagi 

mahasiswa sebagai calon tenaga kerja. Pelaksanaan 

Sertifikasi Kompetensi Kerja ini diharapkan memberikan manfaat kepada 

mahasiswa sebagai calon tenaga 

kerja/asesi, Universitas PGRI 

Semarang, dan negara untuk 

mempercepat 

pengakuan/pemberian sertifkat 

kompetensi serta menjadi 

pemantik bagi mahasiswa dan 

masyarakat untuk menggugah 

kesadaran bahwa sertifikasi 

kompetensi penting untuk 

menambah soƦ skill.

Kegiatan bimbingan Teknis bagi Asesor Program 
RPL UPGRIS.

Sertifikat Lisensi Lembaga Sertifikasi Profesi P1 
Universitas PGRI Semarang.

Penandatanganan Kontrak Perjanjian Swakelola antara Badan 
Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP) RI dengan Lembaga Sertifikasi 
Profesi Universitas PGRI Semarang (LSP UPGRIS) untuk Program 
Pelaksanaan Sertifikasi Kompetensi Kerja (PSKK) Tahun 2023.



Para dosen pengampu mata kuliah media 
pembelajaran mengikuti pelatihan media 

pembelajaran multimedia di BPTIKDIKBUD 
Provinsi Jawa Tengah.

Tim BNSP berfoto bersama dengan Rektor UPGRIS, WR 1, Dekan FTI, dan program studi yang 
mendapatkan skema lisensi.

6. Pelatihan Calon Asesor Kompetensi bagi 

Dosen.

      Dalam rangka menyiapkan asesor 

kompetensi BNSP, diselenggarakan 

pelatihan calon asesor kompetensi bagi 

dosen pengampu mata kuliah media 

pembelajaran bagi program studi 

kependidikan, pelatihan kultur jaringan 

dan budidaya anggrek bagi dosen program 

studi Pendidikan Biologi, pelatihan 

kepenyiaran bagi dosen program studi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, 

serta pelatihan junior web programer bagi 

dosen pengampu mata kuliah 

pemrograman website program studi 

Informatika. 

7. Penetapan Pemberlakuan dan Panduan 

Magang Kerja/Industri bagi Mahasiswa.

      Pada Januari 2023 telah ditetapkan 

Keputusan Rektor nomor 

015.A/SK/UPGRIS/I/2023 tentang 

pemberlakuan magang kerja/industri bagi 

mahasiswa Universitas PGRI Semarang. 

Keputusan Rektor tersebut dilengkapi 

dengan Peraturan Rektor nomor 

015.B/PR/UPGRIS/I/2023 tentang Petunjuk 

Teknis Magang Kerja/Industri Bagi 

Mahasiswa Universitas PGRI Semarang.



Pengampu mata kuliah pemrograman website mengikuti pelatihan 
Junior Web Programmer oleh perkumpulan profesi multimedia dan 
teknologi informasi Indonesia.

Pelatihan Kepenyiaran bagi calon asesor kompetensi skema 
kepenyiaran program studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, 
di Studio TVRI Jawa tengah. 

Paparan Pedoman Language Assessment Service oleh Kepala 
Pusat Bahasa, LSP.

Koordinasi tim Penyusun Petunjuk Teknis Bentuk Kegiatan 
Pembelajaran (BKP) MBKM.

Pelatihan kultu jaringan bagi calon asesor kompetensi skema kultur 
jaringan, program studi Pendidikan Biologi dengan instruktur dari 
Candi Orchid. 

Pelaksanaan kebijakan magang kerja/industri bagi mahasiswa 
Universitas PGRI Semarang semester genap tahun akademik 
2022/2023 di SEAMEO QITEP in Mathematics (SEAQIM) Yogyakarta.

8. Penetapan Pedoman Language Assessment 

Service (LAS).

 Bulan Juni 2023 diberlakukan Peraturan 

Rektor nomor 015/PR/UPGRIS/VI/2023 

tentang Pedoman Program Language 

Assessment Service Universitas PGRI 

Semarang. Language Assessment Service 

adalah program UPT LSP Bagian Sertifikasi 

Bahasa yang mewadahi peningkatan 

kompetensi bahasa asing untuk beragam 

tujuan akademik. Language Assessment 

Service terdiri dari tes dan pelatihan : 

English for Academic Purposes (EAP); English 

for Spesific Purposes (ESP); Test of English as a 

Foreign Language (TOEFL); skema sertifikasi 

bahasa LSP Universitas PGRI Semarang.



9. Pembentukan Tim Penyusun Petunjuk 

Teknis Bentuk Kegiatan Pembelajaran 

(BKP) MBKM.

 Tujuan pembentukan tim ini untuk 

memberikan pedoman pelaksanaan 

berbagai macam bentuk kegiatan 

pembelajaran MBKM meliputi kegiatan 

asistensi mengajar, penelitian, magang dan 

studi independent bersertifikat, kegiatan 

wirausaha, proyek kemanusiaan, dan 

membangun desa/KKNT/pengabdian.

10. Pembentukan Tim Swakelola Pusat Karir

 Dalam rangka menjamin lulusan UPGRIS 

yang unggul dan berdaya saing di dunia 

kerja/industri, diperlukan adanya pusat 

yang dapat memberikan layanan karir bagi 

lulusan UPGRIS. Menyikapi hal tersebut 

maka pada 18 April 2023 ditandatangani 

Keputusan Rektor Universitas PGRI 

Semarang nomor 538/SK/UPGRIS/IV/2023 

tentang Pengesahan Susunan dan 

Personalia Tim Swakelola Pusat Karir 

Lembaga Pengembangan Profesi 

Universitas PGRI Semarang. 

 Tim swakelola pusat karir meliputi : Seksi 

Pendaơaran dan Lowongan Pekerjaan; 

Seksi Informasi Pasar Kerja dan Kunjungan 

Perusahaan; Seksi Penyuluhan Bimbingan 

Jabatan; Seksi Analisis Jabatan, Pelatihan 

dan Sertifikasi; Seksi Publikasi; dan Seksi 

IT.

Sharing Session Japanese Carries and Business oleh Mr. Shinji 
Aikawa dan Mr. Kitakado, Director Shonan Gakkou (Sekolah 
Bahasa Jepang).

Penandatanganan Kerja Sama Antara Rektor Universitas PGRI 
Semarang dengan Kepala Dinas Ketenagakerjaan Kota 
Semarang.

11. Kalender Akademik Bulanan.

 Untuk memudahkan warga kampus 

Universitas PGRI Semarang dalam 

melaksanakan kegiatan akademik, maka 

mulai semester gasal tahun akademik 

2022/2023 dibuat kalender akademik 

bulanan yang memuat kegiatan-kegiatan 

akademik pada setiap bulannya.

12. Inovasi Kurikulum dan Pembelajaran.

 Kurikulum baru Outcome Base Education 

(OBE) Merdeka Belajar Kampus Merdeka 

(MBKM) diterapkan mulai masa 

perkuliahan 2022/2023 dengan Surat 

Keputusan Rektor Nomor 

122/SK/UPGRIS/X/2022. Kurikulum ini 

merupakan penyempurnaan dari 

kurikulum MBKM sebelumnya, hanya saja 

OBE MBKM lebih komprehensif. Di dalam 

kurikulum OBE MBKM terdapat Center Of 

Excellent (CoE), dimana setiap program 

studi akan memiliki keunggulan masing-

masing disesuaikan dengan karakter 

program studi. 

 Para dosen dilatih untuk menyusun RPS 

yang mengintegrasikan mata kuliah 

dengan hasil penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat. Adapun luaran 

workshop berupa Perangkat RPS yang telah 

terintegrasi hasil riset yang telah direview 

oleh narasumber, Dr. Fenny Roshayanti, 

M.Pd.



Launching Kurikulum Outcome Based Education (OBE) Merdeka 
Belajar Kampus Merdeka Universitas PGRI Semarang. 

Workshop RPS berbasis hasil research.

Secara individu,
kita adalah satu tetes;

tapi, bersama-sama kita adalah lautan.
 

“

Ryunosoke Satoro



UPT Kantor Kerja sama dan Urusan 

Internasional menangani pertukaran 

mahasiswa dan dosen, pengembangan 

kolaborasi untuk pelatihan, riset, sandwich 

programs, dosen tamu dari luar negeri, dan 

kuliah umum guru besar dari luar negeri. 

Tujuan ini sejalan dengan pelaksanaan 

program dan kegiatan akademik maupun non-

akademik yang dilaksanakan di UPGRIS.

Dengan dibentuknya divisi baru, saat ini UPT 

KUI berfokus pada dua bidang yang

ditangani oleh bagian luar negeri perihal 

urusan kerja sama internasional dan bagian 

dalam negeri perihal urusan kerjasama dalam 

negeri.

Adapun struktur Organisasi UPT Kerjasama 

dan Urusan Internasional sebagai berikut:

1. Kepala Dr. Nur Hidayat, M.Hum

2. Kepala Bagian Luar Negeri: Mega Novita, 

S.Si., M.Si., M.Nat.Sc., Ph.D

Di bidang kerja sama, Universitas PGRI Semarang terus berupaya untuk memperluas jejaring baik 
di dalam negeri maupun di luar negeri. Terus membuka jalan bagi mahasiswa, dosen dan tenaga 
Pendidikan untuk dapat diterima di dunia nasional maupun internasional. 

Kerjasama Universitas 
PGRI Semarang dengan 
BBPMP Provinsi Jawa 
Tengah

Pengurus UPT KUI UPGRIS masa jabatan 2023-2026

Bidang Kerja Sama

3. Kepala Bagian Dalam Negeri: Dr. Riris Setyo 

Sundari, M.Pd

4. Staff: Dwi Indrawati, S.E

5. Magang: Natasa Venanda



Lembaga maupun fakultas terus 

memperbanyak kerja sama baik dengan 

instansi/kantor pemerintah, BUMN, sekolah, 

perguruan tinggi, dunia usaha, maupun dunia 

industri di bidang tridharma pendidikan 

maupun penyerapan lulusan. Bidang kerja 

sama bersama pusat karir, kurikulum, 

pemagangan, CoE, dan MBKM juga berupaya 

memetakan peluang DUDI yang 

memungkinkan untuk berkolaborari dengan 

Universitas PGRI Semarang. 

Implementasi MoU dengan BPTIK Dikbud Jawa Tengah; Penarikan 28 
mahasiswa magang FIP selama 3 bulan untuk meningkatkan 
kompetensi di bidang multimedia pembelajaran..

Kerja sama dalam negeri

Penandatanganan kerja sama antara UPGRIS dengan DUDI dalam 
bidang magang kerja/industri bagi mahasiswa UPGRIS.

Inisiasi Kunjungan ke RS. Banyumanik di Jalan Bina Remaja 
Banyumanik Semarang pada tanggal 20 Juni 2023. 

Inisiasi Kunjungan ke PT. Country Form Furniture di Kawasan Industri 
Tugu Wijaya Kusuma Semarang pada tanggal 20 Juni 2023. 

Inisiasi Kunjungan ke PT. PLN Icon Plus di Jalan Setyabudi 
Banyumanik Semarang pada tanggal 23 Juni 2023



Dalam Upaya UPGRIS goes to international dalam bentuk menaikkan kelas akreditasi 

internasional dan mutu yang prestisius serta unggul, upaya yang dilakukan yaitu gencar 

mensosialisasikan dan menawarkan berbagai macam program untuk menarik mitra-mitra 

institusi dan non-institusi luar negeri untuk bersedia bekerjasama dengan UPGRIS dalam 

lingkup tridharma perguruan tinggi. Berbagai perguruan tinggi luar negeri yang saat ini telah 

menjalin kerja sama dengan UPGRIS.

Kerja sama luar negeri

Da�ar kerja sama UPGRIS dengan berbagai asosiasi luar negeri 

Penandatangan MoU antara UPGRIS denga UKSW tentang Kegiatan Tridharma 
Perguruan Tinggi yang dilaksanakan pada 13 Februari 2023.

Nama Asosiasi



SEBARAN KERJA SAMA UPGRIS DENGAN 
PERGURUAN TINGGI  & ORGANISASI INTERNASIONAL
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UPGRIS Establishes Cooperation with Leading Universities in China.

Mahasiswa sedang mengajar dalam 
program International Student Teaching
Intership and Community Service  di 
Sangkhom, Thailand.

Grafik Mahasiswa Berkegiatan International Student Teaching
Intership and Community Service at South Thailand



Sesi Tanggal dan jam Pembicara Moderator 

Program Studi Manajemen 

Session 1 13 April 2023 

14:00 – 16:00 WIB 

 Erden Ramirez (DMMMSU) 

Topik: ICT and Reputation management in the Tourism and 

Hospitality Industry 

 Dr. Bayu Kurniawan  (UPGRIS) 

Topik: Endorsements as a message strategy 

Chadyan Faturachman, S.Kom., 

M.A.B (UPGRIS) 

Session 2 20 April 2023 14:00 

– 16:00 WIB 

 Billy Villanueva (DMMMSU) 

Topik: Participant Goverance through Community- Driven 

Development Management 

  Prianka Ratri Nastiti, S.E., M.M (UPGRIS) 

Topik: The Impact of Digital Disruption and its Evolution in the 

Financial Services Industry 

Dr. Rauly Sijabat, SKM., SE., MM 

(UPGRIS) 

Session 3 27 April 2023 14:00 

– 16:00 WIB 

 Herman L Parrocha, CPA (DMMMSU) 

Topik: Working Capital Management for Business 

  Dhea Rizky Amelia, S.E., M.E (UPGRIS) 

Topik: Leverage creating Economy: Set to become the Next 

Economic Powerhouse 

Rita Meiriyanti, S.E., MM 

(UPGRIS) 

Session 4 4 Mei 2023 

14:00 – 16:00 WIB 

 Dr. Darwin T. Galleta (DMMMSU) 

Topik: Knowledge Managemetn with ISO 30401:2018 

   Qristin Violinda, S.Psi.,MM., Ph.D (UPGRIS) 

Topik: Tensions in Talent Identification: A Multi- Stakeholder 

Perspective 

Noni Setyorini, SE., M.Si. 

(UPGRIS) 

Program Studi Informatika 

Session 1 11 April 2023 

13:00 – 15:00 WIB 

 Stephan Kupsch, DIT (Director Management Information 

System, DMMSU)  

Topik : RapidMiner : A Data Science Platform for Everyone  

  Noora Qotrun Nada S.T., M.Eng (Dosen Prodi 

Informatika, UPGRIS)  

 Topik : Information Technology for Indonesian Local 

Wisdom Optimation 

Dr. Rhoda Lina (DMMSU) 

Session 2 12 April 2023 

13:00 – 15:00 WIB 

 Mega Novita Ph.D (Dosen Prodi Informatika, UPGRIS)  

Topik : Utilizing Machine Learning to Develop Phosphors 

  Excel Cabrera D.IT (Faculty College of Information 

Systems, DMMSU)  

 Topik : Data Encryption based on Enhanced RC5 

Algorithm 

Dr. Putri Anggi Permata 

(UPGRIS) 

Session 3 13 April 2023 

13:00 – 15:00 WIB 

 Febrian Murti Dewanto S.E., M.Kom (Vice Dean 2 Faculty of 

Engineering and Informatics, UPGRIS) 

Topik : Sexuality Education in Early Childhood through 

Animation Series and Mobile Application 

 Eusebio L. Mique, JR DIT  

 Topik : Deep residual u - net based lung image 

segmentation for lung disease detection 

Dr. Kriza (DMMSU) 

Session 4 14 April 2023 

13:00 – 15:00 WIB 

 Richard M. Marzan, DIT 

Topik : The Playfair Cipher Algorithm’s Enhanced Key Security 

 Nugroho Dwi Saputro S.Kom, M.Kom  (Dosen 

Informatika, UPGRIS) 

 Topik : Utilization of Structured Data Processing for 

Information Technology
  

Mega Novita, Ph.D (UPGRIS) 

Program Studi Teknik Mesin

Program Studi Hukum
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27 Juni 2023
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13:00 
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14:30 WIB

10:30 WIB

 

 

Asso. Prof. LIAO QiongZhang

Prof. Dr. Y.S.R. Murthy

(Guangxi Modern 

(RV University)

Polytechnic College)

 

 

Topik: Automated Industrial Technology 

Topik: Restructuring Law and Human Rights

 

 

Asst. Prof. Althesa Androva

Asst. Prof. Marzelina Hardiyanti, M.H.

(UPGRIS)

(UPGRIS)

 

 

 

 

Session 2 11 Juli 2023 

18:00 –19:30 WIB

Asst.Prof. Muhammad Amiruddin (UPGRIS) 

Topik:Development and Apllication of Intelligent Manufacturing

Xu Changmao 
(Neijiang Vocational & Technical College)

 

LECTURE SERIES 
UPGRIS in collaboration with DMMMSU April – Mei 2023



Session 4 19 April 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Asst. Prof. Nurina Happy, M.Pd (UPGRIS) 

Topik: Numerical method 

Mr. Israel (DMMMSU) 

Session 5 2 Mei 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Prof. Tjaart jan B Estrada (DMMMSU) 

Topik: Mathematical Modelling on Ramsey Theory 

Asst. Prof. Nurina Happy, M.Pd 

(UPGRIS)  

Session 6 5 Mei 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Asst. Prof. Agnita Siska P, M.Pd., M.Sc (UPGRIS) 

Topik:STEM- Project Based Learning 

Mr. Jericho Jay (DMMMSU) 

Session 7 8 Mei 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Asst. Prof. Rina Dwi Setyawati, M.Pd (UPGRIS) 

Topik: Group Theory 

Ms. Cintarah Zandy Advincula 

(DMMMSU) 

Session 8 15 Mei 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Prof. Eduard M Albay (DMMMSU) 

Topik: performance Assesment and Desigin Thinking in Mathematics 

Education 

Asst. Prof. Rina Dwi Setyawati, 

M.Pd (UPGRIS) 

 

Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris

Program Studi Teknik Elektro

 

Session 1 19 April 2023 

14.00-16.00 WIB 

Cyntarah Zandy Advincula 

(DMMMSU) 

Session 2 26 April 2023 

14.00-16.00 WIB 

Th. Cicik Sophia B., S.S., M.Pd. 

(UPGRIS) 

Session 3 3 Mei 2023 

14.00 - 16.00 WIB 

Jesus Rafael B. Jarata, DComm. 

(DMMMSU) 

Session 4 10 Mei 2023 

14.00 -16.00 WIB 

Faiza Hawa, S.Pd., M.Hum. 

(UPGRIS) 

 Dr. Jafar Sodiq, M.Pd. (UPGRIS) 

Topik: Understanding Systemic Functional Grammar (SFG) 

and its Contribution to English Language Teaching (ELT) 

 Dr. Hartwell Norman N. Merza (DMMMSU) 

Topik: Embracing the Change: Acclimatizing ASEAN Englishes 

 Dr. Sukma Nur Ardini, S.S., M.Pd. (UPGRIS) 

Topik: Phonological Awareness and Digital Literacy  

 Dr. Manilyn U. Cacanindin (DMMMSU)  

Topik: The Language of New Age Media  

 Dr. A.B. Prabowo K.A., M.Hum. (UPGRIS) 

Topik: Process of Writing and Writing a Paragraph 

 Dr. Hannah Kimberly Grindulo (DMMMSU)  

Topik: Organzational Cimmunication 

 Dr. Nur Hidayat, M.Hum. (UPGRIS) 

Topik: Indonesian Past and Present as Represented by 

Indonesian Young Poets’ Works  

 Dr. Rinarose B. Budeng (DMMMSU) 

Topik: Language, Culture and Society  

 

  

Program Studi Pendidikan Matematika 

Session 1 31 Maret 2023 

13:00 – 14:30 WIB 

Prof. Ronald L Aquino (DMMMSU) 

Topik: mathematical Modelling on Forecasting and Time Series 

Asst. Prof. Agnita Siska P, M.Pd., 

M.Sc (UPGRIS) 

 

Session 2 11 April 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Asst.Prof. Farida Nursyahidah, M.Pd (UPGRIS) 

Topik:Ethnomathematics 

Dr. Manilyn (DMMMSU) 

Session 3 17 April 2023 

09:00 – 10:30 WIB 

Prof. Karen Abegail B Oribello (DMMMSU) 

Topik:Mathematical Modelling on Economic Models 

Mr. Israel (DMMMSU) 

Tamu dari sekolah bahasa jepang 
Mr. Shinji Aikawa dan Mr. Kitakado 
bersama tim KUI UPGRIS.

Session 1 26 Juni 2023
14:00 – 16:00 WIB

Gerry (GO STUDY, Cina)Assoc. Prof. LIAO Qiong Zhang (Guangxi Modern 
Polytechnic College, Cina)
Topic: Programming and Application of Industrial Robots
Asst. Prof. Imadudin Harjanto (UPGRIS)
Topic: IoT and AI Implementation for Public Sector



I want to highlight
that just try your best,
and if you stuck at some
point, go ask for help. 

“

Widya



Lembaga Pengembangan Profesi (LPP)

Lembaga Pengembangan Profesi (LPP) merupakan 
organ universitas yang mempunyai tugas pokok 
melakukan perencanaan, penetapan, pelaksanaan, 
evaluasi, pengendalian, peningkatan dan 
pengembangan profesi. Dalam pelaksanaan 
tugasnya Lembaga Pengembangan Profesi 
membawah Pusat Pengembangan Mata Kuliah 
Umum, Pusat Karir, PPL, dan Pemagangan, Pusat 
Kurikulum, CoE, dan MBKM, Pusat Bimbingan 
Konseling dan Assesmen SDM dan Sub Bagian Tata 
Usaha Lembaga Pengembangan Profesi serta 
satuan organisasi lain yang dikembangkan sesuai 
kebutuhan Universitas.

Internasional (KUI) UPGRIS dalam 
menyelenggarakan Program Magang Internasional 
dengan mengirim mahasiswa peserta program ke 
Universitas di Thailand, Philipina dan Vietnam.
Dalam melayani kebutuhan masyarakat dalam hal 
peningkatan kompetensi maka LPP 
menyelenggarakan berbagai diklat baik untuk 
internal dan eksternal. LPP UPGRIS telah menjalin 
kerja sama dengan berbagai pihak antara lain: 
Dinas Pendidikan Propinsi Jawa Tengah, Dinas 
Pendidikan Kota/Kabupaten Semarang, Dinas 
Pendidikan Kabupaten Magelang, Dinas Pendidikan 
Kabupaten Demak, Dinas Pendidikan Kabupaten 
Temanggung, Lembaga Pendidikan di semua 
jenjang.Lembaga ini berfungsi mengembangkan dan 

mengkoordinasikan pelaksanaan matakuliah 
umum, mendukung dan mengevaluasi 
pengembangan kurikulum program studi. Lembaga 
ini juga berfungsi sebagai lembaga yang 
memfasilitasi pengembangan sumber belajar, 
pengembangan program pengalaman lapangan, 
serta membantu melaksanakan layanan dalam hal 
memetakan dan memahami berbagai masalah 
psikologi maupun konseling, LPP UPGRIS juga 
menyelenggarakan program PPL internasional 
bekerja sama dengn UTM dan IPG Malaysia. LPP 
berkolaborasai dengan Kantor Urusan 



Diklat Calon Kepala Laboratorium Batch 2, pada tanggal 
9 Juni s.d. 8 Juli 2023.

Lembaga Pengembangan profesi (LPP) 
menyelenggarakan ujian seleksi calon Kepala 
Sekolah dan Pengawas jenjang TK, SD, dan SMP 
pada tanggal 28 September 2022 bekerja sama 
dengan Dinas Pendidikan kota Pekalongan. 
Sebanyak 60 peserta terdiri atas 50 calon kepala 
sekolah dan 10 orang calon pengawas. Tujuan 
penyelenggaraan ujian ini adalah untuk 
menyiapkan peserta untuk menduduki jabatan 
kepala sekolah dan pengawas di lingkungan Dinas 
Pendidikan kota Pekalongan. Formasi kekosongan 
jabatan tersebut dikarenakan beberapa akan 
pensiun, pindah tugas atau yang lain. Asesmen 
ujian ini meliputi psikotes dan tes bidang. Hasil tes 
ini berupa pemahaman dan kemampuan problem 
solving dari calon kepala sekolah atau pengawas 
yang dapat dijadikan bahan rekomendasi oleh 
Kepala Dinas Pendidikan kota Pekalongan.

Pemalang, Pati, Serpong, Banyuasin, Sumatera 
Selatan, Semarang.    Diklat Kepala tenaga 
Administrasi Sekolah/Madrasah pola 56 jp Batch I 
tanggal 10 februari s.d. 8 Maret 2023. Peserta diklat 
ini berjumlah 39 orang berasal dari Garut, batam, 
Padang, Bandung, Lampung, Malang, Surakarta, 
Surabaya. Makassar, Jakarta, Purwokerto, 
Pekalongan, kota Semarang.

Diklat Calon Kepala Perpustakaan 
Sekolah/Madrasah pola 300 jp Batch I pada tanggal 
10 Februari s.d. 10 Maret 2023. Peserta diklat ini 
berjumlah 26 orang berasal dari Kota Semarang, 
Bojonegoro, Sidareja, Pemalang, Magelang, Jepara, 
Kota Jambi, Aceh, Padang, Grobongan, Batang. 
Diklat Calon Kepala Laboratorium pola 300 jp 
Batch I pada tanggal 10 Februari s.d. 10 Maret 2023 
diikuti 24 orang peserta yang Kepulauan Selayar, 

Ketua          
Sekretaris         
Kepala Pusat Karir, PPL dan Pemagangan     
Kepala Pusat Pengembangan Mata Kuliah Umum  
Kepala Pusat Kurikulum, CoE, dan MBKM     
Kepala Pusat BK, Layanan Psikologi, dan 
Assesmen SDM 
Kepala Sub Bagian Unit        

: Dr. Fenny Roshayanti, M.Pd.
: Mei Fita Asri Untari, S.Pd., M.Pd.
: Dr. Prasetiyo, M.Pd.
: Sunan Baedhowi, S.HI, M.SI
: Nurina Happy, M.Pd.
: Dr. Chr. Argo Widiharto, M.Si.

: Ocky Aryani, S.S.

Kegiatan Akademik/ lembaga secara umum



Selain pelayanan dalam bidang peningkatan 
kompetensi tenaga kependidikan, LPP juga 
melayani Seleksi terbuka Perangkat Desa di 
Kabupaten Kendal untuk memberikan 
pertimbangan bagi Pemda terkait.
Pelayanan LPP untuk kalangan internal UPGRIS 
dilakukan dengan menyelenggarakab Pelatihan 
Penggunaan Domain dan Microso� 365 bekerja 
sama dengan Yayasan CERDAS pada tanggal 6 dan 
7 Juni 2023. Pelatihan ini menghadirkan 
narasumber yang kompeten yaitu Indra 
Charismiadji seorang pengamat pendidikan. 
Pelatihan ini diikuti oleh 641 orang pada hari ke-1 
dan 897 orang pada hari ke-2 yang terdiri atas 
mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan di 
lingkungan Universitas PGRI Semarang.

Bimbingan Konseling, layanan Psikologi dan 
Assesmen SDM mengadakan Pelatihan Pra Nikah 
Komunitas Anak dan Pesantren dengan tema 
Psikoedukasi pada remaja putri di Panti Asuhan 
Darul Hadlonah Kendal pada tanggal 5 November 
2022. Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan 
bekal yang dapat dijadikan bagi peserta untuk 
menyiapkan pernikahan secara psikologis.

Pada tanggal 10 April 2023 Pusat Bimbingan 
Konseling, layanan Psikologi, dan Assesmen SDM 
melakukan kolaborasi dengan Disdalduk Kota 
Semarang dengan memberikan materi sinergis dan 
kritis dalam rangka menjaga perekonomian 
keluarga.

Kegiatan Pusat Bimbingan Konseling,

layanan Psikologi dan Assesmen SDM

Kegiatan Trauma Healing pada siswa untuk menangani kasus 
pelopor dan pelapor kekerasan di sekolah. Kegiatan ini 
diselenggarakan pada tanggal 22 Agustus 2022. 



Kuliah Umum ke-PGRI-an seri 3 diselenggarakan pada 
tanggal 17 Juni 2023 dengan narasumber Dr. Bunyamin, 

M.Pd., ketua Yayasan PT PGRI Semarang. 

Pada tanggal 16 September 2022 Pusat Pengembangan Mata Kuliah Umum menyelenggarakan kegiatan 
Workshop Pembelajaran mata Kuliah Wajib pada Kurikulum (MKWK) Berbasis Proyek Universitas PGRI 
Semarang. Kegiatan ini bertujuan untuk menyiapkan pembelajaran mata kuliah wajib baik dalam 
perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasinya berbasis dengan proyek. Harapannya mata kuliah wajib ini 
tidak hanya memberikan teori yang menjenuhkan tetapi ada luaran yang bermanfaat untuk mahasiswa.

Dalam rangka meningkatkan konsolidasi dan 
menanamkan nilai-nilai perjuangan PGRI maka 
diselenggarakan Kuliah Umum Ke-PGRI-an secara 
berkelanjutan. Melalui kuliah umum ini internalisasi 
nilai-nilai PGRI dapat dilakukan secara maksimal. 
Kuliah Umum ke-PGRI-an seri 1 menghadirkan 
narasumber Dr. Muhdi., M.Hum, Ketua PGRI 
provinsi jawa Tengah  dilaksanakan pada tanggal 1 
April 2023.

Kuliah umum ke-PGRI-an seri 2 diselenggarakan 
pada tanggal 27 Mei 2023 dengan menghadirkan 
narasumber Dr. Sri Suciati, M.Hum, Rektor 
Universitas PGRI Semarang.

Kegiatan Pusat Pengembangan

Mata Kuliah Umum



Realisasi kerja sama antara Universitas PGRI 
Semarang dengan Universitas Teknologi Malaysia 
(UTM) adalah dengan penyelenggaraan Sit In 
mahasiswa UTM di SMK 7 Semarang dan SMK N 4 
Semarang. Mahasiswa melakukan praktik mengajar 
sejak 16 Maret hingga 15 April 2023 ini 
mendapatkan kesan yang mendalam. Sekolah pun 
menilai mereka mampu melaksanakan praktik 
mengajar dan kegiatan non akademik dengan baik. 
Berbekal kerja sama yang baik ini maka ke depan 
akan ada lebih banyak kerja sama di bidang lain.

Selain sekolah mitra untuk kegiatan magang 
Internasional, pusat PPL juga memiliki sekolah 
mitra untuk mahasiswa internal yaitu 89 sekolah 
seperti terlihat dalam tabel di atas. Untuk 
menambah MoU dengan mitra sekolah di Kota 
Semarang maka Pusat PPL mengadakan 
Penandatanganan MoU dengan sekolah pada 
tanggal 11 April 2023.

Pada tanggal 15 Juni 2023 Pusat Kurikulum, CoE, 
dan MBKM mengikuti asistensi pengembangan 
kurikulum program studi dalam mendukung 
MBKM bagi PT di lingkungan LL DIKTI wilayah VI 
tahun 2023. Dalam kegiatan ini perwakilan dari 
Universitas PGRI Semarang berbagi praktik baik 
yang dilakukan untuk mengembangkan 
kurikulum yang mendukung MBKM.

Pusat kair merupakan pusat yang baru didirikan 
pada tanggal 1 April 2023. Pusat karir memiliki 
tugas untuk mengawal karir mahasiswa sejak 
masuk hingga menjadi alumni sehingga 
keterserapan lulusan UPGRIS lebih maksimal dan 
lebih layak sesuai dengan tuntutan Indikator 
Kinerja Utama Perguruan Tinggi. Langkah awal 
yang dilakukan pusat karir adalah 
menyelenggarakan Pembekalan Kesiapan Kerja 
Wisudawan pada tanggal 4 Mei 2023 terhadap 751 
wisudawan ke-74.

Kegiatan Pusat Karir, PPL, dan Pemagangan

Kegiatan Pusat Kurikulum, CoE, dan MBKM

Sekolah Mitra PLP dan Magang Kependidikan

PA U D S D S M P S M A / S M K P K B M

6

3 1

18

32

2



Sekolah Laboratorium UPGRIS

Sekolah Laboratorium atau lab.UPGRIS merupakan sekolah yang digunakan untuk 
mengimplementasikan kegiatan tri dharma perguruan tinggi bagi dosen dan mahasiswa UPGRIS. 
Sekolah Laboratorium UPGRIS merupakan sekolah di bawah binaan LPP UPGRIS. Kegiatan yang 
diselenggarakan Sekolah Laboratorium UPGRIS merupakan pelaksanaan kebijakan dari Dinas 
Pendidikan dan UPGRIS demi pengembangan Sekolah Laboratorium UPGRIS. 

 Pada tanggal 13 Agustus 2022 
Lab. UPGRIS mengadakan 
kegiatan renungan Ulang Janji 
dalam rangka memperingati Hari 
Pramuka. Kegiatan tersebut 
bertujuan untuk 
menginternalisasi nilai 
kepanduan kepada seluruh 
siswa.

Peringatan hari Sumpah Pemuda 
dan meningkatkan semangat 
kepemudaan maka SMA Lab 
UPGRIS mengikuti kegiatan 
Buntara pemuda dan Pagelaran 
Wayang Kertas pada tanggal 28 
Oktober 2022.

SMA Lab. UPGRIS mengadakan 
studi banding ke SMA Lab 
Undhiksa Denpasar Bali pada 
tanggal 6 Desember 2022. 
Kegiatan tersebut diikuti oleh 
guru, tenaga kependidikan dan 
siswa SMA Lab. UPGRIS. 

Yudisium kelas XII sekaligus 
memberikan motivasi kepada 
siswa untuk tetap melanjutkan 
upayanya dalam meraih cita-cita. 
Yudisium diselenggarakan 
dengan menghadirkan Badan 
Pembina SMA lab school UPGRIS, 
komite sekolah, dan orang tua 
wali sebagi bentuk kolaborasi 
dalam mendampingi siswa-siswi 
hingga menuju kesuksesan.

SMA Lab. UPGRIS maka diadakan 
kegiatan In House Training 
Implementasi Kurikulum 
Merdeka dengan menghadirkan 
pakar dan praktisi yang 
menguasai penerapan kurikulum 
merdeka. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 13 
Desember 2022.



Sukses bukanlah nal,
kegagalan tidaklah fatal.
Keberanian untuk melanjutkan 
yang diperhitungkan.

“

Winston Churchill



Struktur LPM UPGRIS
Ketua
Sekertaris
Pusat Penjaminan Mutu Pendidikan (PPMP)
Pusat Penjaminan Mutu Penelitian & Pengabdian 
(PPMPP)
Kasubag LPM
Staf LPM

Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) UPGRIS Tahun 2022

Kegiatan Rapat Koordinasi Internal LPM, hal ini bertujuan 
untuk membahas program kerja tiap bidang dalam 
mendukung peningkatan kualitas dan tata kelola Universitas 
agar menjadi lebih optimal.

Siklus aktivitas Sistem Penjaminan Mutu UPGRIS 
(PPEPP) dalam hal Pengendalian atas pelaksanaan 
standar yang ada di UPGRIS, salah satunya 
dilakukan melalui Rapat Tinjauan Manajemen 
(RTM). RTM adalah suatu rapat 
evaluasi/pembahasan/penjelasan formal yang 
dilakukan oleh jajaran manajemen atau yang 
bersifat baik di tingkat universitas maupun fakultas 
dalam selang waktu yang terencana.  Jajaran 
Manajemen Universitas terdiri atas Rektor dan 
Wakil Rektor, Ketua Lembaga, Dekan, Direktur 
Pascasarjana, Wakil Dekan, Asisten Direktur, dan 
Ketua Program Studi.  Jajaran Manajemen 
Fakultas/Pascasarjana terdiri atas Dekan, Direktur 
Pascasarjana, asisten direktur dan Wakil Dekan, 
Ketua dan Sekretaris Program Studi, dan Kepala 
Laboratorium, SUPMPS dapat dilaksanakan untuk 
seluruh unit, sebagian unit, atau di internal unit 
yang bersangkutan.

: Dr. Ary Susatyo Nugroho, S.Si., M.Si.
: Dr. Lilik Ariyanto, S.Pd., M.Pd
: Fajar Cahyadi, S.Pd., M.Pd
: Setiawan, S.Pd., M.Or.
: Bambang Utomo, S.Pd.
: Alfrid Ardian Wahyuntoro, S.M.

Lembaga Penjaminan Mutu (LPM)



Dalam rangka meningkatkan kualitas Sistem 
Penjaminan Mutu Universitas PGRI Seamarang 
(UPGRIS), LPM UPGRIS melakukan kunjungan 
External Benchmarking ke LPM Universitas Kristen 
Satya Wacana (UKSW). Kegiatan yang 
diselenggarakan ini sangat besar manfaatnya bagi 
peningkatan mutu kedua universitas. Hal ini 
mengingat Akreditasi 9 Kriteria BAN-PT dan LAM 
menuntut Penjaminan Mutu dan SPMI yang bagus 
dan lengkap di level UPPS dan Program Studi pada 
setiap perguruan tinggi. Kegiatan tersebut 
berlangsung di Gedung LPM Universitas Kristen 
Satya Wacana Jalan Diponegoro 52-60 Salatiga. 
Hasil dari kegiatan benchmarking ini adalah 
sharing terhadap pengetahuan terkait Sistem 
Penjaminan Mutu Internal (SPMI), Audit Mutu 
Internal serta Penjaminan Mutu yang ada di UKSW 
dan UPGRIS.

Implementasi SPMI bermanfaat karena luaran 
penerapan SPMI oleh perguruan tinggi digunakan 
oleh BAN-PT atau LAM untuk penetapan status dan 
peringkat terakreditasi perguruan tinggi atau 
program studi. Workshop ini bertujuan untuk 
menguatkan penyelenggaraan kegiatan 
penjaminan mutu internal Universitas PGRI 
Semarang secara terencana guna terus-menerus 
melakukan perbaikan/peningkatan kualitas output 
dan outcomes yang dihasilkan.

Penandatanganan MoA antara 
LPM UPGRIS dan LPM UKSW 
dalam pengembangan Sistem 
Informasi Penjaminan Mutu (Sijitu) 
Internal

Bertempat di ruang seminar Gedung Pusat Lantai 2 
LPM UPGRIS melaksanakan kegiatan sosialisai 
SIJITU. SIJITU merupakan sebuah sistem informasi 
penjaminan mutu yang diperuntukkan bagi semua 
pelaku penjaminan mutu pada tingkat universitas, 
fakultas, program studi dan unit penunjang 
akademik dalam menjalankan tugas dan fungsinya 
masing-masing dalam rangka proses penjaminan 
mutu internal, baik pada bidang akademik, 
maupun bidang non akademik. SIJITU 
dikembangkan oleh UPGRIS melalui Lembaga 
Penjaminan Mutu (LPM) yang berkoordinasi 
dengan Wakil Rektor I.

Workshop penyusunan dokumen SPMI Lembaga Pejaminan Mutu 
UPGRIS mengadakan Sosialisasi dan pelatihan Sistem Informasi 
Penjaminan Mutu (SIJITU) pada tanggal 26 Juni 2023. 

Acara dibuka oleh Rektor Universitas PGRI 
Semarang Dr. Sri Suciati M.Hum beserta Wakil 
Rektor 1,2,3 dan 4, sosialisasi dan pelatihan ini diisi 
oleh dua orang pemateri yaitu Kepala Kabag 
Penjaminan Mutu Internal Adela Istianto, M.Pd dan 
Kabag Penjaminan Mutu Penelitian dan 
Pengabdian Masyarakat Ricky Reza, S.Ds. Upaya 
penjaminan dan peningkatan mutu perguruan 
tinggi sulit dilepaskan keterkaitannya dengan 
manajemen mutu dan Sistem Penjaminan Mutu 
Internal (SPMI), dimana semua fungsi manajemen 
yang dijalankan diarahkan semaksimal mungkin 
dapat memberikan layanan yang sesuai dengan 
atau melebihi standar nasional.



Koleksi skripsi dan tesis

2022 2023

5347 7539

Perpustakaan UPGRIS

Perpustakaan Universitas PGRI Semarang terbagi 
menjadi 2 (dua) tempat, yaitu di Jl. Lingga Raya 
No.8 Semarang, dan di Kampus 4 Upgris Jl. Gajah 
Raya Semarang. Status akreditasi UPT 
Perpustakaan Universitas PGRI Semarang “A” 
dengan nomor akreditasi: 0171/LAP.PT/IX.2020.

Sekolah Mitra PLP dan Magang Kependidikan

Koleksi Buku Perpustakaan
Universitas PGRI Semarang 

Tahun 2022 Tahun 2023

E-Book E-BookE-Jurnal E-Jurnal

11066 49013

341

1022

Tahun 2022 Tahun 2023

Judul JudulEksemplar Eksemplar

44913 49985

291237 322706



Statistik Pengunjung Perpustakaan Statistik Peminjaman Buku
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Lomba Promosi Perpustakaan UPGRIS melalui 
Instagram Reels untuk Promosi dan Meningkatkan 
Minat Baca Mahasiswa.

Sumber daya manusia yang berada di UPT 
Perpustakaan Universitas PGRI Semarang 
berjumlah 10 orang, dengan rincian 1 kepala 
perpustakaan, 6 pustakawan, 3 tenaga teknis. 
Pembinaan tenaga yang diikuti tenaga 
perpustakaan adalah dengan mengikuti lomba 
pustakawan berprestasi tingkat Kopertis Wilayah  VI 
setiap tahun, seminar/workshop, serta menjadi 
Pengurus Daerah organisasi profesi 
kepustakawanan seperti IPI (Ikatan Pustakawan 
Indonesia) Jateng. Selain itu tenaga UPT 
Perpustakaan Universitas PGRI Semarang sebagai 
pembicara/pemateri Diklat Calon Ka.Perpus yang 
diselenggarakan oleh Lembaga Pengembangan 
Profesi Universitas PGRI Semarang dan pembicara 
di Bimtek/seminar nasional yang diselenggarakan 
oleh pihak lain.



“Education is the most powerfull
weapon, you can use to

change the world”
“



BIDANG II
UMUM DAN

ADMINISTRASI



Laporan Tahunan Rektor
UPGRIS 2023

Dr. Endah Rita Sulistya Dewi, S.Si., M.Si.
Wakil Rektor 2



Bidang Administrasi Umum
dan Keuangan

Realisasi Visi UPGRIS sebagai universitas yang unggul dan berjati diri sangat di tentukkan oleh 

sumber daya manusia (SDM) yang dimiliki. Sumber daya manusia berposisi strategis dan 

sangat sentral dalam menjaga keberlangsungan dan kemajuan.

Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana 

pendukung kegiatan 

administrasi perkantoran, 

proses belajar mengajar, dan 

kegiatan kemahasiswaan 

berupa prasarana gedung, 

ruang kantor dan ruang 

perkuliahan tersedia dengan 

katagori memadai, serta di 

kelola dengan baik.

Gedung pusat (GP) yang 

digunakan sebagai ruang 

kerja rektor di lantai 2, serta 

ada 28 ruang perkuliahan 

dengan luas 1.638M untuk 

mahasiswa fakultas Teknik 

dan Informatika (FTI),  

Fakultas Hukum (FH), dan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

(FEB). Gedung Pusat dilengkapi 

dengan 2 aula, di lantai 7 dengan 

kapasitas 1.000 orang dan di 

lantai 2 berkapasitas sekitar 150 

orang. 

Gedung Pusat
Jalan Sidodadi Timur 24,
Dr. Cipto Semarang

Ka
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pu

s�1
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m
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s�2

Ka
m
pu

s�3

Ka
m
pu

s�4

26.910 m2

Luas�Kampus

  3.670 m2 22.609 m2 9.462 m2

2



Gedung dengan luas 1.752 M    ini 

merupakan aula dengan kapasitas 

sampai 3.000 orang yang 

multifungsi. Selain sebagai 

tempat wisuda berbagai 

pertemuan, resepsi dan konser 

musik. 

Balairung UPGRIS
Jalan Lontar Raya Semarang

2



Gedung Utama (GU) memiliki  16 
ruang perkuliahan dengan total luas 
1.060 M² yang digunakan mahasiswa 
Fakultas Ilmu Pendidikan (FIP), dan 
Fakultas Pendidikan Matematika 
Ilmu Pengetahuan Alam dan 
Teknologi Informasi (FPMIPATI). 
Gedung ini merupakan awal mula 
laju perkembangan UPGRIS. Gedung 
Utama dibangun dengan luas 1.287 
M². 

Gedung Utama
Jalan Lingga Raya Semarang



Luas gedung 3.670 M² ini difungsikan 

sebagai tempat pendidikan dan 

pelatihan. Selain sebagai tempat 

Pendidikan Profesi Guru (PPG), 

kampus 2 tempat yang dilengkapi 

dengan sekitar 75 kamar dan aula 

berkapasitas 200 orang ini juga 

disewakan untuk umum.

Kampus seluas 22.606 M² ini di 

fungsikan sebagai Laboratorium 

Biologi, Teknik Arsitektur, Teknik 

Sipil, Teknik Mesin, dan Teknik 

Elektro. Dikampus 3 memiliki lahan 

yang sangat luas dengan pepohonan 

rindang, dan dikembangkan sebagai 

Bioedupark yang akan menjadi salah 

satu destinasi wisata pendidikan di 

Kota Semarang sebagai langkah awal, 

kampus 3 telah menjadi tempat 

penangkaran anggrek.

Kampus 2
Jalan Sriwijaya 33 Semarang

Kampus 3
Jl. Pawitan Luhur III No.1,
Bendan Duwur, Kec. Gajahmungkur,
Kota Semarang, Jawa Tengah 50233



Era kompetisi sudah berlalu.

Saat ini saatnya berkolaborasi,

sebab musuh terbesar bukanlah kompetitor,

tetapi diri yang tak berkembang dan stagnan.

Itulah musuh yang sesungguhnya.

“



KAMPUS 4
UPGRIS
Kampus 4 yang berlokasi di jalan 

Gajah Raya no 78 Semarang. Di 

dalamnya ada 49 ruang kuliah 

dengan total luas 2.244 M² untuk 

mahasiswa Fakultas Pendidikan Ilmu 

Pengetahuan Sosial dan 

Keolahragaan (FPISPKR), Fakultas 

Pendidikan Bahasa dan Seni (FPBS).

Di kampus 4 juga dilengkapi dengan 

gelanggang olah raga (GOR) yang 

menyediakan fasilitas untuk olah 

raga tennis, basket, futsal, bola voli, 

badminton dll. 





Gedung Perkuliahan UPGRIS

Ruang kelas yang baik dapat berdampak pada pembelajaran 

efektif. Universitas PGRI Semarang Juga memiliki gedung 

perkuliahan dengan jumlah total 140 ruang kuliah dengan 

masing-masing gedung.

1. Gedung Pusat memiliki 28 Ruang kuliah dengan total luas 

1.638 M²

2. Gedung B memiliki 16 ruang kuliah dengan jumlah total luas 

792 M²

3. Gedung Utama memiliki16 ruang kuliah dengan total luas 

1.060 M²

4. Gedung D memiliki 15 ruang kuliah dengan total luas 686 M²

5. Pascasarjana memiliki 12 ruang kuliah dengan total luas 512 

M²

6. Kampus 3 memiliki ruang kuliah dengan total luas 206 M²

7. Kampus 4 memiliki 49 ruang kuliah dengan total luas          

2.244 M². 

1.638 M²   

792 M²     

1.060 M² 

686 M²      

512 M²  

206 M² 

2.244 M²



Laboratorium

Laboratorium merupakan sarana 

penunjang akademik pada perguruan 

tinggi, yang digunakan untuk 

melaksanakan pendidikan, Universitas 

PGRI semarang tentunya memiliki 

ruang Laboratorium yang representatif 

dengan jumlah total 51 Laboratorium 

dari berbagai macam program studi 

dari masing-masing gedung.

1. Gedung Pusat ada 16 Laboratorium 

luas 264 M²

2. Gedung B 2 Laboratorium dengan 

luas 108 M²

3. Gedung Utama 16 Laboratorium luas 

1.060 M²

4. Gedung D ada 17 Laboratorium luas 

110 M²

5. Pascasarjana ada 1 Laboratorium 

luas 37 M²

6. Kampus 3 ada 3 Laboratorium luas 

luas 1.372 M²

7. Kampus 4 ada 6 ruang Laboratorium 

luas 283 M²

264 M² 

108 M² 

1060 M²  

1100 M²  

37 M²  

1372 M²  

283 M² 



Perpustakaan

Perpustakaan  merupakan salah satu 

sarana penting dalam 

penyelenggaraan pendidikan dan 

pengajaran di Universitas. Melalui 

perpustakaan mahasiswa diharapkan 

dapat berfungsi sebagai pusat 

sumber informasi, sehingga 

pengetahuannya menjadi luas, 

berkualitas, dan kritis. Universitas 

PGRI Semarang memiliki ruang 

perpustakaan yang berada di Kampus 

Pusat dengan luas 1.287 M², dan 

kampus 4 dengan luas 42 M² . 

1.287 M² 

42 M² 



Gedung Olahraga

Pendidikan Jasmani Olahraga dan Kesehatan 
memiliki kontribusi besar untuk mendukung 
pencapaian tujuan pendidikan secara 
keseluruhan, maka dari itu UPGRIS mempunyai 
Program Studi PJKR, yang dilengkapi dengan 
fasilitas gedung olah raga dengan luas 288 M².

Ruang Pertemuan

896 M² 

112 M² 

1.752 M²  

639 M²  

Universitas PGRI Semarang juga 

memiliki ruang pertemuan jumlah 

total 6.

1. Gedung Pusat ada 2 ruang 

pertemuan dengan luas 168 M² di 

lantai 2 dan 728 M² di lantai 7 

2. Pascasarjana 1 ruang pertemuan 

dengan luas 112 M²

3. Balairung 1 dengan luas 1.752 M²

4. Kampus 4 ada 2 ruang pertemuan 

di lantai 6 dengan luas 355 M² di 

sayap kiri dan 284 M² di sayap 

kanan



Kendaraan Dinas

Sampai saat ini Universitas PGRI Semarang memiliki kendaraan Dinas dengan jumlah total 23 
mobil, diantaranya 1 Honda Civic tahun 2022, 4 mobil Vios tahun 2021, 11 mobil Avanza, 1 
mobil Hiace tahun 2020, 2 mobil Innova, 2 bus lama dan 1 bus terbaru tahun 2023. 



NO JENIS KENDARAAN TAHUN PLAT NOMOR

1 Honda Civic  2022 H 1403 JP 

2 Vios  2021 H 1667 DH 

3 Vios  2021 H 1139 DH 

4 Vios  2021 H 1080 KH 

5 Vios  2021 H 1774 DH 

6 Avanza  2014 H 9301 MF 

7 Avanza  2016 H 1748 ZF 

8 Avanza  2016 H 1227 SH 

9 Avanza  2021 H 1024 RF 

10 Avanza  2021 H 1025 RF 

11 Avanza  2021 H 1026 RF 

12 Avansa  2021 H 1029 RF 

13 Avanza  2021 H 1030 RF 

14 Avanza 2021 H 1031 RF 

15 Avanza 2021 H 1032 RF 

16 Avanza  2021 H 1033 RF 

17 Hiace 2020 H 7029 AA 

18 Bus  2006 H 1261 UA  

19 Bus  2017 H 1135 US 

20 Bus 2023 H 7312 AA 

21 Innova  Bensin 2012 H 1247 EF 

22 Innova Reborn Diesel 2021 H 1028 RF 

23 Mitsubishi L300 2022 H 8632 EA 

 



Budaya baik tidak dibentuk sekali jadi. Ia 

adalah kebiasaan kecil yang konsisten. 

Kebiasaan yang menjadi tradisi, dan tradisi 

yang ditopang oleh konsistensi akan menjadi 

tiang bagi peradaban dan kebudayaan.

“



Sumber Daya Manusia

SDM adalah subjek 

pencapaian visi dan misi 

UPGRIS. Hingga akhir Juni 

2023 jumlah pegawai UPGRIS 

465 orang, yang terdiri dari 

334 Dosen 131 Tenaga 

Kependidikan.  

dosen memiliki tugas yang 

sangat penting dalam 

mentransformasikan ilmunya 

kepada mahasiswa. Selain 

mentransforamikan ilmu, 

Sebagai ujung tombak dalam proses pembelajaran 

bertanggung jawab untuk mengubah input 

(mahasiswa) menjadi output (lulusan) yang 

berkualitas, dengan kualifikasi pendidikan, serta 

profesioanlisme yang tinggi berperan sebagai 

penentu kualitas proses pembelajaran dan output 

yang dihasilkan. Hingga Juni 2023 memiliki dosen 

berkualifikasi S3 Mencapai 120 orang dan akan terus 

bertambah pada tahun 2023 ini, dosen dengan 

kualifikasi S2 sebanyak 214 orang. Untuk saat ini 

UPGRIS tidak menerima dosen dengan lulusan S1. 

jawab, wewenang dan hak 

seseorang Dosen dalam suatu 

satuan pendidikan tinggi yang 

dalam pelaksanaannya 

didasarkan pada keahlian 

tertentu serta bersifat 

mandiri. Jabatan 

Akademik/Fungsional Dosen 

(Jafa) merupakan jabatan 

keahlian dengan jenjang 

tingkatan dari yang paling 

rendah sampai dengan yang 

paling tinggi, terdiri dari 

Asisten Ahli, Lektor, Lektor 

Kepala, serta Profesor.  

dosen juga dituntut untuk 

mengembangkan dan 

menyebarluaskan ilmu 

pengetahuan, teknologi, dan 

seni melalui pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian 

kepada masyarakat, Hingga 

Juni 2023 UPGRIS memiliki 

334 dosen tetap. Jabatan 

Fungsional Dosen yang 

selanjutnya disebut Jabatan 

Akademik Dosen adalah 

kedudukan yang 

menunjukkan tugas, tanggung 

Dosen Tetap UPGRIS Berdasarkan
Pendidikan Terakhir 

Dosen Tetap UPGRIS Berdasarkan
Golongan

Pendidikan

Golongan

Total 334

Jumlah

Jumlah

Magister
Doktor

214
120

Dosen  UPGRIS Berdasarkan
Jabatan Akademik tahun 2022
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16 79 190 45 4

Total���334

III A

III B 

III C 

III D

IV A 

IV B

IV C

IV D 

IV E 

1 orang

104 orang

136 Orang

43 orang

18 orang

21  orang

5 Orang

3 orang

3 orang

Dosen

Dosen yang sedang melaksanakan 

Studi Lanjut Berjumlah : 5 7 Orang

Jumlah Rekrutmen Dosen : - Jumlah Dosen Meninggal Dunia:   2 Orang Jumlah Dosen Purna Tugas:3  Orang



Sertifikasi dosen adalah proses pemberian 

sertifikat pendidik kepada dosen. Program ini 

merupakan upaya meningkatkan mutu 

pendidikan nasional, dan memperbaiki 

kesejahteraan dosen, dengan mendorong 

dosen untuk secara berkelanjutan 

meningkatkan profesionalismenya. Sertifikat 

pendidik yang diberikan kepada dosen melalui 

proses sertifikasi adalah bukti formal 

pengakuan terhadap dosen sebagai tenaga 

profesional pada jenjang pendidikan tinggi. 

Universitas PGRI Semarang memiliki Tim 

Sertifikasi Dosen (serdos) yang mempunyai 

tugas membantu dan menampingi dalam 

dosen dalam proses serdos, sampai bulan Juni 

2023 ada tambahan lolos serdos 1 dosen

Kenaikan jabatan akademik dosen merupakan 

bentuk pemberian penghargaan pemerintah 

atas prestasi kerja yang dicapai dosen, 

Universitas PGRI Semarang juga memiliki Tim 

Pengakuan Angka Kredit Jabatan Fungsional 

Dosen yang bertugas pelaksanaan penilaian 

angka kredit dosen diberlakukan lima prinsip 

penilaian, yaitu: adil, obyektif, akuntabel, 

transparan dan bersifat mendidik, sampai Juni 

2023 ada penambahan jabatan fungsional 

akademik antara lain Asisten Ahli 5 Dosen, 

Lektor 18 Dosen, Lektor Kepala 1 Dosen, dan 

Guru Besar 1 Dosen

Tim Pedoman studi lanjut Universitas PGRI 

Semarang dibentuk untuk menyusun aturan 

studi lanjut, telah disetujui melalui surat 

keputusan Rektor Universitas PGRI Semarang  

014/PR/UPGRIS/VI/2023 pada tanggal 19 Juni 

2023, dan juga segara disosilisasikan dimasing-

masing Fakultas.

Pendampingan Sertifikasi Dosen

Tim Pengakuan Angka Kredit 

Jabatan Fungsional Dosen

Tim Pedoman Studi lanjut 

Rapat Koordinasi Tim Sertfikasi dosen pembahasan gelombang 1 
dosen yang masuk elegibel 5 April 2023 ruang Wakil Rektor II.

Pendampingan dosen masuk nominasi serdos atas nama Drs. 
Soedjono, M.Si. dosen Megister Pendidikan Program Pascsasarjana 
pada tanggal 10 April 2023 ruang Wakil Rektor II.

Rapat rutin setiap bulan Tim Pengakuan Angka Kredit Jabatan 
Fungsional Dosen Univeristas PGRI Semarang.



Rapat koordinasi dan penyusunan Tim pedoman studi lanjut pada 
tanggal 27 Maret 2023 ruang Wakil Rektor II. 

Rapat Koordinasi Tim Pengembangan Sumber Daya Manusia Universitas PGRI Semarang dengan Rektor pada tanggal 24 Maret 2023. 

Tim Pengembangan Sumber Daya Manusia Univeristas PGRI Semarang bertugas membuat draf 

tentang Bidang Pengembangan SDM, Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan, 

mengevaluasi, dan melaporkan penyelenggaraan dan dalam rangka meningkatkan kompetensi 

sumber daya manusia.

Tim Pengembangan Sumber Daya Manusia



Universitas PGRI Semarang terus 

meningkatkan capaian dan kinerja, di 

antaranya adalah program percepatan Guru 

Besar dalam upaya mendukung performa 

Kampus unggul pada tahun 2026.

Wakil Rektor II bidang Administrasi Umum 

dan Keuangan terus memfasilitasi untuk 

mempercepat penambahan jumlah Guru Besar 

di UPGRIS. 

Tenaga kependidikan merupakan suatu 

komponen penting dalam perguruan tinggi. 

Oleh karena itu, tenaga kependidikan harus 

meningkatkan ilmunya, untuk mendukung 

dharma perguruan tinggi. Hingga Juli 2023 

Tenaga Kependidikan Universitas PGRI 

Semarang tercatat 131 orang. Dalam upaya 

meningkatkan kemampuan tenaga 

kependidikan (tendik), UPGRIS mengirim 

tendik untuk mengikuti berbagai pelatihan 

diantaranya:

 1. Workhsop karya tulis ilmiah tenaga 

kependidikan (kemdikbudriset dikti).

2. Pelatihan Multimedia Barbasis andorid dan 

video animasi (LPP)

3. Pelatihan pengajuan Lektor Kepala dan 

Guru Besar (LLDIKTI) wil. VI Jateng

4. Pelatihan Ceklis SKP Dosen PNS DPK 

(LLDIKTI)5. Pelatihan input sarana dan 

prasarana ke sistem lldikti (Tim Data 

UPGRIS).

Data jenjang akademik Tenaga Kependidikan 

untuk SMA 21 orang, D3 11 orang, D4 3 orang, 

S1 86 orang, dan S2 10 Orang. 

Percepatan Guru Besar

Workshop percepatan Guru Besar pada tanggal 9 Maret 2023 di 
Lantai GP 2 Ruang Seminar.Tenaga Kependidikan

Data Karyawan UPGRIS Berdasarkan
Golongan sampai Juli 2023  

Golongan Jumlah 

I/D

II/A 

II/B 

II/C 

II/D 

III/A 

III/B 

III/C 

III/d 

  

1 Orang

12 Orang

34 orang

13 Orang

10 orang

16 orang

11 Orang

7 Orang

2 orang

 

Jumlah Tenaga Kependidikan 

Meninggal Dunia  : 1 Orang

Purna Tugas :5  Orang

Te
ta
p�
Ya

ya
sa
n

Te
ta
p�
Le

m
ba

ga

Ho
no

re
r

70 36 25

Total���131

Jumlah Tenaga Kependidikan
sampai Juli 2023



- Tenaga Administrasi (6 Orang)

- Staf Keuangan ( 1 Orang) dan Staf Satuan 

Pengendali Internal (1 Orang)

- Laboran Fisika (1 Orang)

- Laboran Kultur Jaringan (1 Orang)

- Laboran Informatika (1 Orang)

- Laboran Arsitektur (1 Orang)

- Laboran Micro Teaching (1 Orang)

- Staf Programmer (2 Orang)

- Staf Teknologi Informasi (1 Orang)

- Staf Administrasi KUI (Kantor Urusan 

Internasional) (1 Orang)

- Staf UPT PMB dan Kehumasan (3 Orang)

Universitas PGRI Semarang senantiasa 

berkomitmen penuh dan sungguh-sungguh 

dalam memberikan layanan jasa pendidikan 

terbaik dengan kurikulum berbasis KKNI dan 

SNDikti serta disesuaikan dengan Program 

Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) 

yang progresis dan fleksibel, serta pendekatan 

nilai akademik yang tinggi dengan didukung 

sarana prasarana kampus yang semakin baik. 

Pada tahun 2022 – 2023 beberapa tenaga 

kependidikan telah memasuki masa purna 

tugas. 

Pada Tahun 2023 terdapat Tenaga 

Kependidikan yang Purna Tugas, sehingga 

lembaga perlu menyiapkan Tenaga 

Kependidikan yang baru.

Universitas PGRI Semarang telah melakukan 

rekrutmen Tenaga Kependidikan melalui 

serangkaian tahapan seleksi. Dari 538 pelamar  

yang menjadi bagian dari tendik UPGRIS 

sejumlah 20 orang.

Rekrutmen Tenaga Kependidikan

Penerimaan Tenaga Kependidikan

Seleksi psikotes tenaga kependidikan  dilakukan pada tanggal 16 
Februari 2023



Dalam rangka meningkatkan mutu dan 

pelayanan tenaga kependidikan maka 

Universitas PGRI Semarang mengadakan 

Workshop Pelayanan Prima Tendik  dengan 32 

JP program tersebut termasuk dalam Program 

Kerja Wakil Rektor II. 

 

Wakil Rektor II Ibu Dr. Endah Rita Sulistya 

Dewi, S.Si. M.Si. memberikan materi pada 

acara  Workshop Pelayanan Prima Tenaga 

Kependidikan Univeristas PGRI Semarang

Sertifikat Workshop Pelayanan Prima Tenaga 

Kependidikan Univeristas PGRI Semarang 

yang diseleggarakan tanggal 17-20 Desember 

2023 dengan 32 JP diantaranya Konsep 

Pelayanan, Communication Skill dan Etika, 

Memahami Pelanggan, Complain Hadling, 

Performa Pekerja, Attitude (Insiatif Proaktif, 

Stabilitas Emosi, Percaya diri, Motivasi), dan 

Personal Grooming. 

Workshop Pelayanan Prima Tenaga Kependidikan

Univeristas PGRI Semarang



“Education is the most powerfull weapon,
you can use to change the world”

“



Senam sehat merupakan salah satu program bagi Dosen dan Tenaga Kependidikan yang 

dilaksanakan setiap hari Jumat pagi, bertujuan agar Dosen dan Tenaga Kependidikan UPGRIS 

selalu sehat. 

Penyerahan SK Dosen Tetap Yayasan Prodi Teknik Sipil Fakultas 
Teknik dan Informatika oleh Wakil Rektor II Ibu Dr. Endah Rita 
Sulistya Dewi, S.Si. M.Si di damping oleh Ka. Prodi Teknik Sipi; 
dan Dekan Fakultas Teknik dan Informatika.

Penyerahan SK Purna Tugas Oleh Rektor dan di damping Wakil 
Rektor dan Pejabat Struktural.

Purna Tugas R. Istyaningsih, SE., M.M. dosen Manajemen Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis.

Penyerahan SK Tendik UPGRIS oleh Wakil Rektor II Ibu Dr. Endah 
Rita Sulistya Dewi, S.Si. M.Si



Pengembangan Sistem Aplikasi

Sistem Informasi Keuangan (Simike) 

meruapakan sistem keuangan yang dimiliki 

Universitas PGRI Semarang, system ini 

bertujuan untuk keuangan supaya 

transparan dan akuntabel.

Sistem kepegawaian (Simpeg) merupakan 

sistem kepegawaian yang dimiliki 

Universtas PGRI Semarang, yang bertujuan 

untuk seluruh administrasi Dosen maupun 

Tenaga Pendidik terdata dan tersistem 

dengan benar dan rapi.

Sistem Informasi Aset (Simaset) 

merupakan system asset yang dmiliki 

Universitas PGRI Semarang, dibuat 

bertujuan untuk asset UPGRIS terpantau 

secara sistem tidak manual.





BIDANG III
KEMAHASISWAAN

DAN ALUMNI



Laporan Tahunan Rektor
UPGRIS 2023

Dr. Sapto Budoyo, S.H., M.H.
Wakil Rektor 3



Bidang
Kemahasiswaan

dan Alumni

Kegiatan kemahasiswaan meliputi Kegiatan kurikuler dan Kegiatan ekstrakurikuler. Kegiatan 

kurikuler adalah kegiatan akademik yang meliputi : kuliah, pertemuan kelompok kecil 

(seminar, diskusi, responsi), bimbingan penelitian, praktikum, tugas mandiri, belajar mandiri, 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (kuliah kerja nyata, kuliah kerja lapangan dan 

sebagainya). Kegiatan ekstrakurikuler adalah kegiatan kemahasiswaan yang meliputi: 

penalaran dan keilmuan, minat dan kegemaran, upaya perbaikan kesejahteraan mahasiswa 

dan bakti sosial bagi masyarakat yang akan menghasilkan produk pendidikan

hard skill dan soƦ skill

Produk pendidikan Hard skill, mahasiswa 
diharapkan menguasai ilmu pengetahuan, 
teknologi dan keterampilan teknis yang 
berhubungan dengan bidang ilmunya. 
Sedangkan produk pendidikan soƦ skill 
diharapkan mahasiswa memiliki 
keterampilan ketrampilan seseorang dalam 
berhubungan dengan orang lain

Perencanaan, pelaksaaan, pengkoordinasian, 
serta pengawasan dalam bidang 
kemahasiswaan dan alumni, meliputi 
pengembangan potensi akademik/penalaran 
mahasiswa, minat bakat, karakter, jiwa 
kebangsaan, dan kepedulian mahasiswa 
untuk mencapai prestasi tinggi melalui 
kompetisi di berbagai tingkat

Bidang Kemahasiswaan 

Pemilihan Mahasiswa Berprestasi tingkat Universitas PGRI Semarang Tahun 2023



pengembangan keterampilan dan jiwa 

kewirusahaan mahasiswa, dan dilakukan 

kerjasama dengan semua pihak dalam 

upaya peningkatan potensi 

kemahasiswaan, pengabdian kepada 

masyarakat mahasiswa, usaha 

penunjangnya, dan membangun suasana 

akademik yang baik di dalam kampus. 

Bidang Kemahasiswaan berkontribusi secara 

signifikan dalam pembinaan karakter 

mahasiswa melalui kegiatan-kegiatan 

ormawa, lemawa, UKM, Pembinaan   karakter 

melalui PIESQ dan pendidikan  bela negara 

yang dilakukan dalam kegiatan Pengenalan 

Kehidupan Kampus Bagi Mahasiswa Baru 

yang diberi nama POEMA.
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Berbagai aktivitas mahasiswa diwadahi dalam  lembaga  kemahasiswaan  yang bergerak dalam 
bidang eksekutif dan legislatif, yakni  Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas (BEM U), Dewan 
Perwakilan Mahasiswa (DPM), Lembaga Keuangan Mahasiswa (LKM), dan Badan Eksekutif 
Mahasiswa Fakultas (BEM F). 

UPGRIS memfasilitasi minat dan bakat mahasiswa melalui 37 Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) 
antara lain UKM UKKI, UKM Rebana, UKM PMK, UKM PKKMK, UKM Teater, UKM LK, UKM 
Kias, UKM LPM Vokal, UKM KIPM, UKM Paduan Suara, UKM Racana Subiadinata Putra, UKM 
Racana Subiadinata Putri, UKM Kopma, UKM KSR, UKM Menwa, UKM Kamapala, UKM 
Sangkatama, UKM Musik, UKM Spena, UKM Sepakbola/Futsal, UKM Bola Voli, UKM Tenis 
Meja, UKM Bola Basket, UKM Bulu Tangkis, UKM Catur, UKM
Karate, UKM Perisai Diri, UKM Raga Jati, UKM PSHT, UKM Taekwondo, UKM Petanque, UKM 
Soơball/Baseball, UKM E-Sport, UKM Tenis Lapangan, UKM Paskibraka, UKM Handball dan 
UKM Renang.



UKM Soơball-Baseball UKM Tenis Lapangan

UKM E-sport UKM Paskibra

UKM Petanque UKM Renang

Pembukaan Pekan Olahraga dan Seni Mahasiswa (PORSIMA) UPGRIS Tahun 2023



UKM Handball

Dari keseluruhan  jumlah  UKM  

yang tersebut dapat di klasifikasi 

ke dalam  3  bidang  yaitu 1) 

bidang penalaran dan keilmuan,   

2) bakat dan minat, dan 3)   

pengabdian kepada masyarakat. 

Pentingnya bekal   pengalaman   

berkegiatan bagi mahasiswa 

menjadi dasar keputusan rektor 

No.184.A/SK/UPGRIS/VIII/2015 

tentang Pedoman  Poin 

Keaktifan  Mahasiswa  UPGRIS 

yang mewajibkan mahasiswa 

memperoleh 300 poin keaktifan 

dari 3 bidang sebelum 

mengajukan ujian skripsi. 

Pengumpulan poin dilakukan 

secara sistemik melalui akun 

sikap.upgris.ac.id.

Mahasiswa baru dibekali dengan 

Pekan Orientasi Mahasiswa 

(POEMA) digelar dengan tujuan 

guna membangun kesadaran 

berbangsa, bernegara, cinta 

tanah air dan lingkungan serta 

mengenalkan tata kelola  

perguruan  tinggi. Kegiatan 

POEMA  meliputi  Physical,  

Intellectual, Emotional, Spiritual 

Quotient (PIESQ), Orientasi 

Akademik, dan Orientasi 

Kemahasiswaan

PIESQ adalah sebuah pelatihan yang bertujuan untuk 

membangun kualitas pribadi secara utuh, baik fisik, 

kecerdasan intelektual, kedewasaan/kematangan 

emosional, kearifan spiritual. PIESQ diselenggarakan 

bagi mahasiswa UPGRIS mengawali seluruh kegiatan 

bagi mahasiswa baru. Dalam kegiatan ini mahasiswa 

baru dilatih untuk melakukan berbagai kegiatan   yang 

melibatkan tidak  hanya keterampilan fisik, tetapi juga 

kecerdasan intelektual, kepekaan dan kematangan 

emosi, rasa percaya diri, toleransi serta  kearifan  

spiritual  lainnya. Materi Orientasi Akademik meliputi 

pengenalan sarana prasarana kampus, kebijakan 

akademik, pola pengembangan kemahasiswaan, 

wawasan kebangsaan, pengenalan lembaga 

kemahasiswaan dan organisasi mahasiswa serta unit-

unit layanan mahasiswa. Selain itu materi pendidikan 

bela negara juga diberikan pada mahasiswa baru 

UPGRIS. Pendidikan bela Negara dilakukan dengan 

tujuan untuk membentuk  kedisiplinan,  etos belajar  

dan  etos  kerja  yang  tinggi, memupuk  rasa  cinta  

tanah air, mempersiapkan dalam menghadapi ancaman 

disintegrasi bangsa, paham radikalisme, dan meyakini 

kebenaran  Pancasila sebagai ideologi bangsa.

Mahasiswa baru 2022/2023

Mengikuti kegiatan PIESQ Manajemen di Balairung UPGRIS



Mahasiswa baru 2022/2023 juga 

berhasil memecahkan Rekor Muri 

Pembuatan Kap (Lampu) Lentera 

dari Botol Air Mineral Terbanyak. 

Lentera yang diciptakan oleh 1955 

mahasiswa UPGRIS dengan jumlah 

3910 lentera. Dalam acara 

Pemecahan Rekor Muri yang 

dilaksanakan pada Jum'at,                 

19 September 2022 dibuka langsung 

oleh Wakil Wali Kota Semarang.     

Hj. Hevearita G. Rahayu, M.Sos. 



Tim Mahasiswa Program Studi Teknologi Pangan 

raih juara 2 pada Pesta Muda 2022. 

Tim Mahasiswa Berinovasi dengan 

Membuat Biskuit Lidah Kucing 

Subtitusi Cangkang Telur.

Kuliah Perdana UPGRIS Tahun 2022

Kuliah umum di selenggarakan bagi mahasiswa baru 2022/2023 dengan menghadirkan narasumber Ketua PGRI 

Provinsi Jawa Tengah Dr. Muhdi, S.H., M.Hum.

Program dan kegiatan kemahasiswaan yang bertujuan menanamkan sikap ilmiah, merangsang 

daya kreasi dan inovasi, meningkatkan kemampuan meneliti dan menulis karya ilmiah, 

pemahaman profesi dan kerjasama mahasiswa dalam tim, baik pada Perguruan Tingginya 

maupun antar Perguruan Tinggi di dalam dan diluar Negeri. Terdapat 2 UKM yang masuk 

dalam bidang ini yaitu Kajian Ilmiah Penelitian Mahasiswa (KIPM) dan Kajian Ilmu Apresiasi 

Sastra (KIAS)

Bidang Penalaran dan Keilmuan



Maria Stephania Widodo mahasiswa Pendidikan Matematika Lolos Olimpiade Nasional Matematika dan Ilmu 

Pengetahuan Alam (ONMIPA) Tahun 2023 Bidang Matematika Tingkat Nasional. 

3 Tim Universitas PGRI Semarang lolos 

pada seleksi tahap 2 dan maju ke tingkat 

wilayah 2 (Jawa Tengah, Jawa Timur, 

Sulawesi, Bali, Nusa Tenggara, Papua). Tim 

FS Marlin, Divisi Kontes Robot Bawah Air 

Indonesia (KRBAI), Tim Dhozer Divisi 

Kontes Robot Tematik Indonesia (KRTMI)  

dan Tim Atom Divisi Kontes Robot ABU 

Indonesia (KRAI).

Tim Robot Atom Divisi Kontes Robot ABU Indonesia 

(KRAI) berhasil lolos ke Tingkat Nasional



Dani Satrio Wicaksono Mahasiswa Teknologi Pangan FTI Juara Mahasiswa Berprestasi 

UPGRIS Tahun 2023 dan melaju ke Pemilihan Mahasiswa Berprestasi (PILMAPRES) 

Tingkat LLDIKTI 

Program dan kegiatan kemahasiswaan yang bertujuan untuk meningkatkan kemampuan 

mahasiswa dalam manajemen praktis, berorganisasi, menumbuhkan apresiasi terhadap 

olahraga dan seni, kepramukaan, belanegara, cinta alam, jurnalistik, dan baktisosial. Terdapat 

35 UKM Olahraga dan Seni yang masuk dalam bidang ini.

Wahyu Eko Febrianto Mahasiswa 

Manajemen Juara 3 Lomba 

Menyanyi Keroncong pada Pekan 

Seni Mahasiswa Daerah (Peksimida) 

Tahun 2022

Bidang Minat Bakat

Wahyu Tia Rinjani Mahasiswa PBSD Juara 3 

Lomba Baca Puisi pada Pekan Seni 

Mahasiswa Daerah (Peksimida) Tahun 2022



Petanque Universitas PGRI Semarang raih 
juara 1 pada Brebes Petanque Double 
Open Tingkat Nasional Tahun 2022

5 Mahasiswa UPGRIS Raih Medali Pada 
Kejuaraan Silat “Perisai Diri Cup V” Tahun 2023 
Se-Jawa Tengah. Fadhil Raihan Juara 3 Seni 
Tunggal Putra, Fidela Putri Setyasari Juara 2 
Laga Putri Kelas F, Muh Alfan Habibi Juara 3 
Serang Hindar Putra A, Yogi Mustaghisyah Juara 
3 Laga Putri Kelas A.

Mahasiswa UPGRIS Raih juara pada Pekan Olahraga Nasional (POMNAS) Tahun 2022. Yollanda 
Nafila Fahlu Reza Raih Medali Emas Cabang Olahraga Petanque Nomor Lomba Triple Putri, 
Arimbi Okta Saputri (Futsal Putri) Raih Medali Perunggu Cabang Olahraga Futsal Nomor 
Lomba Beregu (Putri) dan Tasya Adelia Ayunda Dewi Raih Medali Perak Cabang Olahraga Sepak 
Takraw Nomor Lomba Quadrant Putri dan Beregu Putri serta Raih Medali Perunggu Cabang 
Olahraga Sepak Takraw Nomor Lomba Double Event Putri



8 Atlet Taekwondo UPGRIS Raih Medali Emas 
Indonesia Taekwondo Championship MGMP Piala 
Bergilir Gubernur DKI Jakarta. Misael Oui Genta 
Pradana raih Medali Emas Kelas Over 87 Kg 
Putra, Yakub Angga Wibowo raih medali emas 
kelas under 58 Kg Putra, Lintang Sari raih medali 
emas kelas under 46 Kg Putri, M. Alfirdaus. H  
raih medali emas kelas under 74 Kg Putra, 
Benyamin Panehas Malelak Iyu raih medali 
emas under 54 Kg Putra, Ananta Ramadhani 
Saputra raih medali emas under 68 Kg Putra, Alif 
Radtya Pratama raih medali emas under 63 Kg 
Putra, Melya Avitasari raih medali emas under 49 
Putri.

Fununul Ifnan H.S. Mahasiswa Program 
Studi Hukum Raih Juara 3 Mas Wonosobo 
dan sekaligus menjadi Duta Teh Tambi 
Tahun 2023.

Wahyu Satrio Bimo mahasiswa PJKR 
Universitas PGRI Semarang raih Juara 1 
Kick Boxing Open Championship II 
Rambo 4294 Tingkat Nasional yang 
diselenggarakan pada tanggal 18-19 Maret 
2023 di Gor Sahabat Semarang.



Perolehan Prestasi Mahasiswa UPGRIS
Tahun 2022-2023

Juara 1

1 1

39 34

5 10

-

60

7

Tingkat Internasional

Tingkat Nasional

Tingkat Provinsi

Juara 2 Juara 3

KOMPETISI BELMAWA
LOLOS PENDANAAN

NO JENIS HIBAH
TAHUN

2022 2023

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

Program Pembinaan Mahasiswa 
Wirausaha (P2MW)

Program Penguatan Kapasitas Organisasi 
Kemahasiswaan (PPK ORMAWA)

5

3

0

1

2

3

22

4

5



Pengabdian Masyarakat

Program yang bertujuan untuk meningkatkan pengabdian pada masyarakat, menanamkan rasa 
persatuan dan kesatuan bangsa, menumbuhkan kecintaan pada tanah air dan lingkungan, 
kesadaran kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan bernegara yang bermartabat. 

BEM Universitas PGRI Semarang melaksanakan kegiatan MAHESA (Mahasiswa Mengabdi Desa) 
dengan memberikan Sosialisasi & Praktik Pembuatan Hidroponik, Pembuatan Pengelolaan 
Hasil Tani, Packaging kepada Kelompok Tani dan Karang Taruna Dusun Selo Ngisor Desa Batur 
Kecamatan Getasan Kabupaten Semarang.



UPT Kemahasiswaan dan Alumni

Tugas pokok UPT Kemahasiswaan dan Alumni Universitas PGRI Semarang adalah menyusun 
kegiatan bagian administrasi kemahasiswaan dan alumni, mengembangkan kegiatan layanan 
di bidang minat, bakat, dan penalaran kemahasiswaan, layanan kegiatan kemahasiswaan, 
layanan kesejahteraan mahasiswa dan beasiswa, pengelolaan informasi kemahasiswaan, 
hubungan alumni, pengembangan karir, dan penelusuran lulusan (tracer study).

Prestasi mahasiswa merupakan hasil yang telah dicapai oleh mahasiswa dalam melakukan 
kegiatan. Untuk itu, UPT Kemahasiswaan dan Alumni Universitas PGRI Semarang 
mengembangkan platform online Sistem Informasi Kemahasiswaan yang disebut dengan 
SIKEMAS. Platform ini dapat membantu memfasilitasi pengumpulan data prestasi dan 
penghargaan prestasi, dan kegiatan Ormawa dan Lemawa yang telah diraih maupun dilakukan 
dengan indikator penilaian prestasi sebagai sumber data untuk pemeringkatan prestasi-prestasi 
mahasiswa Universitas PGRI Semarang, membantu memfasilitasi data pengelolaan Beasiswa 
dan Tracer Study.

Tampilan Website kemahasiswaan.upgris.ac.id



Ormawa dan Lemawa Universitas PGRI Semarang merupakan wadah bagi mahasiswa untuk 
mengembangkan kapasitas dirinya sebagai mahasiswa berupa aspirasi, inisiasi, atau gagasan-
gagasan positif dan kreatif melalui peran serta dalam berbagai kegiatan yang relevan. 
Administrasi kegiatan Ormawa dan Lemawa Universitas PGRI Semarang merupakan salah satu 
layanan penting. Administrasi kegiatan Ormawa dan Lemawa yang dilakukan melalui proses 
pembimbingan dan pendampingan proposal kegiatan yang memadai.

Pengajuan Proposal Kegiatan Kemahasiswaan adalah pengajuan kegiatan yang dibuat oleh 
Ormawa dan Lemawa Tingkat Universitas, Fakultas, serta Program Studi agar dapat 
dilaksanakan kegiatan tersebut sesuai prosedur yang berlaku.



Bidang kegiatan Ormawa Lemawa Universitas PGRI Semarang meliputi:

Pengembangan minat dan bakat, kegiatan pengembangan minat dan bakat ditujukan untuk 
menumbuhkembangkan dan mengasah prestasi mahasiswa pada bidang olahraga, seni budaya, 
dan bidang lain yang diminati mahasiswa. 

Kegiatan pengembangan penalaran dan kreativitas, kegiatan pengembangan penalaran dan 
kreativitas ditujukan untuk membangun budaya ilmiah serta menumbuhkan kemampuan 
berpikir kritis, kreatif, inovatif dan produktif, baik dalam rangka pembinaan maupun melalui 
kegiatan yang bersifat kompetitif.

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat, kegiatan ini ditujukan untuk meningkatkan 
kepedulian sosial, empati, cinta kepada sesama, dan memperkuat solidaritas kemanusiaan dan 
kebangsaan melalui penerapan ilmu pengetahuan, teknologi, seni budaya dan berbagai 
aktivitas produktif lainnya yang dilaksanakan mahasiswa untuk dan bersama masyarakat.

Kegiatan pengembangan kesejahteraan dan kewirausahaan mahasiswa, kegiatan ini ditujukan 
untuk membina dan menumbuhkan jiwa, cara pandang, kompetensi serta perilaku wirausaha 
mahasiswa dalam rangka meningkatkan kesejahteraan mahasiswa dan masyarakat, dengan 
menerapkan ilmu, pengetahuan dan teknologi yang dipelajari dan atau dikuasai mahasiswa. 

Kegiatan pengembangan keorganisasian, kegiatan ini ditujukan untuk menumbuhkembangkan 
kompetensi kepemimpinan, manajemen, serta organisasi yang berintegritas, kreatif, 
demokratis, dinamis dan mengedepankan intelektualitas serta perilaku terpuji masyarakat 
terdidik yang cerdas dan bertanggung jawab.

Kegiatan pengembangan mental spiritual dan bela negara, kegiatan ini ditujukan untuk 
meningkatkan keimanan, menumbuhkembangkan mental spiritual, toleransi, serta rasa cinta 
tanah air mahasiswa agar mahasiswa dapat memiliki wawasan kebangsaan yang mendorong 
mereka menjaga kesatuan, persatuan dan martabat bangsa.

NO. NO.  LEMAWA LEMAWA  
JUMLAH JUMLAH 

PENGURUS PENGURUS 
Tiga Lembaga Tinggi   
1.   BEM U  65  
2.   DPM  28  
3.

  
LKM

 
7

 
BEM dan HIMA

  
1.

  
BEM FPMIPATI

 
27

 2.
  

Hima Pendidikan Biologi
 

24
 3.

  
Hima Pendidikan Fisika

 
28

 4.
  

Hima Pendidikan Matematika
 

32
 5.

  
Hima PTI

 
37

 6.

  

BEM FPBS

 

32

 7.

  

Hima PBI

 

25

 8.

  

Hima PBSI

 

24

 9.

  

Himbaja

 

23

 10. BEM FPIPSKR 28

 
11. Hima Pendidikan Ekonomi 23

 
12. Hima PJKR 31

13. HIMA PPKn 36

   

   

   

   

14.

  

BEM FIP

 

43

15.

  

Hima PGSD

 

40

16.

  

Hima BK

 

33

17.

  

Hima PGPAUD

 

32

18.

  

BEM FTI

 

28

19.

  

Hima Arsitektur

 

28

20.

  

Hima T. Elektro

 

28

21.

  

Hima Informatika

 

28

22.

  

Hima T. Mesin

 

23

23. Hima T. Sipil 18

24. Hima Tekpang 27

25. BEM FEB 34

26. Hima Manajemen 31

27. BEM FH 25

28. Hima Hukum 34

TOTAL 922

LEMAWA UNIVERSITAS PGRI SEMARANG TAHUN 2023



No Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)  
Jumlah 

Pengurus 

1.  Unit Kegiatan Kerohanian Islam (UKKI) 44 

2.  Rebana 35 

3.  Persekutuan Mahasiswa Kristen (PMK) 14 

4.  Teater  19 

5.  Elka Sinematografi (Film) 29 

6.  Kajian Ilmu Apresiasi Sastra (KIAS) 30 

7.  Lembaga Penerbitan Mahasiswa (VOCAL)  21 

8.  Kajian Ilmiah Penelitian Mhs (KIPM) 36 

9.  Paduan Suara (Gisma) 42 

10.  Racana Subiadinata Putra 12 

11.  Racana Subiadinata Putri 25 

12.  Koperasi Mahasiswa (KOPMA)  26 

13.  Korp Sukarelawan (KSR)  29 

14.  Resimen Mahasiswa (Menwa)  14 

15.  Kelompok Mahasiswa Pecinta Alam (Kamapala)  10 

16.  Sanggar Karawitan & Tari Mahasiswa (Sangkatama)  27 

17.  Musik (Immortal) 22 

18.  Sahabat Peduli Napsa (Spena) 30 

19.  Sepak Bola Futsal 22 

20.  Bola Volly  16 

21.  Tenis Meja  12 

22.  Bola Basket 25 

23.  Bulu Tangkis  19 

24.  Catur 22 

25.  Karate 13 

26.  Silat Perisai Diri 21 

27.  Pencak Silat Persaudaraan Setia Hati Terate (PSHT)  30 

28.  Taekwondo 25 

29.  Soơball-Baseball 15 

30.  E-sport 6 

31.  Petanque 22 

32.  Tenis Lapangan 8 

33.  Paskibra 29 

34.  Handball 19 

35.  Renang 22 

36.  Atletik 24 

37.  Sepak Takraw 8 

TOTAL 823 

ORMAWA UNIVERSITAS PGRI SEMARANG TAHUN 2023



Program minat dan bakat bertujuan untuk 
meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam 
manajemen praktis, berorganisasi, 
menumbuhkan apresiasi terhadap olahraga dan 
seni, kepramukaan, belanegara, cinta alam, dan 
jurnalistik. 

Kegiatan dalam program ini antara lain: 
Kegiatan   dalam   bidang   olahraga,   kesenian,   
minat   dan kegemaran khusus seperti pramuka; 
resimen mahasiswa; pecinta alam (Mapala); 
lembaga jurnalistik mahasiswa; korp sukarela 
mahasiswa; fotografi;  dan kewirausahaan dan 
memfasilitasi keikutsertaan mahasiswa dalam 
berbagai lomba kesenian dan olahraga baik 
tingkat regional maupun nasional seperti: Pekan 
Olahraga Mahasiswa Nasional (POMNAS), POM 
ASEAN, Pekan Seni Mahasiswa Tingkat Nasional 
(PEKSIMINAS); dan kegiatan lain yang sejenis.

Program keorganisasian dan kepemimpinan bertujuan untuk mengembangkan jiwa 
kepemimpinan, kemampuan manajerial, serta kemampuan untuk mengelola suatu organisasi. 
Kegiatan dalam program ini antara lain: Latihan keterampilan Manajemen Mahasiswa (LKMM) 
baik tingkat dasar, menengah maupun tingkat lanjut, latihan dan pendampingan 
keorganisasian, dan pengendalian dinamika kelompok serta kegiatan keorganisasian, seperti 
menjalankan roda organisasi mahasiswa intra kampus secara riil mulai dari tingkat program 
studi, fakultas, dan universitas.

Pengembangan Kegiatan Minat Bakat

Pengembangan Kegiatan Keorganisasian dan Kepemimpinan

Ema Afriyani Mahasiswa PBSI Juara 2 Lomba 

Penulisan Puisi pada Pekan Seni Mahasiswa 

Daerah (Peksimida) Tahun 2022

Kegiatan Latihan keterampilan Manajemen 

Mahasiswa (LKMM) Tingkat Menegah Tahun 

2023

Pendampingan Keorganisasian  

Lembaga Tinggi Universitas PGRI 

Semarang



Program pengembangan kesejahteraan bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan fisik, 
mental, dan kerohanian mahasiswa. Kegiatan dalam program ini antara lain: Penyediaan 
beasiswa bagi mahasiswa, pengembangan koperasi mahasiswa (Kopma), Pendampingan unit 
usaha mahasiswa berbasis PKM maupun unit usaha, membangun jejaring wirausaha dengan 
optimalisasi program PKM dan unit usaha mandiri mahasiswa.

Pengembangan Kegiatan Kesejahteraan 

BEASISWA MAHASISWA UNIVERSITAS PGRI SEMARANG 

TAHUN 2022-2023

No 
 

Jenis 
Jumlah 

Mahasiswa 

1.  Beasiswa KIP K 2022 200 
2.  Beasiswa KIP K (Semester 4, 6, 8) 418 

3.  BSM Dinas Pendidikan Kota Semarang 23 

4.  Beasiswa Difabel 1 

5.  Beasiswa Atlet 2 

6.  Beasiswa Riset BRIN 1 

TOTAL 645 

Pembinaan Rutin Penerima Beasiswa KIP 

Aspirasi Dr. H. Abdul Fikri Fakih, M.M.

Penyerahan Beasiswa Pendidikan Dari Dinas 

Pendidikan Kota Semarang Tahun 2023



Program pengembangan karir dan bimbingan kewirausahaan bertujuan untuk menyiapkan 
mahasiswa agar mandiri dalam memasuki dunia kerja serta tangguh menghadapi tantangan di 
masa depan. Kegiatan dalam program ini antara lain: Tracer Study, Koperasi Mahasiswa 
(KOPMA), pendampingan PKM Kewirausahaan, P2MW, dan KBMK.     

Pengembangan Kegiatan Karir dan Kewirausahaan

Bincang Kewirausahaan Bersama Praktisi

Pendampingan Kewirausahaan Mahasiswa 

“dFruce Fruit Classic Enzyme”

Pendampingan kewirausahaan Mahasiswa 

“Maglebox”



Program pengembangan bidang penalaran dan kreativitas bertujuan untuk menanamkan sikap 
ilmiah, merangsang daya kreasi dan inovasi, meningkatkan kemampuan meneliti dan menulis 
karya ilmiah, pemahaman profesi, dan kerja sama mahasiswa dalam tim, baik pada tingkat  
fakultas,  universitas, maupun antar perguruan tinggi di dalam dan di luar negeri. 

Kegiatan dalam program ini antara lain: Pengembangan dan optimalisasi Sentral PKM UPGRIS 
untuk meningkatan kuantitas dan kualitas Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) DIKTI, 
Inkubasi  Tim  Peserta  Pekan  Ilmiah  Mahasiswa  Tingkat Nasional (PIMNAS), Penyiapan 
mahasiswa berprestasi UPGRIS sejak dini melalui program ʻInkubasi Mapresʼ, memfasilitasi   
mahasiswa   untuk   mengikuti   lomba   yang diselenggarakan  oleh  berbagai  instansi 
pemerintah maupun swasta merupakan berbagai contoh pengembangan mahasiswa di bidang 
penalaran dan keilmuan, meningkatkan     keterlibatan     dosen     dalam     membimbing 
mahasiswa dalam program olimpiade/kejuaraan/lomba antar Perguruan Tinggi, memfasilitasi   
perolehan   sertifikat   bagi   mahasiswa   yang menunjukkan keunggulan kompetensi program 
studi masing-masing dan menyelenggarakan hibah   kompetensi   mahasiswa   dalam   bentuk   
program penelitian mahasiswa.

Pengembangan Kegiatan Penalaran dan Kreativitas

Penyiapan Mahasiswa Berprestasi Universitas PGRI Semarang Tahun 2023

Flyer Kompetisi Program Kreativitas Mahasiswa 

(PKM) UPGRIS Tahun 2023 dengan 10 skema, 

yaitu: PKM Gagasan Futuristik Tertulis, PKM 

Riset Sosial Humaniora, PKM Artikel Ilmiah, 

PKM Riset Eksakta, PKM Kewirausahaan, PKM 

Pengabdian Kepada Masyarakat, PKM Video 

Gagasan Konstruktif, PKM Penerapan IPTEK, 

PKM Karya Inovatif, dan PKM Karsa Cipta



    

No
 

Skema
 

Nama Ketua 
Tim

 
Judul PKM

 
Nama Dosen Pendamping

Dana 
(Rp)

1.
  

PKM RSH
 

Gita Mulya 
Aprilia

 Pengembangan E-
Comic Berbasis 
STEM Menggunakan 
Soơware Adobe 
Animate untuk 

Mendukung Literasi 
Numerasi

 

Farida Nursyahidah. S.Pd.. 
M.Pd.

 6.000.000

2.
  

PKM RSH
 

Ira Ika 
Damayanti

 
Eksplorasi 
Etnomatematika 
pada Tradisi 
Gunungan melalui 

Pengembangan 
Media Bangun 
Ruang Beriorientasi 

pada Kemampuan 
Berpikir Kreatif 
Berbantuan 

Augmented Reality  

Farida Nursyahidah. S.Pd.. 
M.Pd.

 
5.700.000

3.   PKM RSH  Nurun 

Nadzifah  

Desain 

Pembelajaran 

Segiempat Kelas VII 
Berbasis Realistic 
Mathematics 

Berkonteks Cerita 

Rakyat Dampo 

Awang Berbantuan 
App Inventor dan 
Video Animasi

 

Farida Nursyahidah. S.Pd.. 

M.Pd.  

6.500.000

4.
  

PKM RSH
 

Qotrun Nada
 

Efektifitas 
Pembelajaran 

STEAM PjBL 
Terhadap 

Kemampuan 

Berpikir Kritis Siswa 
Pada Siswa SMP

 

Agnita Siska P.. M.Pd.. M. Sc. 5.000.000

5. PKM AI Mila Ilfiana Desain 
Pembelajaran 

Himpunan 
Menggunakan 
Realistic 

Mathematics 
Berkonteks Tradisi 
Sedekah Laut 
Berbantuan App 
Inventor

Farida Nursyahidah. S.Pd.. 
M.Pd.

2.500.000

DATA PKM LOLOS PENDANAAN TAHUN 2022



No  Skema  
Nama Ketua 

Tim  
Judul PKM  Nama Dosen Pendamping  

Dana 

(Rp)  

1.  PKM RE  Tarisa Wijayati  Uji Stabilitas Klorofil 

Bubuk Pewarna dari 

Ekstrak Daun Pandan 

Wangi (Pandanus 

Amaryllifolius) dengan 

Variasi Bahan Pengisi 

dan Konsentrasi 

Penstabil  

Dr. Rini Umiyati. .  S. Hut..  M. Si.  6.250.000  

2.
  

PKM RE
 

Siti Nurlaela 

Setianingsih
 

Karakteristik Fisikokimia 

dan Organoleptik pada 

Substitusi Tepung 

Kimpul Termodifikasi 

dengan Penambahan 

Konsentrasi Gliserol 

Monostearat Terhadap 

Kualitas Roti Manis
 

Dr.Pi. Rizky Muliani Dwi 

Ujianti.S.Pi.. M.Si.   
 

6.250.000
 

3.
  

PKM RE
 

Adinda Alifya 

Puspita
 

Pengaruh Penambahan 

Minyak Essensial Jahe 

Merah (Zingiber 

Officinale Var. Rubrum) 

pada Pembuatan Gula 

Kelapa Cair dengan Suhu 

Pemasakan Yang Berbeda
 

Fafa Nurdyansyah.
 

S.Tp. . M.Sc.
 
6.500.000

 

4.

  
PKM RE

 
Ade Ihtiar

 
Pengaruh Fortifikasi 

Probiotik Cair Bioprisma 

dan Biogan Terhadap 

Kelangsungan Hidup dan 

Laju Pertumbuhan Ikan 

Nila pada Sistem Bioflok 

Akuaponik

 

Dr. Maria Ulfah.

 
S.Si..

 
M.Pd.

 
8.000.000

 

5.

  

PKM RE

 

Desti Nur 

Anggraini 

 

Potensi Asap Cair Limbah 

Kulit Buah Siwalan dan 

Tongkol Jagung Sebagai 

Zat Anti Rayap dan 

Pengawetan Kayu Sengon 

(Paraserianthes 

Falcataria L.)

 

Eko Retno Mulyaningrum.

 S.Pd..

 

M.Pd.

 

10.000.00

0

 

6.

  

PKM RE

 

Rihma Nur 

Hayati

 

“Aplikasi Metode Foam 

Mat Drying Yoghurt 

Bubuk Susu Kedelai 

(Glicim Max L.Meriil) 

dengan Penambahan 

Tween 80”

 

Iffah Muflihati .

 

S.T.P. . M.Sc

 

8.000.000

 

7.

  

PKM RSH

 

Nadya Syifa 

Andzin

 

Desain Pembelajaran 

Barisan Aritmatika 

Berkonteks Candi 

Borobudur Berbantuan 

Augmented Reality

 

Farida Nursyahidah.

 

S.Pd..

 
M.Pd.

 

9.000.000

 

8.

  

PKM RSH

 

Muhammad 

Aldo 

Febriansyah 

 

Eksplorasi 

Etnomatematika Pada 

Tradisi Warak Ngendog 

Melalui Desain 

Farida Nursyahidah.

 

S.Pd..

 
M.Pd.

 

8.500.000

 

DATA PKM LOLOS PENDANAAN TAHUN 2023



No  Skema  
Nama Ketua 

Tim  
Judul PKM  Nama Dosen Pendamping  

Dana 

(Rp)  

Pembelajaran Garis dan 

Sudut Berbasis  Realistic 

Mathematics Education 

Berbantuan Adobe 

Animate.  
9.  PKM RSH  Lattifah 

Tuni'mah  

Desain Pembelajaran 

Bangun Ruang Sisi 

Lengkung Berkonteks 

Tradisi Adat Sesaji 

Rewanda Berbasis  

Realistic Mathematics 

Berbantuan Adobe 

Animate Dan Video 

Animasi
 

Farida Nursyahidah.  S.Pd.  M. 

Pd.  

8.700.000  

10.
  

PKM RSH
 

Ade Ihtiar 
 

Model Pembelajaran PjBL 

Budidaya Microgreen 

Terintegrasi Cerita 

Rakyat Timun Mas 

sebagai Upaya 

Peningkatan 

Bioentrepreneurship dan 

Penguatan Profil Pelajar 

Pancasila
 

Eko Retno Mulyaningrum.
 S.Pd..

 
M.Pd.

 

7.750.000
 

 

11.

  
PKM RSH

 
Dwi Hardiyanto

 
Eksplorasi 

Etnomatematika Pada 

Tradisi Tedhak Siten 

Melalui Desain 

Pembelajaran 

Transformasi Geometri 

Berbasis Realistic 

Mathematics Education 

Dengan Media Adobe 

Animate

 

Farida Nursyahidah S.Pd. . 

M.Pd.

 

7.000.000

 

12.

  

PKM RSH

 

Dwi Yulia 

Ningsih

 

Menelisik Unsur 

Etnomatematika Pada 

Cagar Budaya Little 

Netherlands Melalui 

Desain Pembelajaran 

Dimensi Tiga Berbasis 

Realistic Mathematics 

Berbantuan Geogebra

 

Farida Nursyahidah.

 

S.Pd..

 M.Pd.

 

8.250.000

 

13.

  

PKM RSH

 

Indhi 

Asokawati 

 

Eksplorasi 

Etnomatematika Pada 

Tradisi Mitoni Melalui 

Desain Pembelajaran 

Bangun Ruang Berbasis 

Realistic Mathematics 

Education Dengan Media 

Adobe Animate 

 

Farida Nursyahidah.

 

S.Pd..

 

M. 

Pd.

 

8.000.000

 

 

14.

  

PKM K

 

Desi Nurazizah

 

Sabun Natural Dengan 

Minyak Ekstrak Biji 

Rambutan 

 

Dr. Rini Umiyati .

 

S.Hut..

 

M.Si.

 

6.350.000

 



No  Skema  
Nama Ketua 

Tim  
Judul PKM  Nama Dosen Pendamping  

Dana 

(Rp)  

15.   PKM K  Septiana 

Kurniawati  

Paperita: Paper Bag 

Limbah Jerami Padi Dan 

Pelepah Pisang Dengan 

Ekstrak Vetiveria 

Zizanioides Sebagai Tas 

Anti Rayap Ramah 

Lingkungan  

Dr. Maria Ulfah.  S.Si..  M.Pd.  8.100.000  

16.   PKM K  Amanda 

Feronia 

Febriyanti
 

Jamu Bubuk Dari Daun 

Pepaya Sebagai Pelancar 

Pencernaan 
 

Fafa Nurdyansyah S.TP. .  M.Sc  6.000.000  

17.
  

PKM K
 

Annisa Salma 

Hanannita
 

Pandan Wangi 

“Mouthwash Probiotik” 

Obat Kumur Herbal 

Solusi Mencegah Karang 

Gigi Dan Bau Mulut
 

Wawan Priyanto .
 

S.Pd..
 

M.Pd
 

7.550.000
 

 

18.
  

PKM K
 

Labib Anwar
 

Agualet: Bio-fermentasi 

Sampah Organik Sisa 

Makanan dengan 

kombinasi Biokoagulan 

Kulit Udang sebagai Pelet 

Ikan
 

Dr. Maria Ulfah.
 

S.Si..
 

M.Pd.
 

8.000.000
 

19.
  

PKM PM
 

Devany 

England Filany
 

Pemberdayaan Karang 

Taruna Gebangsari 

Dalam Memanfaatkan Air 

Hujan Dengan Teknik 

SODIS

 

Dr. Maria Ulfah.
 

S.Si..
 

M.Pd
 

8.500.000
 

20.

  

PKM PM

 

Azimatun Nor 

Azziyah

 

Sistem Pencegahan 

Stunting di Kelurahan 

Tanjung Mas Semarang 

dengan Metode Taburan 

Ceria dan Collaborative 

Governance untuk 

Mewujudkan Sustainable 

Development Goals

 

Dr. Maria Ulfah.

 

S.Si..

 

M.Pd.

 

7.000.000

 

21.

  

PKM KI

 

Tedy 

Firmansyah

 

Sabuk Sejak: Ikat 

Pinggang Berteknologi 

Internet of Things Sensor 

Jarak Penghasil 

Audiosonik Anti 

Penculikan Anak

 

Eko Retno Mulyaningrum.

 S.Pd..

 

M.Pd.

 

8.000.000

 

22.

  

PKM VGK

 

Nurul Aula 

Rahmawati

 

KOTA WALI: Rancangan 

Bendungan Konstruktif 

dengan Green House 

Berbasis Agrifuture 

dilengkapi AI dalam 

Mengurangi Bencana Rob 

di Demak

 

Eko Retno Mulyaningrum.

 
S.Pd..

 

M.Pd.

 

7.000.000

 

 



DATA PROGRAM PEMBINAAN MAHASISWA WIRAUSAHA  (P2MW) 

LOLOS PENDANAAN TAHUN 2022 

No Nama Ketua Judul Dosen Pembimbing Dana (Rp) 

1.  Ade Ihtiar dFruce Fruit Classic Enzyme Dr. Maria Ulfah. S.Si.. M.Pd.  15.300.000 

2.  Septiana Kurniawati Maglebox Dr. Maria Ulfah. S.Si.. M.Pd.  15.000.000 

3.  Suci Septy Purnama S. Tote Bag Sulaman Ratih Hesty U. P. S.E.. M.M.  13.200.000 

DATA PROGRAM PEMBINAAN MAHASISWA WIRAUSAHA  (P2MW) 

LOLOS PENDANAAN TAHUN 2023 

No Nama Ketua Judul Dosen Pembimbing Dana 

1.  Labib Anwar estM Happiest Merang 
Mushroom 

Dr. Maria Ulfah. S.Si.. M.Pd.  10.730.000 

2.  Septiana Kurniawati Biotique Dr. Maria Ulfah. S.Si.. M.Pd.  14.200.000 

3.  Ade Ihtiar J Fruce Fruit Classic Enzyme 
Jelly 

Dr. Maria Ulfah. S.Si.. M.Pd.  19.000.000 

4.  Fadila Rahmawati 

Budidaya Sayur Dan Ikan Lele 

Dalam Drum Menggunakan 

Metode Aquaponik 

Yanuar Hery Murtianto. 
S.Pd.. M.Pd. 

14.730.000 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATA PROGRAM PENGUATAN KAPASITAS ORGANISASI KEMAHASISWAAN (PPK ORMAWA)
 

LOLOS
 

PENDANAAN TAHUN
 
2023

 

No
 

Nama
 

Ormawa
 

Judul
 

Dosen
 
Pembimbing

 
Dana

 

1.
  

Himpunan Mahasiswa 

Manajemen
 

Optimalisasi Zero Waste Dengan 
Pengelolaan Bank Sampah (BSD) 
Desa Plalangan

 

Ratih Hesty Utami P.. S.E.. 
M.M.

 
39.500.000

 

2.
  

UKM KSR
 

Revitalisasi Desa Kutosari Sebagai 
Kawasan Desa Hutan 
Pengembangan Sentra Peternak 
Lebah Unggulan 

Fitri Yulianti. S.Pd.. M.Pd
 

38.900.000
 

3.  BEM FPMIPATI Pengembangan Sanggar Tani 
Muda melalui Techno -Integrated 
Farming System untuk 
Meningkatkan Produktivitas 
Alpukat Sebagai Komoditas 
Unggulan Desa Sumber Rahayu 
Kendal 

Farida Nursyahidah. S.Pd.. 
M.Pd. 

38.400.000  

4.  BEM FTI Pemanfaatan Komoditas Kolang-
Kaling Sebagai Potensi Lokal 
Kelurahan Jatirejo dalam 
Pengembangan Wirausaha 
Didukung Pemasaran Berbasis 
Digital 

Febrian Murti Dewanto. SE.. 
M.Kom.  

39.500.000  

5.  Himpunan Mahasiswa 

PBSI 

Optimalisasi Ekoturisme Wisata 
Kesenian Lokal Dan Budaya di 
Desa Munding 

Arisul Ulumuddin. S.Pd.. 
M.Pd 

38.000.000  

 



Program kepedulian sosial bertujuan untuk   meningkatkan   pengabdian pada masyarakat, 
menanamkan rasa persatuan dan kesatuan bangsa, menumbuhkan kecintaan kepada tanah air 
dan lingkungan, kesadaran kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan bernegara. Kegiatan 
dalam program ini antara lain: Pengembangan desa binaan, pelaksanaan Bakti sosial, 
pelaksanaan Donor darah, pelaksanaan kegiatan kebersihan dan cinta lingkungan.

Pengembangan Kegiatan Mental Spiritual Kebangsaan

Pendidikan dan Pelatihan Kader Bela Negara 
Lingkup Pendidikan Bagi Mahasiswa Wilayah 
LLDIKTI VI Tahun 2023

Tracer study dinilai penting karena menjadi alat evaluasi kinerja perguruan tinggi dan menjadi 
salah satu syarat kelengkapan akreditasi. Tracer Study ditujukan untuk melacak jejak 
lulusan/alumni yang bertujuan untuk mengetahui outcome pendidikan dalam bentuk transisi 
dari dunia pendidikan tinggi ke dunia kerja (termasuk masa tunggu kerja dan proses pencarian 
kerja pertama), situasi kerja terakhir dan aplikasi kompetensi di dunia kerja, mengetahui output 
pendidikan yaitu penilaian diri terhadap penguasaan dan pemerolehan kompetensi, 
mengetahui proses pendidikan berupa evaluasi proses pembelajaran dan kontribusi 
pendidikan tinggi terhadap pemerolehan kompetensi. Hasil tracer study akan membantu 
perguruan tinggi dalam mengetahui posisi lulusan yang telah terserap dalam dunia kerja serta 
menyiapkan lulusan sesuai dengan kompetensi yang diperlukan di dunia kerja. 

Tracer Study Universitas PGRI Semarang

Berikut diagram lulusan Universitas PGRI 
Semarang yang mendapatkan pekerjaan 
kurang dari atau 6 Bulan

Sumber : tracerstudy.kemdikbud.go.id

Lulusan Universitas PGRI Semarang yang Mendapatkan Pekerjaan < 6 Bulan 

26.5% 73.5%
Ya

Tidak



10.7% 89.3%

Keselarasan Horizontal merupakan 
keselarasan antara bidang pekerjaan 
dengan bidang ilmu/prodi lulusan. 
Berikut diagram keselarasan horizontal 
alumni Universitas PGRI Semarang

Sumber : tracerstudy.kemdikbud.go.id

Keselarasan Horizontal Alumni UPGRIS

Tidak Selaras

Selaras

Keselarasan Vertikal adalah keselarasan 
antara jenjang pendidikan dengan jenjang 
pendidikan minimal yang menjadi 
persyaratan suatu pekerjaan. Berikut 
diagram keselarasan vertikal lulusan 
Universitas PGRI Semarang

Sumber : tracerstudy.kemdikbud.go.id

Keselarasan Vertikal Alumni UPGRIS

26.5% 73.5%

Tinggi

Sama



BIDANG IV
PENELITIAN, PENGABDIAN

KEPADA MASYARAKAT,
DAN PENGEMBANGAN



Laporan Tahunan Rektor
UPGRIS 2023

Dr. Nur Khoiri, S.Pd., M.T., M.Pd.
Wakil Rektor 4



Bidang Penelitian,
Pengabdian Kepada Masyarakat,

dan Pengembangan

Bidang Pengembangan Kelembagaan

Pengembangan Laboratorium

Tim Pengembangan Laboratorium yang dibentuk oleh Universitas PGRI Semarang di tahun 

2021 dengan nomor surat 001/ST/UPGRIS/I/2021 telah selesai melaksanakan upaya untuk 

pengembangan laboratorium UPGRIS menjadi terstandarisasi atau tersertifikasi. Pada hari 

Jum'at, 9 Desember 2022 dilaksanakan rapat Tim Pengadaan Laboratorium dengan pembahasan 

tahap awal pengadaan hingga proses berlangsung, tim berhasil melakukan pengembangan 

untuk mensuport standarisasi laboratorium yang tentunya akan berdampak pada proses 

akreditasi bagi fakultas dan Lembaga. 

Saat ini UPGRIS memiliki 72 laboratorium yang aktif digunakan untuk praktikum, penelitian, 

dan pengabdian. Ditambah 4 laboratorium yang dikelola oleh SMA Laboratorium UPGRIS yaitu 

laboratorium kimia, biologi, fisika, dan komputer-bahasa. Fungsi laboratorium mendatang 

dapat membantu dan memfasilitasi penelitian baik dosen maupun mahasiswa. 

Pengembangan Sarana dan Prasarana Periode Agustus 2022 sampai dengan Juli 2023

Praktisi Mengajar di Laboratorium Pendidikan Biologi UPGRIS



Kegiatan Seputar Laboratorium

Penyerahan SK Kepala Laboratorium di lingkungan Universitas PGRI Semarang

Rektor Universitas PGRI Semarang, Dr. Sri Suciati, M. Hum didampingi Wakil Rektor secara 

langsung menyerahkan Surat Keputusan Kepala Laboratorium di Lingkungan Universitas PGRI 

Semarang masa Jabatan 2023-2027 pada Rabu, 31 Mei 2023 di Gedung Pusat UPGRIS Lantai 2 . 

Penyerahan SK Kepala Laboratorium di Lingkungan Universitas PGRI Semarang



Kegiatan di Laboratorium PG-PAUD Praktikum di Laboratorium Pend. FIsika

Laboratorium Bahasa Laboratorium Teknik Elektro

Pelatihan Pemrograman untuk Dosen

Pelatihan Pemrograman untuk Dosen 

Program Studi Informatika yang 

dilaksanakan pada tanggal 13 s.d. 15 Juni 

2023. Pelatihan dilaksanakan disela-sela 

kesibukan tri dharma, bapak/ibu dosen 

Program Studi Informatika menyempatkan 

me-refresh kembali kemampuan dalam 

bidang pemprograman. Bekerja sama dengan 

PPMULTINDO (Perhimpunan Profesi 

Multimedia dan Teknologi Informasi 

Indonesia) di Laboratorium Informatika 

gedung pusat 401 UPGRIS dengan 

narasumber Nurokhman, S.Sn, M.Kom 

(ketua umum PPMULTINDO.)



Pengembangan SMA Laboratorium UPGRIS

Pada Desember 2018 dimulai menentukan 

rancangan pengembangan SMA 

Laboratorium UPGRIS. Wakil Rektor IV 

membantu dan memantau pelaksanaan 

proses pengajuan ijin penyelenggaraan SMA 

Laboratorium di dinas satu pintu, agar 

sekolah segera dapat menyelenggarakan 

ujian secara mandiri. Adapun persyaratan 

yang harus dipenuhi antara lain : borang 

administrasi, RAB, Renstra, dan MBS; SMA 

Laboratorium  akan ditempatkan di kampus 

IV di bagian belakang (yang memiliki jalan 

akses ke arah kampung dan bisa dilalui 

mobil.

Kurang lebih selama 15 bulan pengerjaan 

pembangunan Sekolah Laboratorium 

Universitas PGRI Semarang dilakukan. Pada 

10 Juli 2020 diselenggaran tasyakuran 

penggunaan gedung. Dengan demikian, 

Gedung SMA Laboratorium telah resmi 

dipergunakan untuk aktivitas belajar 

mengajar.

Gedung sekolah 3 lantai SMA Laboratorium 

Universitas PGRI Semarang memiliki fasilitas 

ruang kelas, perpustakaan, toilet putra, toilet 

putri, toilet disabilitas, ruang ganti putra dan 

putri, toilet guru, pantry (dapur), ruang guru, 

ruang kepala sekolah, laboratorium 

computer dan bahasa, laboratorium fisika, 

laboratorium biologi, laboratorium kimia, 

lapangan basket, lapangan futsal, lapangan 

voli, UKS, serta empat ibadah.   



Awal Januari 2021 telah dilakukan penyerahan 

28 set PC khusus laboratorium bahasa beserta 

mebelair dan perlengkapan operator kepada 

SMA Laboratorium UPGRIS yang berada di 

Jalan Gajah Raya. Empat belas PC diserahkan 

kepada laboratorium PGPAUD. Dilanjutkan 

dengan penandatanganan berita acara serah 

terima peralatan laboratorium kepada Kepala 

Sekolah SMA Laboratorium Universitas PGRI 

Semarang (Nur Khoiriyah, S.Pd., M.Pd.). Awal 

Juni 2022 dilakukan pengembangan fasilitas 

SMA laboratorium yaitu pembangunan kantin 

dan tempat parkir. 

Pembangunan tempat parkir SMA Laboratorium UPGRIS



Pembangunan Gedung, Penataan Fungsi Ruang dan Area Terbuka

Untuk mencapai visi dan misi Universitas 

PGRI Semarang serta memenuhi Standar 

nasional Pendidikan yang ditentukan, maka 

sejumlah sarana dan prasarana Gedung yang 

kurang memadai perlu dilakukan perbaikan. 

Oleh karena itu perlu dilakukan renovasi 

Gedung D dan Gedung Utama. YPLP PT PGRI 

bersama Universitas PGRI Semarang 

membentuk panitia Renovasi Gedung D dan 

Gedung Utama pada 14 Maret 2023. Renovasi 

Gedung D dan Gedung Utama dilaksanakan 

mulai tanggal 3 April 2023 dengan biaya RAB 

renovasi Gedung D senilai Rp 2.352.000.000 

(dua milyar tiga ratus lima puluh dua juta 

rupiah) dan biaya renovasi Gedung Utama 

senilai Rp. 3.486.000.000 (tiga milyar empat 

ratus delapan puluh enam juta rupiah). 

LiȨ di Gedung B (Gedung Guru)

Keadaan Gedung B yang telah direvonasi

Keadaan Gedung Utama ketika direnovasi

Pameran Karya Seni Mahasiswa PGSD

di Ruang Serbaguna Gedung B

Renovasi Gedung B

Rehabilitasi Gedung Utama dan Gedung D

Telah selesai Refungsionalisasi Gedung B 

(Gedung Guru) yang bermula pada Maret 

2021 hingga awal Juni 2022 yang meliputi 

renovasi ruang kuliah di lantai 3 - 5, 

penambahan ruang microteaching di lantai 

3, serta ruang ibadah di lantai 5. Di lantai 1 

dilakukan pengerjaan liơ, ruang serbaguna, 

ruang display kedaireka, dan Laboratorium 

Pena Prima. Pertengahan Mei 2023 dilakukan 

renovasi kamar mandi pada setiap lantai.



Sarana prasarana lain yang perlu diperbaiki 

adalah Hidran, YPLP PT PGRI bersama 

Universitas PGRI Semarang membentuk Tim 

Pengadaan dan Pemasangan system Hidran. 

Pengadaan dan pemasangan ini dipandang 

perlu dilakukan di Gedung Pusat dan 

Balairung. Tim dibentuk pada tanggal 3 April 

2023 dengan batasan pelaksanaan dimulai 

tanggal 10 April 2023 sampai dengan 30 

Oktober 2023.

Pengadaan kursi kuliah dilaksanakan secara bertahap sebanyak 1.465 unit, dalam jangka waktu 

pengadaan dimulai tanggal 10 April sampai dengan 10 Juli 2023. Pengadaan pendingin udara 

ruangan dengan daya 2 PK sebanyak 26 (dua puluh enam) unit dengan jangka waktu pengadaan 

Pendingin Udara dimulai tanggal 8 Mei sampai dengan 31 Mei 2023.

YPLP PT PGRI bersama Universitas PGRI 

Semarang membentuk Tim Pengadaan 

Televisi Monitor, Kursi Kuliah dan Pendingin 

Ruangan masing-masing pada tanggal  3 April 

dan 5 Mei 2023.

Pengadaan Televisi Monitor LED dengan 

lebar layar minimal 60” sebanyak 80 (delapan 

puluh) unit dilaksanakan dalam jangka 

waktu mulai tanggal 3 April sampai dengan 3 

Juli 2023.Pemasangan Televisi Monitor 

dilaksanakan pada Awal Mei 2023 di Gedung 

Pusat, Gedung D dan Gedung Pascasarjana.

Akhir Tahun 2021 dilakukan penambahan 

beberapa taman di lingkungan kampus 

Universitas PGRI Semarang. Salah satunya 

adalah Taman Digital di Kampus 4. Tepatnya 

berada di dekat Masjid Nurul Ilmi. Taman 

Digital ini kerap digunakan mahasiswa untuk 

beraktifitas dalam perkuliahan maupun 

digunakan mahasiswa untuk bersantai.

Pengadaan dan Pemasangan Hidran

Pengadaan TV Monitor, Kursi Kuliah,

dan Pendingin Ruangan

Penambahan Taman di Kampus 1 & Kampus 4

Pemasangan Hidran di Gedung Pusat

TV yang telah di pasang di kelas

Peringatan 100 Tahun Chairil Anwar di Taman Digital Kampus 4



Pengembangan Klinik Layanan Kesehatan UPGRIS

Pembuatan Wall Climbing

Pada Maret 2022 dilakukan pengembangan 

klinik pratama Universitas PGRI Semarang. 

Balai pengobatan UPGRIS menjadi klinik 

pratama pada tahun 2018.

Sedang diupayakan arah pengembangan 

klinik untuk menjadi faskes 1 BPJS 

Kesehatan.  Adapun sasarannya adalah dosen 

dan karyawan beserta seluruh mahasiswa 

UPGRIS.

Pengajuan ijin operasional klinik dan 

pengajuan kerjasama dengan BPJS segera 

diajukan setelah semua persyaratan poli gigi 

dan dokter gigi terpenuhi sesuai Peraturan 

Menteri Kesehatan Nomor 14 Tahun 2021 

tentang Standar Kegiatan Usaha dan Produk 

pada Penyelenggaraan Perizinan Berusaha 

Berbasis Risiko Sektor Kesehatan.

Proses pemenuhan yang telah dilakukan 

antara lain perluasan dan refungsionalisasi 

ruang klinik yang terdiri dari; ruang 

pendaơaran, ruang tunggu, ruang tindakan, 

poli umum, poli gigi, ruang konsultasi 

apoteker, ruang farmasi, Ruang Laktasi, 

Toilet Petugas, Toilet Umum, Musholla, 

Pantry, Ruang Istirahat. Teras klinik 

diperluas dan terdapat akses jalan untuk 

kursi roda, pintu utama terdiri dari 2 daun 

pintu sehingga lebih lebar

2 Juni 2022 dilakukan peninjauan tempat 

akan dibangunnya fasilitas Wall Climbing 

yang diinisiasi oleh UKM Kamapala UPGRIS. 

hal ini didasarkan dari perolehan prestasi 

UKM Kamapala di Tahun 2019 yang berhasil 

mendapatkan 5 medali kejuaraan pada 

Kejuaraan FPTI Kota Semarang. sehingga 

Lembaga memfasilitasi Wall Climbing sebagai 

sarana latihan supaya dapat meningkatkan 

prestasi di bidang Panjat Tebing.

Halaman depan Klinik Pratama

Praktik Dokter Gigi di Poli Gigi Klinik Pratama

Ruang Dokter Umum



“Slup-slupan” adalah tradisi dalam 

masyarakat Jawa yang biasa digelar untuk 

menyambut gedung atau rumah baru 

sebelum dihuni. Dalam acara ini inti 

acaranya adalah berdoa dan bersyukur atas 

kelancaran dan pembangunan, serta diakhiri 

dengan acara makan bersama. Biasanya 

disajikan tumpengan. Slup-slupan digelar 

pada tanggal 23 November 2023 bertepatan 

dengan hari Guru Nasional 25 November 2023 

di Masjid Nurul Ilmi Kampus 4.

Slup-slupan Masjid Kampus 4

Masjid Nurul Ilmi



Sesuai dengan Statuta Universitas 

PGRI Semarang, Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian Kepada Masyarakat 

(LPPM) Universitas PGRI Semarang 

adalah unsur pelaksana dua darma 

dari tridarma perguruan tinggi yaitu 

darma penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. Dalam tugas 

pokok mewakili dan atau membantu 

Rektor sesuai yang tertuang dalam 

Susunan Organisasi Tata Kelola 

Universitas PGRI Semarang Tahun 

2019, dalam bidang pengembangan 

kelembagaan, secara singkat dapat 

dilaporkan sebagai berikut, 

berdasarkan Keputusan Direktur 

Riset, Teknologi, dan Pengabdian 

kepada Masyarakat Nomor 

0241/E5/DT.06.01/2023 tanggal 28 

Februari 2023 peringkat LPPM 

Universitas PGRI Semarang dalam 

bidang penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat masuk klaster 

utama

Ketua LPPM

Sekretaris LPPM

Kepala Pusat Unggulan 
Inovasi, Inkubator Bisnis 
dan Hilirisasi

Kepala Pusat Studi 
Kependudukan, Perempuan 
dan Perlindungan Anak

Kepala Pusat 
Pengembangan HKI, Jurnal 
dan Publikasi

Kepala Pusat Studi 
Pendidikan dan Humaniora

Kepala Pusat 
Pemberdayaan Masyarakat 
dan KKN

Kepala Pusat 
Pengembangan Sains dan 
Teknologi

Kepala Pusat Penerbitan

Kepala Subbagian TU
Staf
Staf
Staf
Staf

: Dr. Wiyaka, M.Pd.

:Dr. Joko Siswanto, M.Pd.

: Dr. Muhtarom, M.Pd.

: Desi Maulia, M.Psi.

: Ibnu Fatkhu Royana, M.Pd.

: Dr. Jafar Sodiq, M.Pd.

: Arisul Ulumuddin, M.Pd.

: Dr. Sigit Ristanto, S.T., M.Sc.

: Mukhlis, M.Pd.

: Lutfi Haris, A.Md
: Siti Wulandari, S.Psi.
: Nur Cholifah, M.Pd.
: Dian Priambudi, S.Pd.
: Wahyu Ari Hargiyanto, S.Pd.

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM)

Universitas PGRI Semarang



Berikut gambaran secara rinci kinerja penelitian APBU program studi di masing-masing 

Fakultas Periode Agustus 2022 – Juni 2023 dilihat dari Jumlah Judul (JJ) dan Jumlah Dosen (JD). 

Jumlah Judul (JJ) per Progdi dihitung sesuai dengan jumlah judul yang diketahui oleh dosen 

dari Progdi tersebut. Jumlah Dosen (JD) dihitung dari Jumlah dosen yang terlibat kegiatan 

penelitian baik yang diketuai oleh dosen dari prodi yang sama maupun dari prodi yang 

berbeda atau lintas prodi.

Kinerja Penelitian Program Studi

di Masing-Masing Fakultas Periode Agustus 2022 - Juli 2023

Fakultas Teknik dan Informatika 

Fakultas Pendidikan Matematika, Ilmu pengetahuan Alam, dan Teknologi

Infomasi



Fakultas Ilmu Pendidikan

Fakultas Pendidikan Bahasa dan Seni

Fakultas Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial dan Keolahragaan



Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Fakultas Hukum

Pascasarjana



Dalam rangka mendorong kualitas dan kuantitas 

proposal penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, LPPM Universitas PGRI Semarang 

juga melakukan kegiatan Roadshow 

pendampingan penulisan proposal penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat hibah DRTPM di 

masing-masing fakultas.

Roadshow pendampingan penulisan proposal penelitian DRTPM

bagi dosen Universitas PGRI Semarang

Jumlah Judul dan Jumlah Dosen dari DRTPM Tahun 2023



Distribusi jumlah pengabdian, jumlah dosen yang terlibat, dan dana yang terserap pada masing-masing 

fakultas dari dana DRTPM tahun 2023 nampak pada grafik. Distribusi jumlah pengabdian dan dosen 

yang terlibat dalam pengabdian di masing-masing fakultas sebagai berikut.

Berdasarkan Surat Keputusan Rektor Universitas 

PGRI Semarang Nomor: 491/SK/UPGRIS/III/2023 

tanggal 31 Maret 2023, tentang pengangkatan 

Kepala Pusat Unggulan Inovasi, Inkubator 

Bisnis, dan Hilirisasi memiliki tujuan yaitu 

menciptakan pusat-pusat unggulan inovasi di 

lingkungan Universitas PGRI Semarang yang 

selanjutnya dapat dihilirisasi hasil-hasil inovasi 

riset  dosen sehingga menciptakan startup bisnis 

berbasis riset dan teknologi di lingkungan 

kampus.

Selain itu Pusat Unggulan Inovasi, Inkubator 

Bisnis, dan Hilirisasi sebagai bentuk tanggung 

jawab Universitas PGRI Semarang dalam 

memotivasi dan memupuk kemampuan 

mahasiswa dan alumni untuk memiliki jiwa 

kewirausahaan dalam hal ini meningkatkan 

kemampuan mahasiswa dan lulusan dalam 

memberdayakan usaha mikro, kecil dan 

menengah (UMKM) dalam kewirausahaan 

sehingga terwujud bisnis usaha secara mandiri, 

lokal, nasional serta global yang berjalan secara 

berkesinambungan

Kunjungan dari Badan Riset dan Inovasi 

Nasional (BRIN) dalam rangka inisiasi 

kerjasama inkubasi bisnis program 

Perusahaan Pemula Berbasis Riset (PPBR).

Pendampingan Penyusunan Proposal Pusat 

Unggulan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

Perguruan Tinggi menghadirkan Dr. 

Muhammad Helmi,, M.Si. Pada 6 Juni 2023

Pusat Unggulan Inovasi, Inkubator Bisnis dan Hilirisasi



Pusat Studi Kependudukan, Perempuan dan Perlindungan Anak

Pusat Studi Kependudukan Perempuan dan 

Perlindungan Anak (PKPPA) LPPM Universitas 

PGRI Semarang merupakan salah satu dari tujuh 

pusat di bawah Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian Masyarakat Universitas PGRI 

Semarang, yang selanjutnya disebut PKPPA.

PKPPA memiliki tugas dan fungsi yaitu 

mendorong terentaskannya permasalahan 

kependudukan, terwujudnya pemberdayaan 

perempuan dan perlindungan anak di 

lingkungan kampus dan masyarakat umum. 

Dengan demikian, persoalan kependudukan, 

perempuan dan perlindungan anak menjadi 

prioritas kajian dan kebijakan.

Dalam melaksanakan tugas, PKPPA bekerja sama 

dengan para akademisi di lingkungan 

Universitas yang memiliki ketertarikan dan 

kepedulian terhadap masalah kependudukan 

dan isu-isu perempuan. Selain itu, juga 

mengupayakan membangun kerjasama dan 

jejaring sosial yang saling menguntungkan 

dengan Perguruan Tinggi, pemerintah daerah, 

swasta dan berbagai kelompok masyarakat yang 

berpotensi untuk ikut berperan aktif dalam 

penelitian dan upaya mengatasi permasalahan 

kependudukan, perempuan dan anak. Berikut 

kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan Pusat 

Studi Kependudukan, Perempuan dan 

Perlindungan Anak dalam melaksanakan tugas 

dan fungsinya.Sosialisasi Pencegahan kekerasan seksual

di lingkungan kampus

Buletin PKPPA yang diterbitkan oleh LPPM UPGRIS Kegiatan Pelatihan Kader Kelompok Kegiatan Tribina

(BKB,BKR,BKL) di Kampung KB pada 8 - 10 Mei 2023



Pusat Pengembangan HKI, Jurnal dan Publikasi

Pusat Pengembangan HKI, Jurnal dan Publikasi memiliki tugas dan fungsi mendorong agar dosen 

senantiasa melaksanakan riset - riset sesuai dengan bidang ilmu dan kepakarannya masing masing 

sehingga setiap riset diharapkan selalu menghasilkan luaran berupa Publikasi Jurnal dan HKI, selain itu 

Pusat Pengembangan HKI, Jurnal dan Publikasi juga mengemban tugas melakukan pengembangan 

jurnal-jurnal dilingkungan Universitas PGRI Semarang agar terakreditasi secara nasional maupun 

internasional sehingga dapat memfasilitasi publikasi hasil-hasil riset dosen baik dari Universitas PGRI 

Semarang maupun dari masyarakat Umum. Berikut daơar capaian jumlah perolehan HKI, jumlah 

jurnal, dan Publikasi di lingkungan Univesitas PGRI Semarang.

Jumlah HKI berdasarkan Jenis HKI di Universitas PGRI Semarang pada Tahun 2022-2023

Publikasi Jurnal SCOPUS Universitas PGRI Semarang



Selain itu Pusat Pengembangan HKI, Jurnal dan 

Publikasi juga memfasilitasi peneliti dan pengelola 

jurnal untuk meningkatkan kualitas publikasi 

dengan memberikan akses penuh akun turnitin 

sejak tahun 2018 dengan jumlah akun sebanyak 150 

akun.  Sejumlah akun tersebut terbagi kepada 

Rektor, Wakil Rektor, 27 program studi, 3 lembaga 

(LPPM, LPM dan LPP), dan jurnal-jurnal yang ada di 

Universitas PGRI Semarang.

Sesuai tugas dan fungsi Pusat Pengembangan HKI, 

Jurnal dan Publikasi juga melakukan kegiatan-

kegiatan yang mendorong tercapainya peningkatan 

HKI, Pengembangan Jurnal, dan Publikasi di 

lingkungan Universitas PGRI Semarang sebagai 

berikut

memiliki tugas dan fungsi terentaskannya 

permasalahan dalam pengembangan Sumber Daya 

Manusia melalui pendidikan. Dalam melakukan 

tugas dan fungsinya PSPH menjalin kerjasama 

diantaranya dengan PGRI, Dinas Pendidikan 

Provinsi Jateng, Dinas Pendidikan Kabupaten/Kota 

di Jateng dan di luar Jateng, Asosiasi Pendidik dan 

Pengembang Pendidikan Indonesia/APPPI, 

Kelompok Kerja Kepala Sekolah/KKKS, Himpaudi, 

IGTKI, Forum Komunikasi Penggiat dan Pegiat 

Pendidikan Nonformal dan Informal/FPPPNFI, 

satuan pendidikan pada jenjang pendidikan dasar 

dan menengah, baik pendidikan formal maupun 

non formal, Komunitas Harapan, Komunitas Merah 

Putih, Forum Alumni HMI-wati/FORHATI Majelis 

Daerah Kota Semarang, dan membangun kerjasama 

serta jejaring sosial yang saling menguntungkan 

dengan Perguruan Tinggi, pemerintah daerah, 

swasta dan berbagai kelompok masyarakat yang 

berpotensi untuk ikut berperan aktif dalam 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

Pendampingan Indexing Jurnal

di DOAJ & WOS oleh PIBPJ LPPM UPGRIS

Workshop Penyusunan Perangkat Pembelajaran 

dan Implementasi Kurikulum Merdeka SMK N 5 Semarang

Workshop Penyusunan Perangkat Pembelajaran dan 

Implementasi Kurikulum Merdeka SMK N 2 Semarang

Pelatihan Update Profil Bagi Dosen

Universitas PGRI Semarang

Pusat Studi Pendidikan & Humaniora



Pusat Pemberdayaan Masyarakat dan KKN

KKN UPGRIS di Kecamatan Bergas

Pusat Pemberdayaan Masyarakat dan KKN LPPM 

Universitas PGRI Semarang mempunyai tugas 

untuk melaksanakan pemberdayaan masyarakat 

dalam bidang Pendidikan, kesehatan, 

kewirausahaan, dan lingkungan dan 

mengembangkan Kuliah Kerja Nyata (KKN). setiap 

tahunnnya melaksanakan KKN sekaligus 

memberdayakan potensi di wilayah untuk 

mengurangi angka pengangguran, kemiskinan, dan 

keterbelakangan untuk memberdayakan bidang 

pendidikan, kewirausahaan, kesehatan, lingkungan 

dan adaptasi kebiasaan baru. KKN ini diharapkan 

dapat meningkatkan sinergi perguruan tinggi, 

pemerintah dan stakeholders (hingga tingkat 

wilayah Dasa Wisma/RT/RW). 

Pada Semester Genap Tahun 2022/2023 sebanyak 

1736 mahasiswa melaksanakan KKN 

Kabupaten/Kota di Jawa Tengah. KKN ini bekerja 

sama dengan BPBD Jateng. PPM, Dinas BKKBN Jawa 

Tengah, DMI, mitra, dll. 

Pelaksanaan Expo KKN di Kecamatan Gayamsari

Kerjasama dengan Dinas Perindustrian Kota Semarang

dalam rangka memaksimalkan pemasaran online 

bagi pelaku usaha UMKM



Pusat Pengembangan Sains dan Teknologi

Pusat Penerbitan

2022 14

72023

Berdasarkan Surat Keputusan Rektor 

Universitas PGRI Semarang mengenai 

Pendirian Pusat Sains dan Teknologi LPPM 

UPGRIS Nomor: 487/SK/UPGRIS/III/2023 

tanggal 31 Maret 2023, Pusat Sains dan 

Teknologi adalah satuan organisasi di bawah 

koordinasi Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat yang 

merencanakan, melaksanakan, mengevaluasi, 

mengendalikan dan mengembangkan bidang 

sains dan teknologi dalam koordinasi ketua 

dan sekretaris LPPM. ICESRE 5 yang diselenggarakan secara daring oleh LPPM UPGRIS

Pusat Penerbitan LPPM Universitas PGRI Semarang 

merupakan salah satu pusat yang merupakan unsur 

penunjang pelaksanaan Tri Dharma Perguruan 

Tinggi di lingkungan Universitas PGRI Semarang. 

Tugas utama Pusat Penerbitan adalah menerbitkan 

buku-buku teks/buku ajar, buku referensi, maupun 

prosiding. Pusat Penerbitan berada dibawah 

naungan LPPM Universitas PGRI Semarang

Jumlah Buku yang Diterbitkan oleh Pusat Penerbit



Penerimaan Mahasiswa Baru

Jumlah Peminat di UPGRIS Tahun 2022

5.310

3.819

3.039

Jumlah Peminat Studi di UPGRIS 

pada Tahun 2022

Jumlah pendaơar online yang kami 

himpun dari web pmb.upgris.ac.id pada 

tahun 2022 adalah sebesar 5.310, 

pendaơar yang melakukan verifikasi 

sebanyak 3.819, sedangkan pendaơar 

yang kemudian melakukan daơar ulang 

dan tercatat menjadi Mahasiswa Baru 

Universitas PGRI Semarang pada tahun 

2022 ialah sebanyak 3.039.

Jumlah Total PendaȨar

PendaȨar terverifikasi

DaȨar Ulang

Sosialisasi Pendaơaran Mahasiswa Baru

Sosialisasi dilakukan sebagai salah satu 

strategi untuk mengenalkan Universitas PGRI 

Semarang kepada siswa SMA/Sederajat yang 

merupakan target utama dari Kegiatan PMB. 

Sosialisasi dilakukan dengan kunjungan 

kunjungan ke campus expo di sekolah-

sekolah. Selain kunjungan ke sekolah, 

sosialisasi PMB juga bisa dilakukan dengan 

cara sekolah mengunjungi kampus 

Universitas PGRI Semarang secara langsung. Sosialisasi PMB di Kampus 4 UPGRIS

Jadwal PMB UPGRIS Tahun Akademik 2022/2023

Oktober 

2022

November 

2022

Desember 

2022
Januari 2023

Februari 

2023

Maret 

2023
April 2023 Mei 2023 Juni 2023 Juli 2023

Agustus 

2023

September 

2023

1
Penentuan Kebijakan PMB 

2023/2024

2
Sosialisasi Kebijakan PMB 2023/ 

2024

3
Silaturahim dengan Cabdin, 

Pengurus dan Anggota MKKS SLTA 

4
Koordinasi dengan PGRI & YPLP 

DM Cab.  Kab Kota

5 Sosialisasi ke Sekolah PGRI

6 Pemasangan Baliho

7 Ekspo Ke Sekolah

8
Kunjungan Sekolah Mitra ke 

UPGRIS

9
Kunjungan Mahasiswa Dearah ke 

Sekolah Asal

10
Menghimpun Data Siswa melalui 

Kunjungan dan Eskpo

11 Iklan Media Sosial 

12 BlasƟng WhatsApp ke Siswa

13 Pemasangan Spanduk

14 Iklan Radio Wilayah Pantura

15
Produksi Konten dan Memviralkan 

Medsos

16 Q & A Live IG

17
OpƟmalisasi Web dan Akun 

Medsos PMB

NO KEGIATAN

BULAN



Jangkauan Promosi

Media Promosi

UPT PMB terus melakukan banyak 

penambahan serta evaluasi terkait media 

promosi yang tepat untuk dapat diterapkan 

dalam menjaring mahasiswa. Media promosi 

kami saat ini berupa media Offline juga 

Online. Media Offline berupa: Spanduk kain 

non pajak, baliho, brosur, kunjungan ke 

sekolah-sekolah dalam kegiatan Expo 

Campus, kunjungan MKKS wilayah-wilayah 

tertentu, serta pembuatan merchandise 

UPGRIS.

Media promosi Offline yang ada saat ini 

dinilai cukup efektif untuk memperkenalkan 

UPGRIS pada khalayak ramai, namun untuk 

jenis dan jumlah media promosi Offline masih 

bisa dimaksimalkan lagi terutama pada 

lokasi-lokasi di wilayah yang belum ramai 

pendaơar.

Pada media promosi Online, kami lebih 

banyak melakukan gerakan karena kami 

sadar bahwa segmen utama UPGRIS adalah 

generasi milenial yang sangat sadar terhadap 

sosial media. Sosial media yang menjadi 

ruang kerja kami diantaranya: Instagram, 

Facebook, TikTok, Whatsapp, dan Telegram.

Wilayah jangkauan promosi kami adalah seluruh area di Jawa Tengah. Hal ini mengingat 

bahwa mahasiswa UPGRIS mayoritas adalah warga Jawa Tengah dan brand Universitas PGRI 

Semarang sudah sangat dikenal di wilayah Jawa Tengah sehingga mudah bagi kami untuk dapat 

melakukan program atau event-event terkait promosi PMB.

Akun Instagram PMB UPGRIS

Pemasangan Spanduk PMB UPGRIS sebagai media promosi

Sosialisasi PMB di Campus Expo



Pengembangan Program Studi

OKTOBER

Hasil Survei
Minat Alumni UPGRIS
Studi S2 Pendidikan Matematika

Hasil Survei
Minat MGMP Guru Matematika
Studi S2 Pendidikan Matematika

71% 61%22% 34%7% 5%

2022

Program Studi S2 Pendidikan Matematika

14 Oktober 2022

Rektor Universitas PGRI 

Semarang mengeluarkan 

Surat Tugas Tim Pengajuan 

Prodi Baru S2 Pendidikan 

Matematika

29 - 30 Oktober 2022

survei dengan sasaran 

Alumni dan MGMP Guru 

Matematika

13 Maret 2023

Upload kelengkapan berkas 

ke SIAGA 

17 - 19 Oktober 2022

survei dengan sasaran 

mahasiswa Pendidikan 

Matematika UPGRIS dan 

sekitar UPGRIS

15 Desember 2022 - Maret 2023

penyusunan kelengkapan 

berkas pengajuan prodi baru S2 

Pendidikan Matematika

Berminat

Ragu-ragu

Belum berminat



Penyerahan SK oleh

Kepala LLDIKTI

Wilayah VI

di Gedung Pusat UPGRIS

10 JULI 2023

24 Mei 2023

disetujui dan ditetapkan dalam 

Surat Keterangan nomor

3787/E1/HK.03.00/2023

Prodi S2 Pendidikan Matematika Universitas PGRI Semarang memiliki keunikan atau 

keunggulan yaitu menjadi pusat keunggulan ilmu pendidikan matematika berbasis design 

thinking, dengan visi “Menjadi pusat keunggulan ilmu pendidikan matematika berbasis design 

thinking yang mendapat pengakuan nasional maupun internasional”. Sedangkan misi sebagai 

berikut:

Ÿ Menghasilkan lulusan magister Pendidikan Matematika berbasis design thinking.

Ÿ Menghasilkan karya inovasi bahan ajar dan media pembelajaran matematika berbasis design 

thinking. 

Ÿ Menyelenggarakan penelitian pendidikan matematika yang inovatif dan relevan dengan 

kebutuhan masyarakat berbasis design thinking.

Ÿ Mendiseminasikan hasil-hasil penelitian pendidikan matematika baik dalam seminar, 

jurnal, dan pengabdian pada masyarakat.

Ÿ Menjalin kerjasama dengan Perguruan Tinggi dan Industri baik di dalam maupun luar 

negeri untuk pengembangan program studi dan SDM.



“Hal-hal besar dilakukan oleh

serangkaian hal-hal kecil yang disatukan”
-Vincent Van Gogh
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